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DESCRIPCIÓN DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE/ CURSO: 

En la actividad forestal es necesario que el profesional sea capaz de identificar y aplicar 

metodologías para la planeación, divulgación y transferencia de tecnología generada mediante la 

investigación y experiencias en el uso y manejo de los recursos naturales, y aspectos ambientales 

en general. Para ello, debe tener capacidad para conducir procesos que contribuyan a generar 

materiales de divulgación, organización de grupos de trabajo en los ejidos, comunidades y 

propietarios de terrenos forestales, y cómo hacer que conozcan y se apropien de tecnologías que 

aseguren el desarrollo sustentable.  

Así, mediante el presente curso el profesional será capaz de identificar, analizar, e interpretar la 

conceptualización y filosofía del extensionismo forestal, experiencias, perfil y modelos en México; 

así como aplicar diferentes enfoques, metodologías y modelos relacionados con el extensionismo 

en núcleos agrarios del sector forestal para impulsar el desarrollo forestal sustentable, a través de 

aprender a aprender, capacidad para comunicarse, convivir, tomar decisiones, organizarse, 

gestionar iniciativas de desarrollo colectivo, y reforzar las capacidades internas para planificar, 

ejecutar y evaluar proyectos rentables y sostenidos de manejo de sus recursos naturales y 



forestales con la participación de todos los actores interesados. Así como, dar respuesta a sus 

necesidades de desarrollo forestal local, regional y nacional basado en la mejora continua de su 

capacidad para generar, asimilar y transferir conocimiento y tecnología para crear bienes y 

servicios de mayor valor agregado, que aumenten sus posibilidades de desarrollo interno y eleven 

su posición en un entorno global cada día más interconectado y competitivo.  

 

COMPETENCIA BÁSICA QUE SE DESARROLLA: 

B5-INNOVACIÓN Y EMPRENDIMIENTO SOCIAL 

COMPETENCIA PRINCIPAL QUE SE DESARROLLA:  

E1. INVESTIGACIÓN Y TRANSFERENCIA DE TECNOLOGÍA AL SECTOR FORESTAL 

Aplica el método científico en la solución de problemas en el área forestal. 

OTRAS COMPETENCIAS A LAS QUE SE CONTRIBUYE CON EL DESARROLLO DE LA 

MATERIA:  

E3. CAPACITACIÓN Y DIFUSIÓN DE CULTURA FORESTAL  

Elabora materiales y utiliza los medios de difusión y desarrolla estrategias de capacitación acordes 

a la población objetivo. 

P3. INNOVACIÓN Y TRANSFERENCIA DE TECNOLOGÍA 

Aplica los conocimientos científicos y tecnológicos a fin de proponer y/o ejecutar alternativas 

innovadoras para solucionar la problemática de los diferentes sistemas de producción. 

   

DESEMPEÑOS 

DE LAS 

COMPETENCIAS 

(Desempeños) 

OBJETOS DE 

ESTUDIO 

(Contenidos, 

temas y 

subtemas) 

RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE 

METODOLOGÍA 

(Estrategias, 

secuencias, 

recursos 

didácticos) 

EVIDENCIAS 

DE 

DESEMPEÑO 

 

-B5- Analiza y 

prioriza las 

necesidades de 

las personas y 

sus 

comunidades, 

para el diseño de 

proyectos 

innovadores inter 

institucionales e 

intercomunitario

s.  

-B5- Favorece la 

colaboración y 

diálogo abierto 

considerando la 

pluralidad 

1. Conceptos y 

fundamentos 

teóricos básicos 

sobre 

extensionismo 

forestal  

1.1. Conceptos 

básicos, 

fundamentos 

teóricos e 

importancia del 

extensionismo 

como estrategia de 

capacitación y 

transferencia de 

tecnología.  

Analiza e 

interpreta el marco 

conceptual y 

teórico del 

extensionismo, 

considerando la 

extensión rural, 

desarrollo rural 

sustentable e 

innovación 

tecnológica en el 

medio rural.  

Resultados de 

habilidades 

blandas: 

Exposición del 

Maestro en 

forma oral y 

proyecciones. 

Revisión 

documental por 

equipo. 

Metodología de 

habilidades 

blandas: 

Comunicación 

efectiva: Los 

estudiantes 

realizarán 

exposiciones 

sobre los 

Presentación de 

reporte escrito 

por equipos 

Co-Evaluación 

de las 

presentaciones 

en el grupo. 

Instrumentos 

de Evaluación 

de Habilidades 

Blandas 

Pensamiento 

crítico: Rúbrica 

para evaluar la 

capacidad de 

interpretar el 



epistémica como 

espacio de 

reflexión entre los 

diversos actores 

de la sociedad, 

académicos y no 

académicos. 

 

 

PD2. Participa en 

la aplicación y 

transferencia de 

nuevas 

tecnologías para 

la producción y 

la transformación 

en el sector 

primario. 

 

1.2. Políticas 

públicas y 

normatividad 

sobre el 

extensionismo.  

1.3. Filosofía y 

práctica de la 

silvicultura 

comunitaria para 

el desarrollo 

forestal 

sustentable, su 

marco legal y 

políticas 

nacionales e 

internacionales.  

Pensamiento 

crítico: Evalúa 

cómo el 

extensionismo 

impacta en los 

procesos de 

desarrollo 

sustentable. 

Comunicación 

efectiva: Presenta 

oralmente los 

fundamentos 

teóricos del 

extensionismo, 

sintetizando 

información de 

manera clara.  

fundamentos del 

extensionismo. 

Pensamiento 

crítico: 

Analizarán y 

discutirán casos 

sobre la 

importancia del 

extensionismo 

en el desarrollo 

rural. 

 

impacto del 

extensionismo 

en el desarrollo 

rural 

sustentable. 

Comunicación 

efectiva: Lista 

de cotejo para 

medir la 

claridad y 

coherencia en 

exposiciones 

grupales sobre 

los 

fundamentos 

del 

extensionismo. 

 

E1D2. Participa 

en la aplicación y 

transferencia de 

nuevas 

tecnologías para 

la producción y 

la transformación 

en el sector 

primario forestal. 

 

E1D3. Realiza 

diagnósticos de 

innovación y 

transferencia 

tecnológicas. 

 

E1D4. Vincula la 

problemática del 

sector social y 

productivo 

forestal con la 

investigación.  

 

2. Estado del arte 

del extensionismo 

forestal y 

Enfoques/modelos 

de extensión 

forestal  

2.1. Revisión 

documental de la 

literatura y 

comprensión de 

conceptos sobre 

extensionismo, 

transferencia e 

innovación 

forestal  

2.2. Identificación 

de buenas 

prácticas de 

extensionismo, 

transferencia de 

tecnología e 

innovación para el 

sector forestal 

nacional e 

internacional.  

2.3. Enfoques del 

nuevo 

Describe, analiza e 

interpreta el 

estado del arte del 

extensionismo 

forestal, 

incluyendo 

experiencias y 

modelos relevantes 

a nivel nacional e 

internacional; así 

como de la 

aplicación de 

enfoques/modelos 

de extensión 

forestal lineal e 

interactivo para el 

desarrollo forestal 

sustentable.  

Implementa 

modelos de 

transferencia de 

tecnología. 

Resultados de 

habilidades 

blandas: 

Trabajo en equipo: 

Colabora en la 

Discusión 

grupal y lluvia 

de ideas. 

Presentación 

oral del 

profesor. 

Revisión 

bibliográfica en 

grupos de 

trabajo. 

Análisis de 

trabajo de 

campo. 

Metodología de 

habilidades 

blandas: 

Trabajo en 

equipo: 

Colaborarán en 

la revisión de 

literatura y 

preparación de 

exposiciones. 

Liderazgo: 

Coordinarán 

equipos en la 

Reporte escrito  

Evaluación de 

las 

presentaciones. 

Evaluación 

escrita 

individual. 

Instrumentos 

de Evaluación 

de Habilidades 

Blandas 

Trabajo en 

equipo: Lista de 

cotejo para 

evaluar la 

coordinación, 

participación 

activa y 

resolución 

conjunta en la 

revisión de 

literatura y 

discusión de 

modelos. 

Liderazgo: Lista 

de cotejo para 



extensionismo en 

México  

2.4. Tipos y 

aplicación de 

modelos de 

extensionismo, 

transferencia de 

tecnología e 

innovación para el 

sector forestal ante 

desafíos del 

desarrollo rural 

sustentable.  

revisión de 

literatura y 

discusión de 

modelos de 

extensionismo. 

Liderazgo: Asume 

roles de 

coordinación en la 

implementación de 

modelos en campo. 

 

implementación 

de modelos de 

extensión en 

campo. 

medir la 

capacidad de 

organizar y 

liderar equipos 

durante la 

implementación 

de modelos en 

campo. 

 

E1D2. Participa 

en la aplicación y 

transferencia de 

nuevas 

tecnologías para 

la producción y 

la transformación 

en el sector 

primario forestal. 

 

E1D3. Realiza 

diagnósticos de 

innovación y 

transferencia 

tecnológicas. 

 

E1D4. Vincula la 

problemática del 

sector social y 

productivo 

forestal con la 

investigación.  

3. Necesidad del 

extensionismo y 

transferencia de 

tecnología  

3.1. Actuales 

enfoques y 

experiencias de 

Organización 

comunitaria y 

desarrollo 

territorial en 

México y el 

mundo.  

3.2. Tendencias 

del Extensionismo 

rural con enfoque 

territorial.  

3.3. 

Caracterización del 

Perfil del 

extensionista y 

facilitador de 

procesos para el 

desarrollo rural 

sustentable.  

Proyecta y 

promueve procesos 

de organización 

comunitaria y 

transferencia de 

tecnología que 

permitan a los 

dueños y 

poseedores de 

recursos 

forestales, cuidar, 

mejorar y 

aprovechar 

sustentablemente 

los ecosistemas 

forestales.  

Resultados de 

habilidades 

blandas: 

Resolución de 

problemas: 

Propone 

estrategias para 

mejorar la 

organización 

comunitaria y la 

transferencia de 

tecnología. 

Trabajo 

colaborativo: 

Participa en 

actividades 

grupales con 

productores 

forestales.  

Presentación 

oral por grupos. 

Discusión 

grupal. 

Aplicación de 

procesos de 

organización de 

productores 

forestales 

Metodología de 

habilidades 

blandas: 

Resolución de 

problemas: Los 

estudiantes 

desarrollarán 

propuestas para 

mejorar 

procesos 

organizativos. 

Trabajo 

colaborativo: 

Realizarán 

actividades en 

campo con 

comunidades 

forestales. 

 

Reporte escrito 

individual y 

grupal. 

Co-Evaluación 

de las 

presentaciones 

en el grupo 

Instrumentos 

de Evaluación 

de Habilidades 

Blandas 

Resolución de 

problemas: 

Rúbrica para 

evaluar la 

creatividad y 

viabilidad de las 

propuestas para 

mejorar la 

organización 

comunitaria y la 

transferencia de 

tecnología. 

Trabajo 

colaborativo: 

Lista de cotejo 

para medir la 

colaboración en 

actividades de 

campo y la 

integración de 

ideas durante 

las discusiones 

grupales. 



 

E1D2. Participa 

en la aplicación y 

transferencia de 

nuevas 

tecnologías para 

la producción y 

la transformación 

en el sector 

primario forestal. 

 

E3D1. Elabora 

materiales de 

difusión y 

capacitación 

forestales.  

E3D3. Diseña 

programas 

difusión de 

cultura forestal. 

E3D4. Sabe 

utilizar los 

diversos medios 

de comunicación 

y difusión. 

E3D5. Conoce 

técnicas de 

comunicación 

efectiva a grupos 

e impartición de 

cursos. 

4. Técnicas de 

comunicación en 

la extensión rural 

4.1. Proceso de 

comunicación 

4.2. Técnicas de 

expresión verbal 

4.3. Técnicas de 

expresión escrita 

4.4. Técnicas de 

expresión corporal. 

Elabora y aplica 

materiales para la 

transferencia de 

tecnología forestal 

Resultados de 

habilidades 

blandas: 

Comunicación 

efectiva: Presenta 

materiales de 

extensión de forma 

oral y escrita. 

Atención al detalle: 

Revisa y adapta 

materiales para 

diferentes 

contextos 

comunitarios.  

Exposición oral 

por el maestro. 

Revisión y 

presentación de 

materiales de 

manera grupal. 

Aplicación de un 

proceso de 

transferencia de 

tecnología en 

campo. 

Metodología de 

habilidades 

blandas: 

Comunicación 

efectiva: 

Presentarán los 

materiales 

desarrollados de 

manera clara y 

estructurada. 

Atención al 

detalle: 

Revisarán los 

materiales para 

asegurar su 

adecuación a 

distintos 

contextos. 

Reporte escrito 

individual y 

grupal. 

 

Co-Evaluación 

de las 

presentaciones 

en el grupo 

Instrumentos 

de Evaluación 

de Habilidades 

Blandas 

Comunicación 

efectiva: 

Rúbrica para 

evaluar la 

claridad, 

precisión y 

estructura en la 

presentación de 

materiales de 

transferencia 

tecnológica. 

Atención al 

detalle: Lista de 

cotejo para 

medir la 

revisión y 

adaptación 

precisa de 

materiales a 

diferentes 

contextos 

comunitarios. 

 

E1D2. Participa 

en la aplicación y 

transferencia de 

nuevas 

tecnologías para 

la producción y 

la transformación 

en el sector 

primario forestal. 

5. Diseño y 

aplicación de 

programas de 

extensionismo 

forestal para la 

transferencia e 

innovación 

tecnológica  

5.1. Elaboración 

de planes 

Diseña y propone 

un programa de 

extensionismo 

forestal para la 

transferencia e 

innovación 

tecnológica que 

favorezca el 

desarrollo 

sostenible de las 

Revisión 

bibliográfica 

individual y 

grupal. 

Presentación 

oral por grupos 

y de parte del 

Maestro. 

Evaluación de 

parte del 

maestro 

respecto a las 

presentaciones 

y reportes 

escritos. 

Reporte escrito 

por equipos. 



 

E1D3. Realiza 

diagnósticos de 

innovación y 

transferencia 

tecnológicas. 

 

E1D4. Vincula la 

problemática del 

sector social y 

productivo 

forestal con la 

investigación.  

comunitarios de 

extensionismo 

para el desarrollo 

sustentable  

5.2. Procesos de 

Evaluación y 

aplicación de 

indicadores de 

programas de 

extensionismo, 

innovación y 

transferencia de 

tecnología  

comunidades 

rurales.  

Resultados de 

habilidades 

blandas: 

Liderazgo: 

Coordina equipos 

para diseñar 

programas de 

extensionismo. 

Trabajo 

colaborativo: 

Participa 

activamente en el 

desarrollo de 

planes 

estratégicos. 

Discusión 

grupal y lluvia 

de ideas. 

Conducción de 

procesos de 

planeación de 

extensionismo. 

Metodología de 

habilidades 

blandas: 

Liderazgo: Los 

estudiantes 

coordinarán la 

elaboración de 

programas de 

extensionismo. 

Trabajo 

colaborativo: 

Participarán en 

la elaboración y 

presentación de 

propuestas de 

extensión.  

Instrumentos 

de Evaluación 

de Habilidades 

Blandas 

Liderazgo: Lista 

de cotejo para 

medir la 

capacidad de 

coordinación en 

la elaboración 

de programas 

de 

extensionismo, 

incluyendo 

delegación de 

tareas y toma 

de decisiones. 

Trabajo 

colaborativo: 

Lista de cotejo 

para evaluar la 

participación 

activa en el 

desarrollo del 

programa, así 

como la 

integración de 

aportaciones de 

todos los 

miembros del 

equipo. 
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CRONOGRAMA DEL AVANCE PROGRAMÁTICO 

 

 

CRITERIO TRANSVERSAL DEL SEAES APLICADOS A LOS OBJETOS DE ESTUDIO DE LA 

ASIGNATURA 

Criterio Transversal del SEAES 

Innovación social 

Objetos de Estudio 
Semanas 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 

OBJETO DE ESTUDIO 1:  

1. Conceptos y fundamentos 

teóricos básicos sobre 

extensionismo forestal  

                

OBJETO DE ESTUDIO 2: 

2. Estado del arte del 

extensionismo forestal y 

Enfoques/modelos de extensión 

forestal  

                

OBJETO DE ESTUDIO 3: 

3. Necesidad del extensionismo 

y transferencia de tecnología  

                

OBJETO DE ESTUDIO 4: 

4.Técnicas de comunicación en 

la extensión rural 

                

OBJETO DE ESTUDIO 5:  

5. Diseño y aplicación de 

programas de extensionismo 

forestal para la transferencia e 

innovación tecnológica  

                



El Criterio Transversal del SEAES (Sistema de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior) 

en el contexto de "Innovación social" se integra de la siguiente manera en la asignatura de 

Divulgación Tecnológica Forestal: 

Innovación social 

Descripción: La innovación social en Divulgación Tecnológica Forestal se manifiesta en la 

creación de nuevos enfoques de extensión que integren conocimientos técnicos con saberes 

comunitarios. A través de proyectos colaborativos, los estudiantes aprenden a promover prácticas 

sostenibles que generen beneficios sociales, económicos y ambientales, fomentando el desarrollo 

local mediante la corresponsabilidad y el uso de tecnologías emergentes. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


