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DESCRIPCIÓN: 
 
El alumno reflexionará, mediante al análisis comparativo, sobre la necesidad personal, familiar y social, de 
vivir una vida ética, sustentada en valores que conducen a una vida individual y colectivamente armónica, 
a través de la inclusión y la equidad de género Así mismo tendrá una visión diferente para la construcción 
de proyectos en el emprendimiento de las organizaciones deportivas. 

 

COMPETENCIAS PARA DESARROLLAR:   
 
B1. Excelencia y Desarrollo Humano 
 
La excelencia educativa promueve el desarrollo humano integral con resultados tangibles obtenidos en la 
formación de profesionales con conciencia ética y solidaria, pensamiento crítico y creativo, así como una 
capacidad innovadora, productiva y emprendedora. 
 
Se puntualiza en los aprendizajes, como referente para construir nuevas propuestas y soluciones en el 
marco de la innovación y pertinencia social, con matices éticos y de valores, que desde su particularidad 
cultural le permitan respetar la diversidad, promover la inclusión, valorar la interculturalidad. 
 
 
B3. Responsabilidad Social 



 
Asume con responsabilidad y liderazgo social los problemas más sensibles de las comunidades cercanas 
ante su propio contexto, con el propósito de contribuir a la conformación de una sociedad más justa, libre, 
incluyente y pacífica, así como al desarrollo sostenible y al cuidado del medio ambiente, en el ámbito local, 
regional y nacional; y a la preservación, enriquecimiento y difusión de los bienes y valores de las diversas 
culturas y con la internacionalización solidaria. 
 

 

DOMINIOS 
 

OBJETOS DE ESTUDIO 
 

RESULTADOS 
DE 

APRENDIZAJE 
 

METODOLOGÍA 
 

EVIDENCIAS 
 

 
 
B1.1. 
Desarrolla el 
pensamiento 
crítico a partir 
de la libertad, 
el análisis, la 
reflexión y la 
argumentació
n. 
 
 
 
 

Objeto de estudio 1 
 

 
La ética como decisión 

personal y colectivo 
 

1.1 Diferencias entre 
ética, moral y valores 
 
1.2. Identidad y 
compromiso 
 
1.3. Identidad y 
responsabilidad 
 
1.4. Sentido de 
pertenencia y respeto 
 
1.5. Interacción ser  
humano-ambiente: Ser 
ecológico 
 
1.6 Valores en los 
negocios 

 
Identifica las 

diferencias entre 
ética, moral y 

valores 
 
. 
Analiza las 
dimensiones de 
identidad, 
compromiso, 
responsabilidad, 
pertenencia y 
respeto 
 
 

 
 
 

AUTOAPRENDIZAJE 
 
 

Búsqueda y análisis de 
información 

 
Plataforma Moodle 

 
Tareas individuales 

 
APRENDIZAJE 
INTERACTIVO 

 
Foro 

 
 

 
 

 
 
 

Cuestionario 
 
 
 

 Esquema 
 
 

Portafolio 
 

B1.6. Adopta 
una 
conciencia 
crítica en 
función su 
crecimiento 
personal y 
profesional 
continuo, 
desde la 
flexibilidad, 
adaptación y 
apertura al 
entorno 
cambiante 

Objeto de estudio 2 
La ética y el conflicto 
de decisión 
 
2.1. Entre los vicios y 
virtudes (vicios: 
personales, colectivos, 
en las organizaciones 
deportivas) virtudes: 
elección libre la 
conciencia y sus 
alteraciones 
 
2.2. Agentes de 
socialización 
 
2.3. Las decisiones 
morales versus grupales 
y sociales 
 

 
 
Describe los 
conflictos 
existentes entre 
ser una persona 
con ética o no 
ante diferentes 
escenarios  
 
 
 

 

 

AUTOAPRENDIZAJE 
 
 

Búsqueda y análisis de 
información 

 
Plataforma Moodle 

 
Tareas individuales 

 
APRENDIZAJE 
INTERACTIVO 

 
Foro 

  

Resumen 
 

Mapa 
conceptual 

 
Ensayo 

 



2.4. Conflictos morales 
por enfrentamientos de 
los sistemas valorales 
 
2.5. Entre la conciencia y 
la valoración social 

B3.7. 
Fortalece el 
tejido social a 
través del 
desarrollo de 
principios de 
solidaridad, 
reciprocidad, 
lealtad y 
gratitud. 

Objeto de estudio 3. 
 
El lenguaje en la 
formación de los 
valores 
 
3.1. El lenguaje como 
creador de la realidad de 
los valores 
 
3.2. Lenguaje, creencias 
e interpretación de lo 
correcto e incorrecto 
 
3.3. La necesidad de 
reflexionar los actos 
humanos versus los 
actos del hombre 
 

 
Asocia la 
importancia del 
lenguaje en la 
formación de los 
valores 

 
 
 
 
 

AUTOAPRENDIZAJE 
Plataforma Moodle 

 
 
 
 

APRENDIZAJE 
INTERACTIVO 

Foro 
 

Resumen 
 
 

Exposición 
 
 

Portafolio 
 

B1.6. Adopta 
una 
conciencia 
crítica en 
función su 
crecimiento 
personal y 
profesional 
continuo, 
desde la 
flexibilidad, 
adaptación y 
apertura al 
entorno 
cambiante 

Objeto de estudio 4. 
 

Antivalores 
 
4.1. La corrupción y el 
fraude 
 
4.2. El cinismo y la 
apatía 
 
4.3. Ausencia de respeto 
hacia uno mismo y hacia 
el otro 
 
4.4. Indisciplina 
personal, colectiva y 
social 
 
4.5. Los antivalores 
como expresión de 
ausencia de amor hacia 
uno mismo 
 
4.6. El atractivo del mal 
ante la incapacidad de 
ejercitar el bien: ¿Es 
más fácil ser malo que 
ser bueno? 

 

 
Distingue la 
diferencia entre 
los valores y los 
antivalores en 
los negocios 

 
 

AUTOAPRENDIZAJE 
 

Exposición por 
estudiante 

 
Plataforma Moodle 

 
 

APRENDIZAJE 
INTERACTIVO 

 
Videoconferencia 

 

Resumen 
 
 
 

Cuestionario 
 
 

B1.5. 
Desarrolla 

Objeto de estudio 5. 
 

 AUTOAPRENDIZAJE 
 

Cuestionario 
 



Habilidades 
socioemocion
ales para  
fortalecer su 
capacidad 
para aprender 
a pensar, 
sentir, actuar y 
desarrollarse 
como persona 
integrante de 
una 
comunidad 

Eligiendo el camino del 
bien y mejor vivir 
 
5.1. Principios de auto 
amor 
 
5.2. Principios de auto 
respeto 
 
5.3. El bien como 
hechura del ser 
permanente 
 
5.4. El buen 
comportamiento como 
construcción de vida 
plena 
 
5.5. En el rol del hijo-a 
 
5.6. En el rol del 
estudiante 
 
5.7. En el rol del 
ciudadano 
 
5.8. En el rol de un ser 
planetario. 

Indica cuáles 
son los roles y 
principios de 
elección para un 
mejor vivir 

 
Búsqueda y análisis de 

información 
 

Plataforma Moodle 

 
Tareas individuales 

 
APRENDIZAJE 
INTERACTIVO 

 
Foro 

 

Exposición 
 

 Esquema 
 

Portafolio 
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Criterios: 

Reportes y papeles de trabajo 

Participación en clase 

Investigaciones 

Redacción de escritos 

Presentaciones 

Portafolio de evidencias.  

Rúbricas, 

Pruebas escritas 

 listas de cotejo 

Porcentaje que tendrá cada estrategia e 

instrumento de evaluación  

Portafolio de evidencias   60% 

Examen escrito 30% 

Participación en clase 10% 
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CRONOGRAMA 

 
 

S E M A N A S  

Objetos de Estudios 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 

Objeto de estudio 1: 
 

X X X X             

Objeto de estudio 2: 
 

    X X X X         

Objeto de estudio 3: 
 

        X X X X     

Objeto de estudio 4: 
 

            X X   

Objeto de estudio 5: 
 

              X X 

 
 

 


