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DESCRIPCION:

Establece un programa emprendedor enfocado en la generacién de proyectos con iniciativas innovadoras,
de vanguardia que produzcan beneficios sociales, econdémicos y ambientales tangibles, que le permitira
desarrollar jévenes lideres con una cultura de cambio y visién global de proyectos.

COMPETENCIAS PARA DESARROLLAR:
B1. Excelencia y Desarrollo Humano

La excelencia educativa promueve el desarrollo humano integral con resultados tangibles obtenidos en la
formacion de profesionales con conciencia ética y solidaria, pensamiento critico y creativo, asi como una
capacidad innovadora, productiva y emprendedora.

Se puntualiza en los aprendizajes, como referente para construir nuevas propuestas y soluciones en el
marco de la innovacion y pertinencia social, con matices éticos y de valores, que desde su particularidad
cultural le permitan respetar la diversidad, promover la inclusién, valorar la interculturalidad.




P6. Marco legal de las organizaciones

Interpreta y aplica el contenido de las diversas disposiciones de caracter legal que deben ser atribuibles
dentro de las organizaciones, tanto para su creacion como para su operacién, contribuyendo al logro de
los objetivos organizacionales.

P10. Analisis del entorno econémico

Conoce las principales variables microeconémicas y macroecondmicas para comprender el contexto
economico mundial y nacional, posteriormente sera capaz de analizar y modelar dichas variables para

estimar correlaciones y con esto proponer posibles soluciones.

E12. Administracion del Deporte y Recreacion

Aplica procesos administrativos en la practica de proyectos innovadores en el deporte y recreacion, con
un enfoque biopsicosocial, favoreciendo la calidad de vida.

DOMINIOS | OBJETOS DE ESTUDIO | RESULTADOS METODOLOGIA EVIDENCIAS
DE
APRENDIZAJE
B1.1. Objeto de estudio 1
Desarrolla el Analiza e
pensamiento Gestion Estratégica. interpreta, oral y
critico a partir por escrito las AUTOAPRENDIZAJE Cuestionario
de la libertad, | 1.1 Definicién de un lecturas y
el andlisis, la negocio (producto y/o | Problematicas
reflexion y la servicios de la del contexto que | Busqueda y analisis de
argumentacio empresa) permitan informacion Esquema
n. o . comprobar y
1.2 Mision, Vision y confrontar el
Valores. saber tedrico APRENDIZAJE Articulo de
1.3 Analisis FODA. existente frente INTERACTIVO Divulgacion
al grupo.
1.4 Objetivos Foro
estratégicos. Informa oral y
. por escrito el
1.5 Estrategias y avance de la
acciones de problematica del
Responsabilidad Social proyecto.
Empresarial
Objeto de estudio 2 Analiza e AUTOAPRENDIZAJE Resumen
B1.1. interpreta, oral y | Busqueda y analisis de Mapa
Desarrolla el Gestion de Marketing. por escrito las informacién conceptual
pensamiento 2.1 Estudio de mercado. lecturas que APRENDIZAJE Ensayo
critico a partir permitan INTERACTIVO
de la libertad, | 2.2 Competencia, comprobar y Paneles
el analisis, la Riesgos y Oportunidades confrontar el
reflexion y la de mercado. saber tedrico
argumentacié | 2.3 Publicidad y existente frente
n. Promocién. al grupo.

P10.5. Analiza
los
fundamentos
de la

2.4 Comercializacion

Informa oral y
por escrito el
avance de la
justificacién o




econometria

relevancia del

para proyecto.
interpretar y
estimar
modelos para
la solucion de
problemas.
B1.3. Objeto de estudio 3. Analiza e Elija un
Desarrolla de interpreta, oral y elemento.
habilidadesy | Gestion Operativa. por escrito las Elija un
capacidades lecturas que elemento.
innovadoras, 3.1 Descripciones permitan Elija un
productivas y | especifica del(os) comprobar y AUTOAPRENDIZAJE elemento.
de productos(s) o confrontar el Plataforma Moodle
emprendimien | servicio(s). saber tedrico
to existente frente

3.2 Materia al grupo.

prima/mercancia y

proveedores. Informa oral y

por escrito el
3.3 Localizacién y avance de la APRENDIZAJE
Distribucion geogréfica. justificacién o INTERACTIVO
relevancia del Foro

3.4 Produccién y proyecto.

Operacion

Objeto de estudio 4. Analiza e Resumen
B1.3. interpreta, oral y
Desarrolla de | Gestion Organizacional | por escrito las AUTOAPRENDIZAJE
habilidadesy |y Legal. lecturas que Exposicion por
capacidades permitan estudiante Cuestionario
innovadoras, 4.1 Estructura comprobar y Plataforma Moodle

productivas y
de
emprendimien
to

P6.2. Analiza
el contenido
de las
disposiciones
legales para
identificar su
alcance,
aplicaciéon y
consecuencia
s. Esto incluye
la capacidad
de identificar
los requisitos
legales, las
excepciones y
los posibles
conflictos.

Organizativa.

4.2 Principales
Funciones.

4.3 Proceso de
contratacion.

4.4 Aspectos legales de
las empresas.

4.5 Constitucién
legal.

4.6 Descripcion de
tramites

4.7 Marcas y
patentes.

4.8 Contratos y
formas de contratacion
laboral.

confrontar el
saber teodrico
existente frente
al grupo.

Informa oral y
por escrito el
avance de la
justificaciéon o
relevancia del
proyecto.

APRENDIZAJE
INTERACTIVO
Videoconferencia




E12.4.
Administra los
recursos
materiales,
econdmicos,
financieros y
capital
humano.

Objeto de estudio 5.
Gestion Financiera.

5.1 Presupuestos de
ingresos y egresos.

5.2 Costos de
produccion/operacion.

5.3 Fijacion del precio.
5.4 Estados Financieros.

5.5 Principales
Indicadores financieros

Analiza e
interpreta, oral y
por escrito las
lecturas que
permitan
comprobar y
confrontar el
saber teorico
existente frente
al grupo.

Informa oral y
por escrito el
avance de la
justificacién o
relevancia del
proyecto.
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ler parcial 25%:

2do parcial 25%:

3er parcial 50%:

e Evidencias: 75% (participacion, avances del
proyecto).
¢ 1 pruebas oral rapidas 25%.

e Evidencias: 75% (participacion, avances del
proyecto).
¢ 1 pruebas escritas breves 25%.

¢ Evidencias: 60% (participacion y portafolio de
evidencias).
e Exposicién oral por equipo de su proyecto
40%.
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Objetos de Estudios 1

213|456

10
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13
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Objeto de estudio 1:

X | X

Objeto de estudio 2:

Objeto de estudio 3:

Objeto de estudio 4:

Objeto de estudio 5:




