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Prerrequisito (s): NINGUNA

DESCRIPCION DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE/ CURSO:

Este curso se centra en el desarrollo de estrategias efectivas de capacitacion para docentes, con el objetivo de mejorar

las practicas pedagodgicas y el rendimiento en el aula. Los estudiantes aprenderan a disefar, implementar y evaluar
programas de capacitacion que respondan a las necesidades especificas de los educadores. El curso combina teoria y
practica, brindando a los futuros psicologos educativos las herramientas necesarias para apoyar el desarrollo

profesional continuo de los docentes.

COMPETENCIA PRINCIPAL QUE SE DESARROLLA:
Comprender los fundamentos tedricos y practicos de la capacitacién docente.

Identificar las necesidades de formacién de los docentes en diferentes contextos educativos.

Disefiar programas de capacitacion que promuevan el desarrollo de competencias pedagdgicas efectivas.
Implementar estrategias de formacion basadas en la investigacion y las mejores practicas educativas.
Evaluar la efectividad de los programas de capacitacion y proponer mejoras continuas.
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Aplica las diferentes

técnicas de
observacion para
la solucion de
problemas.

Analiza las
diferentes

componentes de
un problema y sus
interrelaciones.

Distingue los
diversos tipos de
sistemas de la
psicologia social.

Aplica la capacidad
para la regulacion
emocional de
forma apropiada.

Emplea diferentes

métodos para
establecer
alternativas de
solucién de
problemas desde
la intervencion
comunitaria.

Aplica el enfoque
sistémico en
diversos

contextos.

Emplea estrategia
de autorregulacion

emocional
mediante la
comunicacion
apropiada al
entorno.

Aplica la
competencia para
generar
emociones
positivas en el
proceso de
intervencion
mediante la

comunicacion.

Aplica las
diferentes técnicas
de observacion
para la solucion de
problemas
psicosociales.

Introduccion a la
Capacitacion
Docente

Conceptos clave y
evolucion de la
capacitacion en la
docencia.
Diferencias entre
formacion inicial y
desarrollo profesional
continuo.
Diagnéstico de
Necesidades de
Capacitacion

Métodos para
identificar
necesidades
formativas en
docentes.
Analisis de
competencias
docentes y brechas
de habilidades.
Diseio de
Programas de
Capacitacion

Principios del disefio
instruccional aplicado
a la docencia.
Elaboracion de
objetivos y contenidos
formativos.
Adaptacion de
programas a distintos
niveles educativos y
contextos.
Metodologias de
Capacitacion Activa

Aprendizaje basado
en proyectos y
resolucién de
problemas.
Estrategias de
aprendizaje
colaborativo y su
aplicacion en la
formacién docente.
Uso de la tecnologia
para potenciar la
capacitacion docente.
Implementacién de
Programas de
Capacitacion

Gestion del cambio y
liderazgo en la
implementacion de
programas

109. Describir
Elementos Clave:

Los estudiantes
podran describir los
elementos esenciales
del consentimiento
informado y su
importancia de la
investigacion.

110. Disenar
Procedimientos:
o Los
estudiantes
disefiar
procedimientos
obtener
consentimiento
informado en
diferentes  contextos
de investigacion,
incluyendo
adaptaciones
poblaciones
vulnerables.

111. Resolver
Dilemas Eticos:
o] Los
estudiantes podran
identificar y resolver
dilemas éticos
relacionados con el
proceso de
consentimiento
informado en estudios
experimentales y
observacionales.

podran

para

para

112. Explicar
Principios de
Proteccioén de Datos:

Lecturas y Discusiones:

Presentaciones
Exposiciones:

Estudio de Casos:

Seminarios y Talleres

Role-Playing y

y

Ensayo
Reflexivo

Presentacion
de Grupo:

Cuestionario de
Evaluacion

Formulario de
Consentimiento
Informado.
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Analiza las
diferentes
componentes de
un problema y sus
interrelaciones.

Distingue los
diversos tipos de
sistemas.

Aplica las teorias
comprobadas a la
solucién de
problematicas.

Emplea diferentes

métodos para
establecer

alternativas de
solucion de

problemas basado
en evidencia.

Desarrolla el
interés y espiritu

cientificos.

Adapta
criticamente
conceptos y

comportamientos a
normas, ambientes
y situaciones
cambiantes.

Crea soluciones
innovadoras y
utiliza formas no
convencionales en
la solucion de
problemas.

Asume una actitud
responsable por el
estudio
independiente
considerando la
unicidad del caso.

Analiza diferentes
métodos de
escucha y dialogo.

Analiza los
diferentes
componentes del
conflicto 'y |la
mediacion.

Distingue los

formativos.

Seleccién y formacién
de facilitadores para
la capacitacion
docente.

Estrategias para
fomentar la
participacion activa y
el compromiso de los
docentes.
Evaluacién de la
Capacitacion
Docente

Modelos y técnicas de
evaluacion de
programas de
formacion.

Uso de indicadores
de rendimiento
docente y aprendizaje
estudiantil.
Retroalimentacion y
ajuste de programas
formativos.
Capacitacion en
Competencias
Especificas

Desarrollo de
competencias
digitales en docentes.
Capacitacion en
enfoques inclusivos y
atencion a la
diversidad.
Formacién en
estrategias de
evaluacioén formativa
y sumativa.
Innovacién y Mejora
Continua en la
Capacitacion
Docente

Incorporacién de
nuevas tecnologias y
metodologias
innovadoras.
Creacion de
comunidades de
practica y redes de
aprendizaje para
docentes.
Promocion de la
autoevaluacion y la
reflexién profesional.

Los
estudlantes podran
explicar los principios
de privacidad y
confidencialidad y su
relevancia en la
investigacion
psicoldgica.

113.  Aplicar
Estrategias de
Proteccién:
o} Los
estudiantes
aplicar estrategias
adecuadas para la
proteccion de datos
personales,
incluyendo técnicas de

podran

anonimizaciéne y
enmascaramiento de
datos.

114.  Gestionar
Violaciones:

o} Los
estudiantes podran
identificar casos de
violacion de
confidencialidad y
desarrollar estrategias
correctivas y

preventivas para evitar

y manejar  estas
violaciones.

55. Explicar
Principios de
Proteccién de Datos:
o} Los
estudiantes podran

explicar los principios
de privacidad y
confidencialidad y su
relevancia en la
investigacion
psicoldgica.

56. Aplicar
Estrategias de
Proteccién:
o} Los
estudiantes
aplicar estrategias
adecuadas para la
proteccion de datos

podran

Simulaciones

Estudio de Casos y
Dilemas Eticos:

Reflexién Individual y
Grupal:

Lecturas
Especializadas y
Discusiones:

Talleres Practicos:

Estudio de
Reales:

Casos

Debates y Analisis:

Simulacién de
Obtencion de
Consentimiento

Estudio de
Caso

Elaboracién de
Politica de
Proteccion  de
Datos:

Estudio de Caso
sobre Violacion
de

Confidencialidad

Debate sobre
Proteccion  de
Datos




diversos tipos
emociones y sus

funciones.
Desarrolla
habilidad para el
diagndstico en
comunicacion,
planificacion y

sistematizacion.

Aplica la habilidad
para utilizar el
vocabulario
adecuado en la
conformacion del
campo de la
comunicacion
comunitaria.

Desarrolla

capacidad de
intervencién en lo
social utilizando el
lenguaje apropiado
segun la cultura
particular.

Aplica las
diferentes
técnicas de
intervencion
psicosocial.
Desarrolla la

conciencia critica
y reflexiva en
relacion a los
factores de riesgo
psicosocial

especificos del
entorno.

Emplea diferentes

métodos de
apropiacién  del
desarrollo
comunitario.

Aplica el enfoque

sistémico en
relacion al
disenso y
diferencia
individuales.
Conoce los
diferentes
planteamientos de
intervencion:

cognitivo,

personales,
incluyendo técnicas de
anonimizaciéne y

enmascaramiento de
datos.

57. Gestionar
Violaciones:
o Los

estudiantes podran
identificar casos de

violacion de
confidencialidad y
desarrollar estrategias
correctivas y

preventivas para evitar
y  manejar  estas
violaciones.

55. Demostrar
Honestidad
Investigativa:

o Los
estudiantes podran
demostrar un
entendimiento solido
de los principios de

honestidad y
transparencia en la
investigacion y
aplicarlos a la
presentacion de
resultados.

56. Prevenir
Plagio:

o] Los

estudiantes podran
identificar practicas de
plagio y utilizar
estrategias para
evitarlo, garantizando
la originalidad en sus
trabajos de
investigacion.

57. Evaluar
Responsabilidad
Profesional:

o} Los
estudiantes podran
evaluar la
responsabilidad
profesional y social del
investigador,
considerando las
implicaciones  éticas
de la divulgacion de
resultados.

Lecturas y Reflexiones
Talleres sobre Plagio

Estudio de Casos vy
Analisis de Situaciones

Actividades Practicas

Proyecto de
Investigacion
Etica

Ensayo  sobre

Plagio y
Originalidad:
Estudio de
Casos de
Fraude




ecologico
psicoeducativo.

Aplica
conocimiento
entorno al
desarrollo en la
cognicion
interpersonal.
Desarrolla el
interés y la
capacidad de

comprender el
punto de vista y
los sentimientos
de los demas
desde el Enfoque
Centrado en la
Persona.

Empleo de las

diferentes
técnicas que
desarrollan el
pensamiento
causal,
consecuencial y
alternativo en
procesos de
intervencion.
Aplica las
diferentes técnicas
desarrollo de
competencias
personales.
Analiza las
diferentes
componentes de la
conciencia
emocional.
Distingue los
diversos tipos
emociones y sus
funciones.
Desarrolla
habilidad para
comprender el
estado emocional
individual y
comunitario.

Aplica la habilidad
para utilizar el
vocabulario
emocional en
términos

55. Comprender

Funciones de
Comités de Etica:

o} Los
estudiantes podran
comprender la

estructura y funciones
de los comités de
ética en la
investigacion y
explicar su rol en la
revision y aprobacion
de proyectos.

56. Evaluar
Propuestas de
Investigacion:

o] Los
estudiantes podran
evaluar propuestas de
investigacion
utilizando criterios
éticos y desarrollar
habilidades para
abordar las criticas y
recomendaciones de
los comités de ética.
57. Supervisar y
Resolver Problemas

Eticos:

o] Los
estudiantes podran
implementar
mecanismos de
supervision ética
durante la
investigacion y

manejar  problemas
éticos emergentes de
manera efectiva.

55. Identificar
Regulaciones
Aplicables:

o} Los
estudiantes podran
identificar y explicar

las leyes y
regulaciones
nacionales e

internacionales
relevantes para la
investigacion
psicoldgica.
56. Comprender
Responsabilidades
Legales:

e
@e

Clases Teoricas y
Presentaciones

Simulaciones de
Evaluacion

Role-Playing de
Supervision

Estudio de Casos
Reales

Clases y Lecturas
sobre Legislacion:

Estudio Comparativo:

Debates sobre
Responsabilidad
Legal:

Investigacion y

Simulacién
Revisién
Propuestas

Informe
Evaluacion

Resolucién
Problemas
Eticos

de
de

de

de

Informe  sobre

Legislacion
Aplicable

Debate  sobre
Responsabilidad

Legal

Investigacion

sobre
Tendencias
Futuras
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expresivdhe Skidlful Teacher: On Technique,
relacionTrusd, andbResponsiveness in the
cultura Classroom"|de Stephen D. Brookfield.
comunitidEtfective Teacher Professional
Development" de Linda
DesarrdDarling-Hammond, Maria E. Hyler, y
capaciditadelyn @andner.
autoeficdeiatructionpl Coaching: A Partnership
emociofgpproach tq Improving Instruction” de
Jim Knight.
DeseurrolMisible Lelarning for Teachers:
interés Mapamizieg Impact on Learning” de
desarrollohn Hattle.
conmmetéResigpdng Effective Professional
la vidaevejopneént: Lessons from the
bienestdteading Firgt Program™ de Bonnie B.
emociogimbruster y|Fran Lehr.

e “Preparing Teachers for a Changing
Adapta World: What Teachers Should Learn
criticamantkBesAble to Do” Darling-Hammond,
propios keoéc8ptrsfard, J. (Eds.). (2005).

y compddssegriass

a naormdfdnstructionpl Coaching: A Partnership
ambientdpproach tq Improving Instruction”
situacioKeéght, J. (2007). Corwin Press.
cambiantes para la

Tendencias Futuras:

Los
ud ntes qd
gﬂﬁgf Crlblr

responsabllldades
egale& deinnesia8eRed

en relacion con las

violactondRreYRE® Weodn
procedimispiBgesta). 49
denuncia.

57.  ® ARamgaptacion g

o] Los

estudiantes podran
analizar las tendencias
emergentes en la ética
nvestigativa,

ncluyendo el impacto
de nuevas tecnologias
y las consideraciones
éticas en un contexto
globalizado.

Presentaciones:

20%

estigacién con enfoque

[=)

upal de casos de estudio

Btico (redaccion de

éticos.30%

intervencion
psicosocial.

CRONOGRAMA DEL AVANCE PROGRAMATICA

Objetos de Estudio

Semanas

10

11 12 13

14 15

16

OBJETO DE ESTUDIO 1

OBJETO DE ESTUDIO 2

OBJETO DE ESTUDIO 3

OBJETO DE ESTUDIO 4

OBJETO DE ESTUDIO 5

OBJETO DE ESTUDIO 6




