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DESCRIPCION DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE/CURSO:

Este curso optativo esté disefiado para estudiantes de todos los programas educativos de la Facultad, ya que pretende
adquieran conocimientos, habilidades y actitudes para desempefiarse en docencia en ciencias en niveles basicos y media
superior y profesional, empleando los elementos del modelo educativo por competencias con una docencia centrada en el
aprendizaje.

COMPETENCIA PRINCIPAL QUE DESARROLLA:

B1l. EXCELENCIA Y DESARROLLO HUMANO

La excelencia educativa promueve el desarrollo humano integral con resultados tangibles obtenidos en la formacion de
profesionales con conciencia ética y solidaria, pensamiento critico y creativo, asi como una capacidad innovadora,
productiva y emprendedora.

Se puntualiza en los aprendizajes, como referente para construir nuevas propuestas y soluciones en el marco de la
innovacion y pertinencia social, con matices éticos y de valores, que desde su particularidad cultural le permitan respetar
la diversidad, promover la inclusion, valorar la interculturalidad.

OTRAS COMPETENCIAS A LAS QUE SE CONTRIBUYE CON EL DESARROLLO DE LA UNIDAD DE
APRENDIZAJE/CURSO:

B2. INTERCULTURALIDADES, PLURALISMO Y GENERO
EvalGa los factores o intersecciones de discriminacion o exclusion que se ejercen en nuestros contextos sociales y
comunitarios que impiden el ejercicio libre y autbnomo de los derechos humanos de las personas, determinadas por su




género, etnia, clase, cultura, edad, comunidad, preferencia sexo-genérica, color de piel, lengua, discapacidad motora,

neurodivergencias, etc.

Coadyuva, de manera propositiva, por la conformacion de sociedades y/o comunidades plurales e interculturales con base

en los criterios de justicia social, vida digna e intercambio respetuoso de saberes y cosmovisiones.

B5. INNOVACION Y EMPRENDIMIENTO SOCIAL

Construye de forma colaborativa con actores académicos y no académicos, proyectos innovadores de emprendimiento
social considerando los avances cientificos y tecnolégicos para la transformacion de la sociedad; mediante la habilitacién
de redes y comunidades de practica que posibiliten el dialogo abierto, la pluralidad epistémica, la participacion, la
realimentacion y, la construccibn de conocimiento, con valores de solidaridad, justicia, equidad, sostenibilidad,

interculturalidad, democracia y derechos humanos.
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METODOLOGIA
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los resultados de
aprendizaje)
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FUENTES DE INFORMACION
(Bibliografia, direcciones electrénicas)

EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES
(Criterios, ponderacion e instrumentos)

VILLA A, POBLETE C. 2007 Aprendizaje basado en
competencias. Universidad de DEUSCO Bilbao.
Editoriales Mensajero.

VALDEZ ARRIOLA C. 2015 Compendio de
estrategias de aprendizaje. Universidad Mariano
Galvez Guatemala

ZARZAR CARLOS. 2010. Evaluacioén de
competencias en el aula.

CEPEDA DOVALA, J. M. Metodologia de la
ensefianza basada en competencias. Internet:
http://www.rieoei.org/deloslectores/709Cepeda.
PDEF.

CANO GARCIA, M. E. La evaluacion por
competencias en la educacion superior. Internet:
http://www.ugr.es/~recfpro/rev123COL1.pdf

Estrategias.

Objeto 1 10 % Ensayo y Exposicion.
Objeto 2 20 % Resumen y Ensayo
Objeto 3 20 % Matriz de Evaluacion
Objeto 4 30 % Programa

Objeto 5 20 % Procedimiento

e Enunciar los Instrumentos
e Ensayo
e Lista de cotejo

Se evalla tomando en cuenta la Herero y Coevaluacion

CRONOGRAMA DEL AVANCE PROGRAMATICO
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