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Descripción del curso
Conocer, analizar, resolver y aplicar estrategias relacionadas con la planificación del alto rendimiento en la metodología del
entrenamiento de la fuerza, así como sus aspectos generales y particulares mediante la preparación física. Proponer
metodologías que ayuden al egresado como un futuro entrenador exitoso en la preparación de los atletas desde un punto
científico, el cual vea la fuerza como la capacidad física más importante en el deporte competitivo.

Problema del contexto:
Falta de conocimientos y habilidades en la elaboración y metodología para el desarrollo de la fuerza como una herramienta
fundamental en la preparación física y de esa manera desempeñarse en el alto rendimiento deportivo atendiendo y dando
respuesta a las necesidades específicas de cada disciplina con sustento de la ciencia aplicada al deporte.

Competencia a desarrollar
Básica

2. Solución de Problemas: Emplea las diferentes formas de pensamiento, (observación, análisis, síntesis, reflexión,
inducción, inferir, deducción, intuición, inteligencias múltiples), para la solución de problemas, aplicando un enfoque
sistémico.

3. Comunicación: Utiliza diversos lenguajes y fuentes de información para comunicarse efectivamente.

5. Trabajo en equipo y liderazgo: Demuestra comportamientos efectivos al interactuar en equipos y compartir
conocimientos, experiencias y aprendizajes para la toma de decisiones y el desarrollo grupal.

Profesional



9. Principios docentes: Conoce, analiza y aplica teorías y metodologías educativas, con un sentido ético y humanístico,
para promover el desarrollo individual y colectivo.

Específica

12. Deporte competitivo: Proveer al estudiante de las bases del proceso de entrenamiento deportivo mediante la
investigación, el análisis y la aplicación de los fundamentos técnicos-tácticos, así como aspectos teóricos y prácticos
aplicables a reglamentos y jueceo, para el desarrollo del deporte competitivo de tipo olímpico y paralímpico.
13. Ciencias aplicadas al deporte: Integra conocimientos específicos desarrollados en las ciencias del deporte y su
relación con diferentes criterios de investigación conforme a las tendencias de evaluación y enseñanza deportiva.

OBJETOS DE
ESTUDIO

COMPETENCIAS DOMINIOS METODOLOGÍA
EVIDENCIAS DE

DESEMPEÑO
CRITERIOS DE
EVALUACIÓN

Objeto de estudio 1

Objeto de estudio
1.-

Introducción a la
fuerza.

1.1. ¿Qué es la
fuerza?

1.2.
Generalidades

1.2.1. Acciones
musculares

1.2.2. Mecanismo
de la contracción
muscular

1.2.3. Sistemas
energéticos en la
fuerza

1.3. La fuerza
como una
capacidad física
fundamental

1.4. Fuerza en el
deporte

Básica

2. Solución de
Problemas

3. Comunicación

5. Trabajo en
equipo y liderazgo

Profesional

9. Principios
docentes

Específica

12. Deporte
competitivo

13. Ciencias
aplicadas al
deporte

Básica

2. Solución de
problemas

1. Aplica las
diferentes técnicas
de

observación para
la solución de
problemas

2. Analiza los
diferentes
componentes de
un

problema y sus
interrelaciones

3. Distingue los
diferentes tipos de
sistemas

4. Aplica la
tecnología a la
solución de

problemáticas

5. Emplea
diferentes
métodos para

establecer
alternativas de
solución de

problemas

6. Aplica el
enfoque sistémico
en diversos

contextos

1. Mesas de
dialogo

2. Hacer
énfasis
en la
fuerza
como la
base de la
preparaci
ón física

3. Exposicio
nes

4. Lectura
de
artículos
científico
s

Carpeta digital
dividida

2.- Trabajo final
del objeto

3.- Reporte de
acciones
musculares y su
aplicación

4.- Exposición

5.- Presentación
de una clase
teórico práctica
que explique la
fuerza

Examen 50%

Trabajo final
30%

Exposición
10%

Reporte final
10%



7. Demuestra
comportamientos
de búsqueda

8. Desarrolla el
interés y espíritu
científicos

9.-Asume una
actitud
responsable por el

estudio
independiente

3.
Comunicación

1. Desarrolla
su capacidad de
comunicación

verbal en forma
efectiva

2. Desarrolla
habilidades de
lectura e

interpretación
de textos

3. Demuestra
dominio básico en
el manejo

de recursos
documentales y
electrónicos

que apoyan a la
comunicación y

búsqueda de
información
(Internet,

correo
electrónico, audio,
conferencias

de voz entre
otros)

4. Demuestra
dominio de las
habilidades

correspondientes



a un segundo
idioma;

leer, escribir,
escuchar y hablar,
así como

la traducción de
textos técnicos

5. Recopila,
analiza y aplica
información de

diferentes
fuentes

6. Emplea la
estadística en la
interpretación

de resultados y
construcción de

conocimiento

7. Desarrolla
capacidades de
comunicación

interpersonal

8. Maneja y aplica
paquetes

computacionales
para desarrollar

documentos,
presentaciones y
bases de

información

9. Desarrolla
escritos a partir de
procesos de
investigación

5. Trabajo en
equipo y liderazgo

1. Participación en
la elaboración y
ejecución de
planes y proyectos
mediante el
trabajo en equipo.

2. Desarrolla
habilidad de
negociación



ganar-ganar.

3. Interactúa en
grupos
multidisciplinario
s.

4. Actúa como
agente de cambio.

5. Desarrolla y
estimula una
cultura de

trabajo de
equipo hacia el
logro de una

meta común.

6. Demuestra
respeto,
tolerancia,

responsabilidad
y apertura a la

confrontación y
pluralidad en el
trabajo

grupal.

7. Respeta, tolera y
es flexible ante el

pensamiento
divergente para
lograr

acuerdos por
consenso.

8. Identifica la
diversidad y
contribuye a la

conformación y
desarrollo
personal y

grupal.

9. Identifica
habilidades de
liderazgo y

potencialidades
de desarrollo
grupal.



10. Cumple y hace
cumplir las
normas y

leyes
establecidas en un
contexto social.

Profesional

9. Principios
docentes

1. Conoce
diferentes
corrientes
filosófico-

educativas.

2. Conoce, analiza
e interpreta
diferentes

teorías
educativas.

3. Analiza
fundamenta y
aplica diferentes

Metodología
educativas.

4. Planifica,
implementa y
evalúa su practica
docente.

5. Elabora
propuestas y
argumenta
soluciones a
problemas
relacionados con
el ámbito
educativo.

6. Se compromete
con el desarrollo
humanístico en el
desempeño
docente.

7. Demuestra y
promueve valores
éticos y
organizacionales
al
interrelacionarse



en el ámbito
educativo.

8. Conoce, analiza
e interpreta la
política
educativa.

9. Se compromete
e identifica como
un promotor del
desarrollo social.

Específica

12. Deporte
competitivo

1. Investiga e
identifica las bases
y procesos del
entrenamiento
deportivo como
herramienta para
crear y aplicar
programas y
planificaciones
efectivas de
acuerdo con las
necesidades y o
áreas de
oportunidad de
cada deportista.

2. Reconocer
la importancia de
los fundamentos
técnicos- tácticos,
y aspectos
teóricos, así como
también la
aplicación de los
reglamentos que
se manejan en
cada deporte.

3. Aplica el
conocimiento
adquirido en clase,
referente a los
fundamentos
teórico - tácticos.

4. Identifica
problemas en el
entorno del
deporte,



conocimiento y
analizando los
fundamentos
técnico-tácticos de
deportes
individuales,
regulares y
paralímpicos.

5. Identifica
los diferentes
tipos de
discapacidad y su
relación con la
práctica deportiva.

6. Utiliza
parámetros
fisiológicos para
determinar cargas
de trabajo
consideradas en la
práctica del
deporte.

13. Ciencias
aplicadas al
deporte

1. Analiza,
fundamenta e
interpreta la
relación entre la
ciencia y el
deporte

2. Reconoce
las características
biológicas y
psicológicas del
individuo y su
relación con la
práctica del
deporte.

3. Identifica
las diferentes
corrientes
filosóficas y su
aplicación en el
deporte

4. Aplica
programas de
prevención de



lesiones en el
ámbito deportivo

5. Propone
una respuesta
efectiva y
adecuada ante una
situación que
ponga en riesgo la
integridad del
deportista

6. Propone
prácticas seguras
deportivas
individuales y
colectivas en
diferentes niveles
sociales

7. Conoce
identifica y aplica
evaluaciones
pertinentes para
conocer el estado
físico del
deportista, así
como la
adquisición de los
fundamentos
técnicos.

Objeto de estudio 2.
Tipos y
manifestaciones de
la fuerza

2.1. Fuerza General

2.1.1. Fuerza
condicionante

2.2. Fuerza
Específica

2.2.1. Fuerza
determinante

2.2.2. Fuerza
aplicada
(RFD)

Básica

2. Solución de
Problemas
3. Comunicación
5. Trabajo en
equipo y liderazgo

Profesional

9. Principios
docentes

Específica

12. Deporte
competitivo

13. Ciencias
aplicadas al

deporte

Básica
1. Solución

de
problemas

1. Aplica las
diferentes técnicas
de

observación para
la solución de
problemas
2. Analiza los
diferentes
componentes de
un

problema y sus
interrelaciones
3. Distingue los
diferentes tipos de
sistemas

1. Debate
sobre los tipos de
fuerza y su
importancia en el
deporte

2.
Exposición
docente

2. Exposicio
nes
alumnos

4. Visita al
laboratorio de
fisiología del
ejercicio y
laboratorio de
fuerza

1.- Carpeta digital
dividida en
manifestaciones
de fuerza

2.- Trabajo final
del objeto (Mapa
conceptual y uno
mental)

3.- Práctica de
campo (Aplicar y
conocer a fondo
el entrenamiento
de cada uno de
los tipos de
fuerza)

Examen 50%

Trabajo final
30%

Exposición
10%

Reporte final
10%



2.3. Fuerza
resistencia

2.4. Fuerza máxima

2.5. Fuerza rápida

2.5.1. Pliometría

2.5.2. Fuerza
elástico explosiva

2.5.2. Fuerza
reactivo explosiva

2.5.3. Ciclo
estiramiento
acortamiento como
una capacidad
entrenable

4. Aplica la
tecnología a la
solución de

problemáticas
5. Emplea
diferentes
métodos para

establecer
alternativas de
solución de

problemas
6. Aplica el
enfoque sistémico
en diversos

contextos
7. Demuestra
comportamientos
de búsqueda
8. Desarrolla el
interés y espíritu
científicos
9.-Asume una
actitud
responsable por el

estudio
independiente

3.
Comunicación

1. Desarrolla
su capacidad de
comunicación

verbal en forma
efectiva
2. Desarrolla
habilidades de
lectura e

interpretación
de textos
3. Demuestra
dominio básico en
el manejo

de recursos
documentales y
electrónicos

que apoyan a la
comunicación y

búsqueda de
información
(Internet,

correo
electrónico, audio,
conferencias

5. Lectura
de artículos
científicos 4.- Exposición

5.- Examen



de voz entre
otros)
4. Demuestra
dominio de las
habilidades

correspondientes
a un segundo
idioma;

leer, escribir,
escuchar y hablar,
así como

la traducción de
textos técnicos
5. Recopila,
analiza y aplica
información de

diferentes
fuentes
6. Emplea la
estadística en la
interpretación

de resultados y
construcción de

conocimiento
7. Desarrolla
capacidades de
comunicación

interpersonal
8. Maneja y aplica
paquetes

computacionales
para desarrollar

documentos,
presentaciones y
bases de

información
9. Desarrolla
escritos a partir de
procesos de
investigación

5.Trabajo en
equipo y
liderazgo

1. Participación en
la elaboración y
ejecución de
planes y proyectos
mediante el
trabajo en equipo.



2. Desarrolla
habilidad de
negociación

ganar-ganar.
3. Interactúa en
grupos
multidisciplinario
s.
4. Actúa como
agente de cambio.
5. Desarrolla y
estimula una
cultura de

trabajo de
equipo hacia el
logro de una

meta común.
6. Demuestra
respeto,
tolerancia,

responsabilidad
y apertura a la

confrontación y
pluralidad en el
trabajo

grupal.
7. Respeta, tolera y
es flexible ante el

pensamiento
divergente para
lograr

acuerdos por
consenso.
8. Identifica la
diversidad y
contribuye a la

conformación y
desarrollo
personal y

grupal.
9. Identifica
habilidades de
liderazgo y

potencialidades
de desarrollo
grupal.
10. Cumple y hace
cumplir las
normas y

leyes
establecidas en un
contexto social.

Profesional



9. Principios
docentes

1. Conoce
diferentes
corrientes
filosófico-

educativas.
2. Conoce, analiza
e interpreta
diferentes

teorías
educativas.
3. Analiza
fundamenta y
aplica diferentes

Metodología
educativas.
4. Planifica,
implementa y
evalúa su practica
docente.
5. Elabora
propuestas y
argumenta
soluciones a
problemas
relacionados con
el ámbito
educativo.
6. Se compromete
con el desarrollo
humanístico en el
desempeño
docente.
7. Demuestra y
promueve valores
éticos y
organizacionales
al
interrelacionarse
en el ámbito
educativo.
8. Conoce, analiza
e interpreta la
política
educativa.
9. Se compromete
e identifica como
un promotor del
desarrollo social.

Específica



12. Deporte
competitivo

1. Investiga e
identifica las bases
y procesos del
entrenamiento
deportivo como
herramienta para
crear y aplicar
programas y
planificaciones
efectivas de
acuerdo con las
necesidades y o
áreas de
oportunidad de
cada deportista.
2. Reconocer
la importancia de
los fundamentos
técnicos- tácticos,
y aspectos
teóricos, así como
también la
aplicación de los
reglamentos que
se manejan en
cada deporte.

3. Aplica el
conocimiento
adquirido en clase,
referente a los
fundamentos
teórico - tácticos.
4. Identifica
problemas en el
entorno del
deporte,
conocimiento y
analizando los
fundamentos
técnico-tácticos de
deportes
individuales,
regulares y
paralímpicos.

5. Identifica
los diferentes
tipos de
discapacidad y su
relación con la
práctica deportiva.



6. Utiliza
parámetros
fisiológicos para
determinar cargas
de trabajo
consideradas en la
práctica del
deporte.
13. Ciencias
aplicadas al
deporte
1. Analiza,
fundamenta e
interpreta la
relación entre la
ciencia y el
deporte
2. Reconoce
las características
biológicas y
psicológicas del
individuo y su
relación con la
práctica del
deporte.
3. Identifica
las diferentes
corrientes
filosóficas y su
aplicación en el
deporte
4. Aplica
programas de
prevención de
lesiones en el
ámbito deportivo
5. Propone
una respuesta
efectiva y
adecuada ante una
situación que
ponga en riesgo la
integridad del
deportista
6. Propone
prácticas seguras
deportivas
individuales y
colectivas en
diferentes niveles
sociales
7. Conoce
identifica y aplica
evaluaciones
pertinentes para



conocer el estado
físico del
deportista, así
como la
adquisición de los
fundamentos
técnicos.

Objeto de estudio 3
Metodología para el
entrenamiento de la

fuerza

3.1. Ejercicios de
autocarga

3.2. Entrenamiento
con carga externa
3.2.1. Pesos libres

3.2.2. Maquinas

3.3. Entrenamiento
excéntrico

3.3.1. Sobrecarga
excéntrica

3.3.2. Acentuado
excéntrico

3.3.3.
Entrenamiento

isoinercial

3.4. Levantamientos
olímpicos

3.4.1. Derivados del
levantamiento

olímpico

3.5. Pliometría
3.5.1. Bajo impacto
3.5.2. Alto impacto

3.6. Fuerza y
transferencia

Básica

2. Solución de
Problemas

3. Comunicación
5. Trabajo en

equipo y liderazgo

Profesional

9. Principios
docentes

Específica

12. Deporte
competitivo
13. Ciencias
aplicadas al

deporte

Básica
1. Solución de

problemas

1. Aplica las
diferentes técnicas
de

observación para
la solución de
problemas
2. Analiza los
diferentes
componentes de
un

problema y sus
interrelaciones
3. Distingue los
diferentes tipos de
sistemas
4. Aplica la
tecnología a la
solución de

problemáticas
5. Emplea
diferentes
métodos para

establecer
alternativas de
solución de

problemas
6. Aplica el
enfoque sistémico
en diversos

contextos
7. Demuestra
comportamientos
de búsqueda
8. Desarrolla el
interés y espíritu
científicos
9.-Asume una
actitud
responsable por el

estudio
independiente

1.Enseñanza de la
metodología
aplicada de la
fuerza

2.Exposición
docente
(metodología en
la preparación de
atletas de alto
rendimiento)

3.Exposiciones
alumnos

4. Visita a
atletas de alto
rendimiento en
una sesión de
fuerza

5. Lectura
de artículos
científicos

1. Carpeta digital
dividida

metodologías

2.- Trabajo final
del objeto

(Asistir a una
sesión de

entrenamiento
con atletas de

alto rendimiento)

3.- Exposición

4.- Examen

Examen 40%

Trabajo final
30%

Exposición
15%

Carpeta 15%



3.
Comunicación

1. Desarrolla
su capacidad de
comunicación

verbal en forma
efectiva
2. Desarrolla
habilidades de
lectura e

interpretación
de textos
3. Demuestra
dominio básico en
el manejo

de recursos
documentales y
electrónicos

que apoyan a la
comunicación y

búsqueda de
información
(Internet,

correo
electrónico, audio,
conferencias

de voz entre
otros)
4. Demuestra
dominio de las
habilidades

correspondientes
a un segundo
idioma;

leer, escribir,
escuchar y hablar,
así como

la traducción de
textos técnicos
5. Recopila,
analiza y aplica
información de

diferentes
fuentes
6. Emplea la
estadística en la
interpretación

de resultados y
construcción de

conocimiento



7. Desarrolla
capacidades de
comunicación

interpersonal
8. Maneja y aplica
paquetes

computacionales
para desarrollar

documentos,
presentaciones y
bases de

información
9. Desarrolla
escritos a partir de
procesos de
investigación

5.Trabajo en
equipo y
liderazgo

1. Participación en
la elaboración y
ejecución de
planes y proyectos
mediante el
trabajo en equipo.
2. Desarrolla
habilidad de
negociación

ganar-ganar.
3. Interactúa en
grupos
multidisciplinario
s.
4. Actúa como
agente de cambio.
5. Desarrolla y
estimula una
cultura de

trabajo de
equipo hacia el
logro de una

meta común.
6. Demuestra
respeto,
tolerancia,

responsabilidad
y apertura a la

confrontación y
pluralidad en el
trabajo

grupal.



7. Respeta, tolera y
es flexible ante el

pensamiento
divergente para
lograr

acuerdos por
consenso.
8. Identifica la
diversidad y
contribuye a la

conformación y
desarrollo
personal y

grupal.
9. Identifica
habilidades de
liderazgo y

potencialidades
de desarrollo
grupal.
10. Cumple y hace
cumplir las
normas y

leyes
establecidas en un
contexto social.

Profesional
9. Principios
docentes

1. Conoce
diferentes
corrientes
filosófico-

educativas.
2. Conoce, analiza
e interpreta
diferentes

teorías
educativas.
3. Analiza
fundamenta y
aplica diferentes

Metodología
educativas.
4. Planifica,
implementa y
evalúa su practica
docente.
5. Elabora
propuestas y
argumenta
soluciones a
problemas



relacionados con
el ámbito
educativo.
6. Se compromete
con el desarrollo
humanístico en el
desempeño
docente.
7. Demuestra y
promueve valores
éticos y
organizacionales
al
interrelacionarse
en el ámbito
educativo.
8. Conoce, analiza
e interpreta la
política
educativa.
9. Se compromete
e identifica como
un promotor del
desarrollo social.

Específica

12. Deporte
competitivo

1. Investiga e
identifica las bases
y procesos del
entrenamiento
deportivo como
herramienta para
crear y aplicar
programas y
planificaciones
efectivas de
acuerdo con las
necesidades y o
áreas de
oportunidad de
cada deportista.
2. Reconocer
la importancia de
los fundamentos
técnicos- tácticos,
y aspectos
teóricos, así como
también la
aplicación de los
reglamentos que



se manejan en
cada deporte.

3. Aplica el
conocimiento
adquirido en clase,
referente a los
fundamentos
teórico - tácticos.
4. Identifica
problemas en el
entorno del
deporte,
conocimiento y
analizando los
fundamentos
técnico-tácticos de
deportes
individuales,
regulares y
paralímpicos.

5. Identifica
los diferentes
tipos de
discapacidad y su
relación con la
práctica deportiva.
6. Utiliza
parámetros
fisiológicos para
determinar cargas
de trabajo
consideradas en la
práctica del
deporte.

13. Ciencias
aplicadas al
deporte

1. Analiza,
fundamenta e
interpreta la
relación entre la
ciencia y el
deporte
2. Reconoce
las características
biológicas y
psicológicas del
individuo y su
relación con la
práctica del
deporte.



3. Identifica
las diferentes
corrientes
filosóficas y su
aplicación en el
deporte
4. Aplica
programas de
prevención de
lesiones en el
ámbito deportivo
5. Propone
una respuesta
efectiva y
adecuada ante una
situación que
ponga en riesgo la
integridad del
deportista
6. Propone
prácticas seguras
deportivas
individuales y
colectivas en
diferentes niveles
sociales
7. Conoce
identifica y aplica
evaluaciones
pertinentes para
conocer el estado
físico del
deportista, así
como la
adquisición de los
fundamentos
técnicos.

Objeto de estudio 4
Evaluación y diseño
de un ciclo de
entrenamiento

5.1. Evaluación de
los diferentes tipos
de fuerza

5.1.1. Fuerza
dinámica

Básica

2. Solución de
Problemas
3. Comunicación
5.Trabajo en
equipo y liderazgo

Profesional

9.Principios
docentes

Específica

Básica
1. Solución

de
problemas

1. Aplica las
diferentes técnicas
de

observación para
la solución de
problemas
2. Analiza los
diferentes
componentes de
un

1.Enseñanza de la
metodología de la
evaluación de la
fuerza

2.Exposición
docente
(metodología y
evaluaciones
antes, durante y
después del
proceso de
entrenamiento)

3.Exposiciones
alumnos

1.- Trabajo final
del objeto
(aplicar y hacer
una planificación
de fuerza con sus
respectivas
evaluaciones)

2.- Práctica de
campo (Asistir a
una evaluación
de un atleta)

3.- Examen

Examen 40%

Trabajo final
40%

Practica 20%



5.1.2. Fuerza
isométrica

5.1.3. Fuerza Rápida
(RFD)

5.2. Repetición
máxima (1RM)

5.2.1. Método
directo

5.2.2. Método
indirecto

5.2.3. Velocidad de
ejecución

5.3. Potencia
muscular con
cargas crecientes

5.4. Evaluación de la
fuerza aplicada

5.5. Tecnología para
la evaluación de la
fuerza

5.5.1. Encoder
lineal

5.5.2. Push band

5.5.3. Kinovea

5.5.4. My lift

5.5.5. My jump

5.5.6. Plataforma de
salto

5.5.7. Test de fuerza
isométrica

12.Deporte
competitivo

13. Ciencias
aplicadas al
deporte

problema y sus
interrelaciones
3. Distingue los
diferentes tipos de
sistemas
4. Aplica la
tecnología a la
solución de

problemáticas
5. Emplea
diferentes
métodos para

establecer
alternativas de
solución de

problemas
6. Aplica el
enfoque sistémico
en diversos

contextos
7. Demuestra
comportamientos
de búsqueda
8. Desarrolla el
interés y espíritu
científicos
9.-Asume una
actitud
responsable por el

estudio
independiente

3.
Comunicación

1. Desarrolla
su capacidad de
comunicación

verbal en forma
efectiva
2. Desarrolla
habilidades de
lectura e

interpretación
de textos
3. Demuestra
dominio básico en
el manejo

de recursos
documentales y
electrónicos

que apoyan a la
comunicación y

4.Visita al
laboratorio de
fuerza

5.Lectura de
artículos
científicos



búsqueda de
información
(Internet,

correo
electrónico, audio,
conferencias

de voz entre
otros)
4. Demuestra
dominio de las
habilidades

correspondientes
a un segundo
idioma;

leer, escribir,
escuchar y hablar,
así como

la traducción de
textos técnicos
5. Recopila,
analiza y aplica
información de

diferentes
fuentes
6. Emplea la
estadística en la
interpretación

de resultados y
construcción de

conocimiento
7. Desarrolla
capacidades de
comunicación

interpersonal
8. Maneja y aplica
paquetes

computacionales
para desarrollar

documentos,
presentaciones y
bases de

información
9. Desarrolla
escritos a partir de
procesos de
investigación

5.Trabajo en
equipo y
liderazgo

1. Participación en
la elaboración y



ejecución de
planes y proyectos
mediante el
trabajo en equipo.
2. Desarrolla
habilidad de
negociación

ganar-ganar.
3. Interactúa en
grupos
multidisciplinario
s.
4. Actúa como
agente de cambio.
5. Desarrolla y
estimula una
cultura de

trabajo de
equipo hacia el
logro de una

meta común.
6. Demuestra
respeto,
tolerancia,

responsabilidad
y apertura a la

confrontación y
pluralidad en el
trabajo

grupal.
7. Respeta, tolera y
es flexible ante el

pensamiento
divergente para
lograr

acuerdos por
consenso.
8. Identifica la
diversidad y
contribuye a la

conformación y
desarrollo
personal y

grupal.
9. Identifica
habilidades de
liderazgo y

potencialidades
de desarrollo
grupal.
10. Cumple y hace
cumplir las
normas y



leyes
establecidas en un
contexto social.

Profesional
9. Principios
docentes

1. Conoce
diferentes
corrientes
filosófico-

educativas.
2. Conoce, analiza
e interpreta
diferentes

teorías
educativas.
3. Analiza
fundamenta y
aplica diferentes

Metodología
educativas.
4. Planifica,
implementa y
evalúa su practica
docente.
5. Elabora
propuestas y
argumenta
soluciones a
problemas
relacionados con
el ámbito
educativo.
6. Se compromete
con el desarrollo
humanístico en el
desempeño
docente.
7. Demuestra y
promueve valores
éticos y
organizacionales
al
interrelacionarse
en el ámbito
educativo.
8. Conoce, analiza
e interpreta la
política
educativa.
9. Se compromete
e identifica como



un promotor del
desarrollo social.

Específica

12. Deporte
competitivo

1. Investiga e
identifica las bases
y procesos del
entrenamiento
deportivo como
herramienta para
crear y aplicar
programas y
planificaciones
efectivas de
acuerdo con las
necesidades y o
áreas de
oportunidad de
cada deportista.
2. Reconocer
la importancia de
los fundamentos
técnicos- tácticos,
y aspectos
teóricos, así como
también la
aplicación de los
reglamentos que
se manejan en
cada deporte.

3. Aplica el
conocimiento
adquirido en clase,
referente a los
fundamentos
teórico - tácticos.
4. Identifica
problemas en el
entorno del
deporte,
conocimiento y
analizando los
fundamentos
técnico-tácticos de
deportes
individuales,
regulares y
paralímpicos.



5. Identifica
los diferentes
tipos de
discapacidad y su
relación con la
práctica deportiva.
6. Utiliza
parámetros
fisiológicos para
determinar cargas
de trabajo
consideradas en la
práctica del
deporte.
13. Ciencias
aplicadas al
deporte
1. Analiza,
fundamenta e
interpreta la
relación entre la
ciencia y el
deporte
2. Reconoce
las características
biológicas y
psicológicas del
individuo y su
relación con la
práctica del
deporte.
3. Identifica
las diferentes
corrientes
filosóficas y su
aplicación en el
deporte
4. Aplica
programas de
prevención de
lesiones en el
ámbito deportivo
5. Propone
una respuesta
efectiva y
adecuada ante una
situación que
ponga en riesgo la
integridad del
deportista
6. Propone
prácticas seguras
deportivas
individuales y
colectivas en



diferentes niveles
sociales
7. Conoce
identifica y aplica
evaluaciones
pertinentes para
conocer el estado
físico del
deportista, así
como la
adquisición de los
fundamentos
técnicos.
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“Educar para la vida, a través del movimiento”

CRONOGRAMA DEL AVANCE PROGRAMÁTICA

SEMANAS
Objetos de Estudios 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

Objeto de estudio 1: X X X
Objeto de estudio 2: X X X
Objeto de estudio 3: X X X
Objeto de estudio 4: X X X
Objeto de estudio 5: X X X X X

"Educar para la vida, a través del movimiento"



ANEXOS:

INSTRUMENTOS DE EVALUACIÓN

-Colocar un instrumento por hoja (formato), puede incluir instrucciones si aplica-


