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Descripción del curso 
Utilizar software de autoría de hipermedia en el diseño de libros electrónicos interactivos; principalmente para contenidos de 
las áreas de la Salud y de la Actividad Física; con una actitud ética, reflexiva y de emprendimiento. 
 
 

Problema del contexto: 
El avance tecnológico y las nuevas herramientas digitales se emplean en la vida cotidiana de cualquier profesión, por lo que los 
nuevos profesionistas necesitan las herramientas adecuadas para desempeñar sus tareas en forma eficiente y eficaz en 
respuesta a las nuevas demandas tecnológicas.  
 
 

Competencia a desarrollar 
Básicas: 
2. Solución de problemas. - 
Contribuye a la solución de problemas del contexto con compromiso ético; empleando el pensamiento crítico y complejo, en un 
marco de trabajo colaborativo. 
5. Trabajo en grupo y liderazgo. - 
Interactúa en grupos inter, multi y transdisciplinarios de forma colaborativa para compartir conocimientos y experiencias de 
aprendizajes que contribuyan a la solución de problemas; y coordina la toma de decisiones que inspiran a los demás al logro de 
las metas de desarrollo personal y social. 
 
 

 
 



OBJETOS DE 
ESTUDIO 

COMPETENCIAS DOMINIOS METODOLOGÍA 
EVIDENCIAS DE 

DESEMPEÑO 
CRITERIOS DE 
EVALUACIÓN 

Objeto de estudio 1 

Construcción de la 
interfaz del usuario 
del libro electrónico 
interactivo 

 

1.1. Características 
generales del libro 
electrónico 
interactivo. 

1.2. Diseño de las 
pantallas para la 
presentación del 
contenido temático. 

1.3. Diseño de las 
guías de estudio para 
el control de lectura. 

1.4. Elaboración 
de pantallas con 
apoyo multimedia 

1.5. Interfaz de 
lectura 

Básicas: 

 

2. Solución de 
problemas. 

5. Trabajo en 
grupo y 
liderazgo. 

 

2.2 Analiza 
críticamente los 
diferentes 
componentes de un 
problema y sus 
interrelaciones 
considerando el 
contexto local, 
nacional e 
internacional. 

2.6 Utiliza y 
promueve el empleo 
de diferentes 
métodos y/o 
estrategias que 
permitan establecer 
alternativas de 
solución de 
problemas 
mediante procesos 
individuales y de 
colaboración. 

5.1 Participa en 
la elaboración y 
ejecución de planes 
y proyectos 
mediante procesos 
de colaboración y 
trabajo en equipo. 

5.5 Desarrolla 
una cultura de 
trabajo grupal hacia 
el logro de una meta 
común. 

5.6 Demuestra 
respeto, tolerancia, 
responsabilidad, 
apertura en la 
confrontación y 
pluralidad en el 
trabajo grupal. 

 Exposición del 
profesor. 

 Conducción de 
clase por los 
alumnos. 

 Compendio de 
evidencias de las 
sesiones de 
aprendizaje. 

 Trabajo en 
equipo. 

 Revisión por 
pares. 

 Utiliza 
eficazmente los 
módulos 
Constructor del 
ambiente general 
de trabajo, 
Constructor de 
pantallas, 
Constructor de 
reactivos e Interfaz 
de lectura del 
Software de 
autoría “LEI” en el 
diseño de un libro 
electrónico 
interactivo que 
sirva de apoyo en 
la enseñanza de 
contenidos y el 
desarrollo de 
habilidades 
académicas y de la 
salud, con el fin de 
eficientar y 
aumentar la 
calidad del proceso 
de enseñanza-
aprendizaje. 

 Demostraciones 
frente al grupo del 
uso de los módulos 
Constructor del 
ambiente general 
de trabajo, 
Constructor de 
pantallas, 
Constructor de 
reactivos e Interfaz 
de lectura. 

 Compendio de 
evidencias 
recolectadas en 
cada sesión del 
objeto de 
aprendizaje: 
Construcción de la 
interfaz del 
usuario del libro 
electrónico 
interactivo. 

Inventario de la 
conducción de 
la clase por los 
alumnos. 

 

Inventario para 
el trabajo 
colaborativo. 

 

Lista de cotejo 
para el 
compendio de 
evidencias. 



Objeto de estudio 2 
 

Configuración 
 
2.1.    Colores. 
2.2.    Logos. 
2.3.    Coordenadas. 
2.4. Tamaño de la 
fuente. 

Básicas: 

 

2. Solución de 
problemas. 

5. Trabajo en 
grupo y 
liderazgo. 

 

2.2 Analiza 
críticamente los 
diferentes 
componentes de un 
problema y sus 
interrelaciones 
considerando el 
contexto local, 
nacional e 
internacional. 
2.6 Utiliza y 
promueve el empleo 
de diferentes 
métodos y/o 
estrategias que 
permitan establecer 
alternativas de 
solución de 
problemas 
mediante procesos 
individuales y de 
colaboración. 
5.1 Participa en 
la elaboración y 
ejecución de planes 
y proyectos 
mediante procesos 
de colaboración y 
trabajo en equipo. 
5.5 Desarrolla 
una cultura de 
trabajo grupal hacia 
el logro de una meta 
común. 
5.6 Demuestra 
respeto, tolerancia, 
responsabilidad, 
apertura en la 
confrontación y 
pluralidad en el 
trabajo grupal. 

 Exposición del 
profesor. 

 Conducción de 
clase por los 
alumnos. 

 Compendio de 
evidencias de las 
sesiones de 
aprendizaje. 

 Trabajo en 
equipo. 

 Revisión por 
pares. 

 Utiliza 
eficazmente el 
módulo 
Configuración del 
Software de 
autoría “LEI” para 
predeterminar 
algunas 
características 
relevantes de la 
interfaz del 
usuario del libro 
electrónico, como 
son: colores, 
tamaño de fuente, 
coordenadas, etc. 
en el diseño de 
cuando menos un 
libro electrónico 
que sirva de apoyo 
en la enseñanza de 
contenidos y el 
desarrollo de 
habilidades 
académicas y de la 
salud, con el fin de 
eficientar y 
aumentar la 
calidad del proceso 
de enseñanza-
aprendizaje. 

 Demostraciones 
frente al grupo del 
uso del módulo 
Configuración. 

 Compendio de 
evidencias 
recolectadas en 
cada sesión del 
objeto de 
aprendizaje: 
Configuración. 

Inventario de la 
conducción de 
la clase por los 
alumnos. 
 
Inventario para 
el trabajo 
colaborativo. 
 
Lista de cotejo 
para el 
compendio de 
evidencias. 

Objeto de estudio 3 
 

Seguimiento y 
respaldo de avances 
 
3.1. Respaldo de 
avances. 
3.2. Auditoría de 
avances 

Básicas: 

 

2. Solución de 
problemas. 

5. Trabajo en 
grupo y 
liderazgo. 

 

2.2 Analiza 
críticamente los 
diferentes 
componentes de un 
problema y sus 
interrelaciones 
considerando el 
contexto local, 
nacional e 
internacional. 
2.6 Utiliza y 
promueve el empleo 
de diferentes 

 Exposición del 
profesor. 

 Conducción de 
clase por los 
alumnos. 

 Compendio de 
evidencias de las 
sesiones de 
aprendizaje. 

 Trabajo en 
equipo. 

 Revisión por 
pares. 

 Utiliza 
eficazmente el 
módulo 
Seguimiento y 
respaldo de 
avances del 
Software de 
autoría “LEI” para 
mostrar los 
resultados de las 
evaluaciones 
realizadas con el 
fin de auditarlos o 

Inventario de la 
conducción de 
la clase por los 
alumnos. 
 
Inventario para 
el trabajo 
colaborativo. 
 
Lista de cotejo 
para el 
compendio de 
evidencias. 



métodos y/o 
estrategias que 
permitan establecer 
alternativas de 
solución de 
problemas 
mediante procesos 
individuales y de 
colaboración. 
5.1 Participa en 
la elaboración y 
ejecución de planes 
y proyectos 
mediante procesos 
de colaboración y 
trabajo en equipo. 
5.5 Desarrolla 
una cultura de 
trabajo grupal hacia 
el logro de una meta 
común. 
5.6 Demuestra 
respeto, tolerancia, 
responsabilidad, 
apertura en la 
confrontación y 
pluralidad en el 
trabajo grupal. 

respaldarlos, en el 
diseño de cuando 
menos un libro 
electrónico que 
sirva de apoyo en 
la enseñanza de 
contenidos y el 
desarrollo de 
habilidades 
académicas y de la 
salud, con el fin de 
eficientar y 
aumentar la 
calidad del proceso 
de enseñanza-
aprendizaje. 

 Demostraciones 
frente al grupo del 
uso del módulo 
Seguimiento y 
respaldo de 
avances. 

 Compendio de 
evidencias 
recolectadas en 
cada sesión del 
objeto de 
aprendizaje: 
Seguimiento y 
respaldo de 
avances. 

Objeto de estudio 4 
 

Producción de la 
versión final del libro 
electrónico 
interactivo y sus 
guías de estudio 
 
4.1. Módulo 
generador del LEI. 
4.2. Módulo 
generador de las GEI. 

Básicas: 
 
2. Solución de 
problemas. 
5. Trabajo en 
grupo y liderazgo. 

2.2 Analiza 
críticamente los 
diferentes 
componentes de un 
problema y sus 
interrelaciones 
considerando el 
contexto local, 
nacional e 
internacional. 
2.6 Utiliza y 
promueve el empleo 
de diferentes 
métodos y/o 
estrategias que 
permitan establecer 
alternativas de 
solución de 
problemas 
mediante procesos 
individuales y de 
colaboración. 
5.1 Participa en 
la elaboración y 

 Exposición del 
profesor. 

 Conducción de 
clase por los 
alumnos. 

 Compendio de 
evidencias de las 
sesiones de 
aprendizaje. 

 Trabajo en 
equipo. 

 Revisión por 
pares. 

 Utiliza 
eficazmente los 
módulos 
generadores del 
LEI y del GEI del 
Software de 
autoría “LEI” para 
presentar la 
versión final de 
cuando menos un 
libro electrónico 
que sirva de apoyo 
en la enseñanza de 
contenidos y el 
desarrollo de 
habilidades 
académicas y de la 
salud, con el fin de 
eficientar y 
aumentar la 
calidad del proceso 
de enseñanza-
aprendizaje. 

Inventario de la 
conducción de 
la clase por los 
alumnos. 
 
Inventario para 
el trabajo 
colaborativo. 
 
Lista de cotejo 
para el 
compendio de 
evidencias. 



ejecución de planes 
y proyectos 
mediante procesos 
de colaboración y 
trabajo en equipo. 
5.5 Desarrolla 
una cultura de 
trabajo grupal hacia 
el logro de una meta 
común. 
5.6 Demuestra 
respeto, tolerancia, 
responsabilidad, 
apertura en la 
confrontación y 
pluralidad en el 
trabajo grupal. 

 Demostraciones 
frente al grupo del 
uso de los módulos 
generador del LEI 
y del GEI. 

 Compendio de 
evidencias 
recolectadas en 
cada sesión del 
objeto de 
aprendizaje: 
Producción de la 
versión final del 
libro electrónico 
interactivo y sus 
guías de estudio 

 
FUENTES DE INFORMACIÓN 

(Bibliografía, direcciones electrónicas) 
EVALUACIÓN DE LOS APRENDIZAJES 
(Criterios, ponderación e instrumentos) 

Martínez, M. R., Hernández, M. V., & Hernández, M. J. (2014). 
Psicometría. Madrid: Alianza Editorial. 

 
Material proporcionado por el docente: 
Blanco, H., Blanco, R., Blanco, J., Peinado, J. E., Zueck, M. d. C. y Muñoz, 

F. (2010). Editor de libros electrónicos interactivos (Versión 
1.0) [Software de computación]. México: Universidad 
Autónoma de Chihuahua. 

 
Software que permite a los usuarios presentar el contenido de un 

libro por medio de multimedia, además de contar con guías 
de estudio para el contenido de cada una de las secciones del 
libro. 

PONDERACIÓN DE LA CALIFICACIÓN PARCIAL 
 
Conducción de clase por los alumnos 30% 
Compendio de evidencias de cada sesión 30% 
Trabajo en equipo                                               20% 
Revisión por pares                                               20% 
Total                                                                    100% 
 
 
 PONDERACIÓN DE LA CALIFICACIÓN FINAL 
 
Promedio Ponderado de las Calificaciones Parciales 
(30%, 30% y 40% respectivamente) 

 

“Educar para la vida, a través del movimiento” 

 

CRONOGRAMA DEL AVANCE PROGRAMÁTICA 
 

S E M A N A S  

Objetos de Estudios 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 

Objeto de estudio 1: Construcción 
de la interfaz del usuario del libro 
electrónico interactivo. 

X X X X X X X X         

Objeto de estudio 2: Configuración.         X X X      

Objeto de estudio 3: Seguimiento y 
respaldo de avances. 

           X X    

Objeto de estudio 4: Producción de 
la versión final del libro electrónico 
interactivo y sus guías de estudio. 

              X X X 

"Educar para la vida, a través del movimiento" 


