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M.C. Francisco Javier Flores Rico

Descripcion del curso: Contribuir sustancialmente en la formacién profesional del futuro educador fisico en el area de la gestion
en actividades de educacion fisica, que promueva la administraciéon deportiva, contextualizando desde la perspectiva del proceso
administrativo en eventos deportivos y/o programas de cultura fisica, a través de su respectiva documentacién y protocolos
establecidos para su organizacién.

Problema del contexto: El problema mas comun que se presenta en los clubes deportivos es que llevan afios realizando una
gestion basada en procesos manuales, tales como:

Informacién registrada en papel como balances, datos fiscales, contabilidad, base de datos y comunicaciones internas y externas.
Reuniones presenciales entre directivos y socios que generan pocos resultados y pérdida de tiempo. Vias de comunicacién poco
efectivas, donde el mensaje no llega a los destinatarios.

Competencia a desarrollar

Basicas:

Sociocultural: Actia como promotor de cambio en su entorno, demostrando responsabilidad social y ética hacia la
interculturalidad y multiculturalidad para fortalecer la cultura del pais, el desarrollo humano y la sustentabilidad.

Solucién de problemas: Contribuye a la solucién de problemas del contexto con compromiso ético; empleando el pensamiento
critico y complejo, en un marco de trabajo colaborativo.

Solucién de problemas: Contribuye a la solucién de problemas del contexto en un marco de trabajo colaborativo, empleando el
pensamiento critico desde una perspectiva ética.

Profesionales:

Elementos conceptuales béasicos. Introyecta la conceptualizacién de los elementos basicos del area de la salud e identifica su
interaccion para valorar y respetar en el trabajo interdisciplinario el papel de cada disciplina.

Especificas:

Educacidn fisica el deporte y la recreacién, fundamentos bioldgicos de la educacion fisica y la recreaciéon: Promueve la ensefianza
y practica de la actividad fisica al disefiar y aplicar, de una forma sistematica y metodoldgica, acciones que corresponden a
programas de educacion fisica, deportivos y de recreacidn; desarrolla actitudes de respeto y participativas, interactuando con
diferentes grupos, promoviendo calidad de vida.




OBJETOS DE p EVIDENCIAS DE  CRITERIOS DE
ESTUDIO COMPETENCIAS DOMINIOS METODOLOGIA DESEMPENO EVALUACION
Objeto de estudio 1 Basicas: 1. Se identifica | Aprendizaje Analiza o Activi<.iade-s, de
como promotor en | basado en | . Investigacion y
Fases del proceso 1. Sociocultural los procesos proyectos de gran Interpreta consulta.
administrativo y su administrativos y | impacto que logre | De forma correcta | Exposiciones
aplicacion. los asume como | motivar al futuro | la literatura | de Calidad 10%
2. Solucién de parte de su | educador fisico a | propuesta del | Participacién
1.1 Gestién en la problemas formacién y | alcanzar sus metas | proceso de Calidad.
administracién. proyecto y objetivos. administrativo y | 10%
1.2. Aspectos profesional. su aplicacion. Elaboracién de
eleme.ntal.e’s de una 31  Intercambia | Método de ‘Reporta por Portafolio 10%
organizacion, informacioén proyectos escrito el analisis Examen
1.3 Importancia de la : formativos y/o 70%
. valiosa y . del resumen sobre
Planeacién y sus opiniones con | estudio de caso
- . proceso
beneficios. otros situados a la administrativo
1.4 Direccién y sus profesionales en el realidad, es decir, su aplicacién y
bondades. area de la cultura | due sean medibles p )
Supervision y Control fisica. y alcanzables. -Discusién y
de calidad. ) argumentacion
1.2 Se ubica como | pegde yna o varias | sobre los temas
un  profesionista | yerspectivas  que | del proceso
en el area de la | |oore motivar al | administrativo y
cultura fisica | fyturo  educador | suimportancia.
capaz de formular | fgico 2 emprender
propuestas de | su profesién de
caracter manera eficiente.
organizacional en
eventos
deportivos en un
ambito social que
demanda estos
tipos de
organizaciones
para promover
una mejor calidad
de vida.
2.1 Aborda
problemas y retos
en su ambito
personal y
profesional
consiente de su
gran
responsabilidad
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fisico y promotor
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Objeto de estudio 2 | Profesionales: 4.1 Analiza los | Derivado de una Mapa conceptual Rubrica
Elementos factores que | situacién real que de los conceptos
Organizaciones conceptuales inciden en la |le permite del proceso Lista de cotejo
deportivas del pais | basicos mundializacién y | integrarse a una . .
y de nivel globalizacién sociedad admm.lStrjd,thOS y
internacional. desde diferentes | demandante que su aplicacién.




Especificas: perspectivas de | requiere -Mediante un
2.1. Estructuras | Educacion fisica el | caracter profesionistas Diagrama de Gantt
organizacionales deporte y la | organizacional. capaces de dar | explica las
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toda organizacion - . . . 0
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- recreacion, rofesional en el | internacional. ortafolio
3.2 Elaboraciéon de los componentes | P 0
fundamentos de la | @rea de la cultura . Examen
un programa biolégicos de la . : fisica integrarse de -Planteamiento de 70%
deportivo y cultura R, multiculturalidad. problemas y sus
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3.3 Redaccién promueve lacultura | oprysiasta a  ser onlleva tg da
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de una peticiéon o conte)ftos. generaciéon de un saniz
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solicitud formal.

3.4 Elaboracion de
una convocatoria e
invitacion a un
evento formal.

3.5 Importancia de
los estatutos de
competencia y
tabulador de
sanciones que
requiere toda
organizacion

deportiva

cambio de vida
mas saludable y
productiva.

Trabajo
colaborativo de
forma dindmica y
constructiva.

Estudio y trabajo
auténomo que le
permita construir
su propio campo
profesional y de
vida.

-Cuadro sindptico
de los diferentes
elementos que
requiere toda
organizacion

deportiva para su
funcionalidad




Objeto de estudio 4 | Profesionales: 1.7 Puede ser Expositivo una | Presentacion de | Actividades de
Sistemas de Elementos participe en la participacién  de | trabajos escritos | Investigaciéon y
. conceptuales promocion de la calidad sobre el | consulta.
Competencia y - , . . .
estadisticas basicos cultura fisica y sus cumpliendo metas | planteamiento en | Exposiciones
deportivas complejidades. y objetivos reales. | la integracion de | de Calidad 10%
Espec1f.1’cas:“ 2.2 Identifica la | Tutoriales un _ programa Part1c1pac19n
gducaaon fisica 131 problematica que | entender la de}oortn;,o. y cll(e)(y Calidad.
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competencia de demanda la coneruente y -Preparacion y
Eliminacion Doble. sociedad actual. 5 presentaciéon oral
i pegado a la real en del tema de los
4.5 La importancia de 2.3 Actua como la que vivimos y sistemas de
llevar el control de If)romotor ly que la sociedad competencia
una grafica de omen.to _en1a | nos  exige como a oI:’an dose en
posiciones y tabla de organizacién  de | fqyrog poyar
eventos - materiales
resultados de un d ) profesionistas audiovisuales e
evento deportivo eportivos, universitarios. .
culturales y incluyendo
recreativos como Aprendizaje conclusiones
alternativa en la | basado en | estadisticas
adquisicién deuna | proyectos cuando asi lo
vida saludable significativos que | requiera.
nos permita
desarrollarnos
como futuros
profesionistas
competentes
capaces de generar
un cambio de vida.
. . Profesionales: 2.4 Elabora Método de ., Actividades de
Objeto de estudio Presentacién de L
proyectos de | proyectos . Investigacion y
5 : . un trabajo de
Elementos impacto para la formativos y/o calidad  en  la consulta.
Organizacion de conceptuales promocion y | estudio de caso intesracién de un Exposiciones
un evento béasicos socializacion de | acorde a nuestro rograma de Calidad 10%
deportivo a través una vida saludable | perfil profesional ge % Ttivo Participacién
de una logistica Especificas: en beneficio de la | universitario que port de Calidad.
. cumpliendo  sus o
oportuna y de comunidad. demanda nuestra 10%
. N ) aspectos .,
calidad. Educacion fisica el 25 Aborda sociedad. . Elaboracién de
deporte la | . Aprendizaje logisticos. Portafolio 10%
porte 'y problemas y retos p ) o 0
recreacion, en ]a | basado en | -Creacion, disefioy | Examen
51 . . fqnd,ar.nentos programacién de proyec.tos de vida | presentacion de | 70%
Cons@eraaones blologlf:f)s , fie 1a | aventos profesional que | proyectos
esenc1ales,para la educac1'0,n fisicay la deportivos  que | 1OS permita 'encamln.a,dos ala
organizacién de un recreacion contribuyan al desarrollarpos de | integraciéon de un
mejoramiento forma eficaz y | proyecto

congruente con la




evento deportivo, social de su | realidad que | integrador en el

artistico y cultural comunidad. vivimos ambito deportivo.
5.2 Gestiones 5.2 Interactiia con actuglr.nente. .

.. di Propiciando un | -Presentacién de
oficiales  para  la versos cambio de vida royectos ue
organizacién de un profesionistas en proyece q

. 1 4 de 1la saludable en | evidencien su
evento deportivo. el area t iedad tividad )
cultura fisica nuestra sociedad. creatividad y e

5.3 Solicitudes ante
instancias de

privilegiando el trabajo en equipo.

dialogo en la

gobierno para la solucién de -Exposiciéon de
autorizacién de llevar problemas de productos
a cabo un evento caracter elementales en la
deportivo. organizacional. integraciéon de un
proyecto de
53 Demuestra impacto en el 4rea
respeto, deportiva y
tolerancia, cultural.

responsabilidad y
apertura en la
confrontaciéon y
pluralidad en el
trabajo grupal y
colegiado en el
area de la cultura
fisica.

FUENTES DE INFORMACION EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES
Bibliografia, direcciones electrénicas (Criterios, ponderacidn e instrumentos)

Administracion de las organizaciones deportivas. Espafia: Paidotribo. | Primera Evaluacién Parcial............... 30%

Fanjul, ]., & Castafio, F. (2001). Proyecto empresa. Espafia: Editex. (Dela calificacion final)
Fernandez, ]. (2007). Vademécum de protocolo y ceremonial | Segunda Evaluacién Parcial............ 30%
deportivo. Espafia: Paidotribo. (De la calificacion final).

Gonzalez Dominguez, F., & Garza Vargas, ]. (2010). Principios y

. S Tercera Evaluacion Parcial............... 40%
fundamentos de la gestion de empresas. Espafia: Piramide. 0

(De la calificacién final).

Gonzalez Gonzalez, M., Pérez Zabaleta, A., Castejon Montijano, R.,
Méndez Pérez, E., Martinez Merino, J., Gdbmez Barboso, J., y | Los Criterios de Evaluacién Principales:
otros. (2004). Introduccion a la economia. Espafia: Pearson. | (Se determinan al inicio de ciclo escolar).

Gregory Mankiw, N. (2007). Principios de economia. Espafa:

Actividades de Investigacion y consulta.
Thomson. 5 y

Exposiciones de Calidad 10%
Herrero, J. (2003). Administracién, gestiéon y comercializacién en la | Participacion de Calidad. 10%
pequeiia empresa. Espafia: Thomson Paraninfo. Elaboracién de Portafolio 10%

Examen 70%
Koontz, H. (2006). Administracion una perspectiva global. México: °

McGraw Hill Proyecto Final de calidad

Litwin, J. (2007). Organizacién de campeonatos deportivos.
Argentina: Stadium.

Méndez, E., Pérez, A, Castejon, R, Gonzalez, M., Martinez, ]., Gbmez,
], y otros. (2004). Introduccién a la economia y prdcticas.
Espafia: Pearson.




Mestre Sancho, J. (2005). La gestién del deporte municipal (Vol. 3).

Espana: INDE

“Educar para la vida, a través del movimiento”

CRONOGRAMA DEL AVANCE PROGRAMATICA

SEMANAS

Objetos de Estudios

112 |3|4|5|6/|7|8]|]9]10 11 12 13

14

15

16

Objeto de estudio 1: Fases del
proceso administrativo y su
aplicacién

Objeto de estudio 2: Organizaciones
deportivas del pais y de nivel
internacional

Objeto de estudio 3: Aspectos
elementales en toda organizacion
deportiva

Objeto de estudio 4: Sistemas de
Competencia y estadisticas
deportivas

Objeto de estudio 5: Organizaciéon
de un evento deportivo a través de
una logistica oportuna y de calidad

"Educar para la vida, a través del movimiento”




