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Descripción del curso 
Contribuir y fortalecer en la formación de profesionales con una visión clara de las nuevas necesidades que se generan en el ámbito 
de la recreación. Que entiendan, comprendan, planifiquen y organicen programas de intervención recreativa, considerando el 
impacto en el desarrollo social y educativo; por medio de actividades físicas recreativas, con una actitud emprendedora e 
innovadora para contribuir en la salud y bienestar biopsicosocial. 
Problema del contexto 
Fomentar el bienestar biopsicosocial y conservación del medio ambiente a través del desarrollo de las actividades física y la 
recreación, aportando con actividades que mejora la adquisición de hábitos de vida saldable a través del movimiento. 
Competencia a desarrollar 
 
Básicas 
1.- Sociocultural: evidencia respeto hacia valores, costumbres, pensamientos y opiniones de los demás apreciando y conservando 
el entorno. 
2.- Solución de problemas: Emplea las diferentes formas de pensamiento: observación, análisis, síntesis, reflexión, inducción, 
inferir, deducción, intuición, e inteligencias múltiples, para la solución de problemas, aplicando un enfoque sistémico. 
3.- Comunicación: Utiliza diversos lenguajes y fuentes de información para comunicarse efectivamente 
5.- Trabajo en equipo y liderazgo: Demuestra comportamientos efectivos al interactuar en equipos, compartir conocimientos, 
experiencias y aprendizajes para la toma de decisiones y el desarrollo grupal.  
 
Profesionales 
9.- Principios docentes: Conoce, analiza y aplica teorías y metodologías educativas, con un sentido ético y humanístico, para 
promover el desarrollo individual y colectivo.  
 
Específicas 
11. Educación física, el deporte y la recreación: Promueve la enseñanza y práctica de la actividad física al diseñar y aplicar de 
un forma sistemática y metodológica, acciones que corresponden a programas de educación física, deportivos y de recreación, 
desarrolla actitudes de respeto y participativas, interactuando con diferentes grupos promoviendo su calidad de vida y 
generando cultura física. 



OBJETOS DE 
ESTUDIO 

COMPETENCIAS DOMINIOS METODOLOGÍA 
EVIDENCIAS DE 

DESEMPEÑO 
CRITERIOS DE 
EVALUACIÓN 

Objeto de estudio 1  
 
Planeación: 
Elementos básicos 
de planeación 
recreativa 
 
-Conceptos básicos 
del proceso 
administrativo.  
 
-Concepto e 
importancia de la 
planeación 
recreativa. 
-Objetivos de la 
planificación 
recreativa. 
 
-Clasificación y 
Elementos de la 
planificación 
recreativa. 
 
-Metodología 
integral de la 
planificación. 
 
-Planificación 
estratégica. 

 

Básicas:  
 
1.-Comunicación 
 
4.-Solución de 
problemas 
 
5.-Trabajo en equipo 
y liderazgo 
 
6.- Información 
digital 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Profesionales 
 
11.-. Educación 
física, el deporte y la 
recreación 
 
 

1.3.- Demuestra 
habilidad de análisis y 
síntesis en los 
diversos lenguajes 
1.7.- Analiza 
críticamente la 
información de 
diversas fuentes, 
respetando los 
derechos de autor. 
4.6. Utiliza y 
promueve el empleo 
de diferentes métodos 
y/o estrategias que 
permitan establecer 
alternativas de 
solución de problemas 
mediante procesos de 
colaboración. 
5.6 Desarrolla una 
cultura de trabajo 
grupal hacia el logro 
de una meta común. 
6.4. Maneja recursos 
documentales y 
electrónicos que 
apoyan a la 
comunicación y la 
búsqueda de la 
información, 
Considerando las 
nuevas tecnologías 
disponibles. 
11.7 Diseña, organiza 
y desarrolla eventos 
de demostración y 
exhibición de 
diferentes actividades 
físico-deportivas. 

-Examen 
diagnóstico 
 
-Revisión 
bibliográfica y 
síntesis de lecturas 
complementarias 
 

 
 
-Portafolio 
 
-Trabajo 
independiente 
 
 

Examen 
diagnóstico 
 
Interpretación 
de lecturas 
complementaria
s 
 
Portafolio de 
evidencias 
 
Exposición 
 
 

 
Evidencias 
escritas 
25% 
 
Examen escrito 
25% 
 
Participación en 
sesiones 
grupales 
25% 
 
Evidencias de 
ejercicios 
realizados en 
espacios reales 
25% 
 
 

Objeto de estudio 2 
 
Organización: 
Estructura 
organizacional para 
eventos recreativos. 
 
-Administración de 
Programas. 
 
-La investigación 
Diagnostica. 
 

Básicas 
 
1.-Comunicación 
 
4.-Solución de 
problemas 
 
5.-Trabajo en equipo 
y liderazgo 
 
6.- Información 
Digital 
 

1.7.- Analiza 
críticamente la 
información de 
diversas fuentes, 
respetando los 
derechos de autor. 
4.6. Utiliza y 
promueve el empleo 
de diferentes métodos 
y/o estrategias que 
permitan establecer 
alternativas de 
solución de problemas 

-Revisión 
bibliográfica y 
síntesis de lecturas 
complementarias 
 
-Presentación pptt 
 
-Portafolio 
 
-Trabajo 
independiente 
 
-Trabajo en equipo 

Interpretación 
de lecturas 
complementaria
s. 
 
 
 
Portafolio de 
evidencia 
 
Exposición  
 
 

Evidencias 
escritas 
25% 
 
Examen escrito 
25% 
 
Participación en 
sesiones 
grupales 
25% 
 
Evidencias de 
ejercicios 



-Formulación de 
Objetivos y Metas. 
 
-Selección de 
Procedimientos y 
Estrategias. 
 
-Programación de 
eventos recreativos.  
 
-Canales de 
Autoridad y 
Comunicación. 
  
-Programación de 
Recursos Humanos 
Financieros y 
Materiales.  
 
-Organización y 
Responsabilidades 
de la Dirección. 
 

mediante procesos de 
colaboración. 
5.6 Desarrolla una 
cultura de trabajo 
grupal hacia el logro 
de una meta común. 
6.4. Maneja recursos 
documentales y 
electrónicos que 
apoyan a la 
comunicación y la 
búsqueda de la 
información, 
Considerando las 
nuevas tecnologías 
disponibles. 
  
 
 

realizados en 
espacios reales 
25% 
 
 

Objeto de estudio 3 
 
Control:  
Herramientas 
analíticas 
 
Aplicación de 
técnica de FODA. 
 
Bench Marking 
Objetivos 
principales y su 
aplicación. 
 

Básicas 
 
1.-Comunicación 
 
4.-Solución de 
problemas 
 
5.-Trabajo en equipo 
y liderazgo 
 
6.- Información 
Digital 

 

1.3 Manifiesta 
habilidades de lectura 
e interpretación de 
textos con un enfoque 
crítico. 
1.7. Analiza 
críticamente la 
información de 
diversas fuentes, 
respetando los 
derechos de autor. 
4.3. Aplica diferentes 
técnicas de 
observación 
pertinentes en la 
solución de 
problemas. 
6.2 Elige fuentes de 
información y las 
discrimina por su 
relevancia pertinencia 
y confiabilidad. 
 

-Revisión 
bibliográfica y 
síntesis de lecturas 
complementarias 
 
-Presentación pptt 
 
-Portafolio 
 
-Trabajo 
independiente 
 
-Trabajo en equipo 

Interpretación 
de lecturas 
complementaria
s. 
 
Portafolio de 
evidencias 
 
Exposición por 
equipo 
 
 
 

Evidencias de 
escritas 
25% 
 
Examen escrito 
25% 
 
Participación en 
sesiones 
grupales 
25% 
 
Evidencias del 
proyecto 
realizados en 
espacios reales 
25% 
 
 

Objeto de estudio  
4 
 
Anteproyecto de 
eventos Recreativos 
 
Plan de Eventos 
Recreativos en la 
sierra. 

Básicas: 
 
1.-Comunicación 
 
4.-Solución de 
problemas 
 
5.-Trabajo en equipo 
y liderazgo 

1.3 Manifiesta 
habilidades de lectura 
e interpretación de 
textos con un enfoque 
crítico 
2.1.- Genera y 
desarrolla proyectos 
de bienes y servicios 
que contribuyan a 

-Revisión 
bibliográfica y 
síntesis de lecturas 
complementarias 
 

 
 
-Portafolio 
 

Presenta por 
escrito su 
interpretación de 
lecturas 
complementaria
s, atendiendo su 
fondo y forma. 
 

3ª Evaluación 
con un valor de 
30% 
 
Evidencias de 
escritas 
25% 
 



Plan de Eventos 
Recreativos en 
Hotel. 
Plan de Eventos 
recreativos en Playa 
Plan de Eventos 
Recreativos 
Empresariales. 
 

 
6.- Información 
Digital 
 

mejorar la calidad de 
vida. 
2.4.- Adecua las 
tecnologías en su área 
profesional acorde al 
desarrollo de los 
proyectos que está 
emprendiendo. 
4.3.- Aplica diferentes 
técnicas de 
observación 
pertinentes en la 
solución de 
problemas. 
6.-4.-Maneja recursos 
documentales y 
electrónicos que 
apoyan a la 
comunicación y la 
búsqueda de la 
información.   
Considerando las 
nuevas tecnologías 
disponibles. 
11.1.- Promueve, 
aplica y adecua 
programas de 
educación física, el 
deporte y la 
recreación en diversos 
grupos de población 
(desde la infancia 
hasta la tercera edad). 
11.7-Diseña, organiza 
y desarrolla eventos 
de demostración y 
exhibición de 
diferentes actividades 
físico-deportivas. 

-Trabajo 
independiente 
 
-Trabajo en equipo 
 

Fondo: 
Interpretación y 
redacción 
personal, 
atender 
ortografía, citar 
bibliografía en 
texto y al final de 
cada evidencia 
escrita. 
 
Forma: letra 
Arial 12, 
interlineado 
sencillo, texto 
justificado, 
mayúsculas y 
minúsculas, no 
viñetas, no 
imágenes, 
negritas sólo 
usar en el título 
de la evidencia, 
nombre del 
alumno y fecha. 
Estos tres 
últimos 
centrados en el 
texto. 
 

Examen escrito 
25% 
 
Participación en 
sesiones 
grupales 
25% 
 
Evidencias de 
ejercicios del 
proyecto 
realizados en 
espacios reales 
25% 
 
 

 
FUENTES DE INFORMACIÓN 

(Bibliografía, direcciones electrónicas) 
EVALUACIÓN DE LOS APRENDIZAJES 
(Criterios, ponderación e instrumentos) 
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 Evidencias de escritas 25% 
 
Examen escrito 25% 
 
Participación en sesiones grupales 25% 
 
Evidencias de ejercicios del proyecto realizados en 
espacios reales 25% 

• PROYECTO INTEGRADOR DE RECREACIÓN 



Lema, R. (2011). La recreación educativa: modelos, agentes y 
ámbitos. Revista latinoamericana de recreación, 1(1), 77-
90. 

Mateo-Sánchez, J. L. (2017). El programa recreativo y su proyección 
formativa. Revista científica especializada en Cultura Física 
y Deportes, 14(34), 96-106. 

Munch, L. (2011). Proceso administrativo clave del exito 
empresarial, segunda edicion. México, Pearson. 

Munch, L. (2010). Gestión Organizacional, enfoque y   proceso 
administrativo, México, Pearson. 

Trilla Bernet, Jaume. (1997). Concepto, discurso y universo de la 
animación sociocultural en Animación sociocultural. Barcelona: 
Ariel S.A.  
Waichman. Pablo. (2000). Tiempo Libre y Recreación. Un Desafío     
                  Pedagógico. 
Waichman. Pablo. (2004). Tiempo Libre y Recreación. Un Desafío  
                  Pedagógico. 
 
Online: 
 
LA INDUSTRIA DEL TIEMPO LIBRE 
https://tiempolibreyocio.files.wordpress.com/2010/09/la-

industria-del-tiempo-libre.pdf  
100 % Recreación  
http://arleidy-casteblanco.blogspot.mx/2011/08/revolucion-

industrial.html 
 
 

“Educar para la vida, a través del movimiento” 

 

CRONOGRAMA DEL AVANCE PROGRAMÁTICA 
 

S E M A N A S  

Objetos de Estudios 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 

Objeto de estudio 1: Planeación X X X X             

Objeto de estudio 2: Organización     X X X X         

Objeto de estudio 3: Control          X X X X     

Objeto de estudio 4: Proyecto 
Integrador 

             X X X X 

"Educar para la vida, a través del movimiento" 

 

https://www.google.com.mx/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=7&cad=rja&uact=8&ved=0CD8QFjAG&url=http%3A%2F%2Ffama2.us.es%3A8080%2Fturismo%2Fturismonet1%2Feconomia%2520del%2520turismo%2Fturismo%2520y%2520ocio%2Findustria%2520del%2520tiempo%2520libre%2520una%2520nueva%2520vision%2520del%2520turismo.pdf&ei=L065VOnREobFgwTJv4KIAw&usg=AFQjCNFk94I7s_GfRbA0VU_Jfql2DQEvkg&sig2=Yycy1RGkcxfR5d1vJE-Plw&bvm=bv.83829542,d.eXY
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http://arleidy-casteblanco.blogspot.mx/2011/08/revolucion-industrial.html

