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Descripcion del curso:

Desarrollar competencias que promuevan el cambio en su entorno, considerando las necesidades sociales para contribuir a la solucién de
problemas del contexto de forma colaborativa; demostrando responsabilidad social y ética hacia la interculturalidad, multiculturalidad y asi
fortalecer la cultura, desarrollo humano y la sustentabilidad.

Problema del contexto:

El estudiante podra discernir entre varios elementos del que hacer universitario para localizar, evaluar y transformar la informacidn, contribuira al

logro de metas personales, sociales, ocupacionales y educativas que redunde en beneficio de la sociedad.

Competencia a desarrollar:
Basica
1. Sociocultural




Acttia como promotor de cambio en su entorno, demostrando responsabilidad social y ética hacia la interculturalidad y multiculturalidad para
fortalecer la cultura del pafs, el desarrollo humano y la sustentabilidad.

2. Solucion de problemas

Contribuye a la solucién de problemas del contexto en un marco de trabajo colaborativo, empleando el pensamiento critico desde una perspectiva
ética.

3. Comunicacion:

Utiliza diversos lenguajes y fuentes de informacién para comunicarse efectivamente acorde a la situacién y al contexto comunicativo.
4. Emprendedor:

Emprende proyectos creativos e innovadores que contribuyen al bienestar individual y social, enfrentando los retos del contexto y utilizando
herramientas tecnoldgicas para su desarrollo e implementacion.

5. Trabajo en grupo y liderazgo:

Interactiia en grupos inter, multi y transdisciplinarios de forma colaborativa para compartir conocimientos y experiencias de aprendizajes que
contribuyan a la solucién de problemas; y coordina la toma de decisiones que inspiran a los demas al logro de las metas de desarrollo personal y
social.




OBJETOS DE ESTUDIO

COMPETENCIAS

DOMINIOS

METODOLOGIA

EVIDENCIAS DE

CRITERIOS DE

Objeto de estudio 1

Reconoce su identidad
como universitario
Identificando la
pertinencia social y las
caracteristicas del
modelo educativo en su
formacién integral y
comprende lo
importante que es la
diversidad en el
contexto académico y
social en general
Aborda problemas vy
retos en su ambito
personal y profesional
consciente de sus
valores, fortalezas vy
limitaciones mediante
proyectos formativos.

Modelo Educativo de la

UACH

1.1 Educacién basada en
competencias

1.2 Ejes del Modelo.

1.3 Componentes del

Modelo

Basicas:

1. Sociocultural

3. Comunicacién

1.1 Se identifica con los
valores universales y los
asume como parte de su
proyecto ético de vida

3.1 Intercambia
informacién y opiniones
con otros estudiantes
extranjeros sobre el
modelo educativo de la
UACH

Aprendizaje basado en
proyectos.

Método de proyectos
formativos y/o estudio
de caso.

Desde una o varias
carreras- profesiones, a
partir de un problema
real.

Derivado de una
situacién sociocultural
ubicada en un contexto
rural o urbano, apoyado
con trabajo colaborativo
y reflexivo, utilizando
técnicas de lectura y
video, estudio de caso,
visita de campo

DESEMPENO
Mapa conceptual

Proyecto ético de vida

EVALUACION

Rubrica de
conceptual.

Rubrica de
ético de vida.

mapa

proyecto

Objeto de estudio 2

Hoy en dia es
importante analizar los
factores que inciden en
la mundializacion y
globalizacién desde
diferentes perspectivas.

Basicas:
1, Sociocultural

2. Soluciéon de
problemas

1.2 Se reconoce como un

ser individual y
auténomo con
caracteristicas propias,

inmerso en una sociedad
compleja en continuo
movimiento.

Aprendizaje basado en
proyectos.

Método de proyectos
formativos y/o estudio
de caso. técnicas de
lectura y video, estudio
de caso, visita de campo.

Linea del tiempo
Ensayo

Reporte

Lista de cotejo para linea
del tiempo.

Escala estimativa para
evaluar un ensayo.

Rubrica para evaluar un
reporte.




Interactua con
diferentes grupos
sociales respetando su
dignidad y los derechos

4. Emprendedor

5. Trabajo en grupo y

2.1 Aborda problemas y
retos en su ambito
personal y profesional
consiente de sus valores,
fortalezas y limitaciones

4.1 Analiza los factores
que inciden en la

Avance de Proyecto
formativo

Rubrica de
ético de vida.

proyecto

de las personas. liderazgo mundi.alizglcién y
globalizacién desde
diferentes perspectivas.
Vinculo Sociedad-
Cultura 5.-1 Interactia  con
2.1 El individuo y la diferentes grupos
sociedad. sociales respetando su
2.2 Mundializacién, dignidad y los derechos
globalizacién y de las personas.
neoliberalismo.
2.3 Grupos sociales
2.4 Prejuicios,
discriminacién y
estigmas.
Objeto de estudio 3 Basicas: 1.3 Integra las | Trabajo colaborativo Reportes de trabajos. Ritbrica de mapa
caracteristicas y formas p
. . conceptual. (va
Hacer uno correcto del | 1. Sgciocultural de pensar entre las | Estudioy trabajo Mapa conceptual. existente)
interés por la diversidad diferentes culturas auténomo. '
cultural y étnica de su
. y , 1.4 Estructura la o o
entidad y pais . . Expositivo. Rubrica para evaluar
. diversidad cultural vy .
reconociendo y s . ) ) video
étnica de su entidad y . Guion de narrativa
respetando la afs Tutoriales digital vid
interculturalidad y pais. Ylgl;l l‘)” eoen
multiculturalidad 1.5 Esquematiza los | Investigacion outube.
Reconoce el arte como componentes de la | documental
Unica expresion que se multiculturalidad.

manifiesta a través de
ideas, pensamientos,
obras.

Interculturalidad y

multiculturalidad.

3.1 Costumbres y
diferencias.




3.2 Grupos étnicos de
Chihuahua
(regionales y
nacionales en el
contexto actual).

3.3 Relativismo cultural

Objeto de Estudio 4 Basicas: 1.6 Asume y promueve la | Aprendizaje basado en | Reporte de estudio de | Rubrica para evaluar un
cultura de la legalidad en | proyectos. caso. reporte.
Estan identificadas | 1. Sociocultural los diferentes grupos
condiciones de sociales a partir del | Método de proyectos o
. : . . X .| Avance proyecto | Rubrica de proyecto
inequidad y actua para y analisis del Estado de | formativos y/o estudio . Lo .
) 2. Solucién de formativo. ético de vida.
reducirlas desde su bl derecho de caso.
tiva profesional problemas
perspec ’ 1.7 Cuida y conserva el
destacando la L
) . entorno ecolégico de su
importancia de los
contexto con
derechos humanos. C
compromiso ético
Asume y promueve la
cultura delalegalidad en 2.2 Identifica
los diferentes grupos condiciones de
sociales a partir del inequidad y actia para
analisis del Estado de reducirlas desde su
derecho. perspectiva profesional,
destacando la
Equidad y cambio importancia de los
social derechos humanos.
4.1. Etica general. 2:3 Actua como
promotor de cambio en
4.2. Derechos Humanos. . .
distintos fenémenos
43. Cultura de la .
1 . sociales y culturales,
egalidad. desde 1 tiva del
4.4. Sustentabilidad y esde ‘a perspectiva de
- desarrollo humano.
Responsabilidad
Social.
4.5 Salud y Calidad de
vida.
Objeto de estudio 5 Basicas: 2.4 Elabora proyectos de | Aprendizaje basado en Rubrica para evaluar un

Es importante actuar
como promotor de
cambio en diferentes
fenémenos sociales y
culturales, desde la

2. Solucion de problemas

impacto social en
colaboracion con la
comunidad que
contribuyan al

desarrollo humano.

2.5 Aborda problemas y
retos en su ambito

proyectos.

Método de proyectos
formativos y/o estudio
de caso.

Proyecto formativo

reporte.

Rubrica de
formativo.

proyecto




perspectiva del personal y profesional

desarrollo humano consciente de sus
Genera 'y desarrolla | 5 Trabajo en grupo y | valores, fortalezas y
proyectos de bienes y | Jiderazgo limitaciones  mediante
servicios que proyectos formativos.
contribuyan a la

5.2 Interactia con
diversas personas que
muestran caracteristicas
y formas de pensar
diferentes, privilegiando
el dialogo en la soluciéon
de conflictos

solucién de problemas
del contexto.

Proyecto Formativo

5.3 Demuestra respeto,

tolerancia,
responsabilidad,
apertura en la
confrontacion y
pluralidad en el trabajo
grupal.

FUENTES DE INFORMACION EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES

(Bibliografia, direcciones electrénicas) (Criterios, ponderacion e instrumentos)
Academia Universitaria. (2017). Sociedad y Cultura. Chihuahua: UACH.
Diaz, ]J. (24 de Julio de 2012). El video mas completo sobre derechos humanos. | Primer parcial
[video]. YouTube. https://watch?v=pY4tJwayxSM
Generaciéon UACH. (2016). Himno de la Universidad Auténoma de Chihuahua. | Objeto 1y 2 30%
[video]. YouTube. https://watch?v=fayls3sZ9yc
Gonzalez, J. (2012). KPMG cutting through complexity. Obtenido de Sustentabilidad | Mapa conceptual
y responsabilidad Social ;moda o urgencia del mundo moderno? Consultado
el 9 de diciembre de 2021. Proyecto ético de vida
http://www.earthgonomic.com/biblioteca/2012_KPMG_Sustentabilidad_Y
_Responsabilidad_Social.pdf
Herrera, A. (2020). Diversidad cultural: etnias, lenguas, regiones y minorias
culturales. [video]. YouTube.
https://watch?time_continue=2&v=UkG2ry1KR8s
INEGI. (9 de diciembre de 2021). Indicadores de Bienestar por entidad federativa.
Consultado el 9 de diciembre de 2021. https://app/bienestar/?ag=08 Reporte
Lodofio, M. (2021). Cémo Hacer un Proyecto de Vida. Obtenido de [video].
YouTube. https://watch?v=jfacOd3Ahkc Avance de Proyecto formativo

Linea del tiempo

Ensayo




Millan, E. (2021). Modelo Educativo por competencias. [video]. YouTube.
https://watch?v=y2B1YTrtiCM

Schmelkes, S. (2013). Educaciéon para un México intercultural. Sinéctica: Revista
electrénica de educacion, 1-12.

SEPIMEX. (2021). Psicologia de Alto Nivel. Obtenido ayuda a tu hijo a buscar su

vocacién. Consultado el 9 de diciembre de
2021.https://sepimex.wordpress.com/2015/01/06/calidad-de-vida-y-
salud/

Slideshare. (2021). Multiculturalidad e interculturalidad. Consultado el 9 de
diciembre de 2021.
https://es.slideshare.net/linaalvarezpalacios/multiculturalidad-e-
interculturalidad

Smith, J. (25 de Octubre de 2015). Etica. [video]. YouTube.

https://atch?v=keyEyezG6j8

UACH. (2008). Modelo Educativo. Consultado el 9 de diciembre de 2021.
https://uach.mx/aspirantes/modelo-educativo/

UACH. (25 de marzo de 2015). Cultura de la Legalidad. Obtenido de Primer Lugar
Premio 2015 "El Valor de la Legalidad.. Orgullo de ser Uach". [video].
YouTube. https://watch?v=8Wcfc6FXVwI

UACH. (2021). Universidad Auténoma de Chihuahua. Consultado el 9 de diciembre
de 2021. http://www.uach.mx/

Sociedad y cultura: Academia Universitaria.
https://watch?v=TtnvRR7]Hpg&t=84s

(2021). [video]. YouTube.

Segundo parcial
Objeto 3y 4 30%
Reportes de trabajos.

Mapa conceptual

Reporte de estudio de caso.

Avance proyecto formativo.

Guion de narrativa digital video en YouTube
Tercer parcial
Objeto 5 40%

Proyecto formativo

Total, de ponderacién 100%

Aplica modalidades de evaluacion:
Autoevaluacion.
Coevaluacion

Heteroevaluacion

“Educar para la vida, a través del movimiento”




CRONOGRAMA DEL AVANCE PROGRAMATICA

SEMANAS

Objetos de Estudios

2 3 4 5 6 7 8 9

10

11

12

13

14

15

16

Objeto de estudio 1: Modelo Educativo de la
UACH

Objeto de estudio 2: Vinculo Sociedad-
Cultura

Objeto de estudio 3: Interculturalidad y
multiculturalidad

Objeto de estudio 4: Equidad y cambio
social

Objeto de estudio 5: Proyecto Formativo

“Educar para la vida, a través del movimiento”




