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Descripcién del curso
En este curso se desarrollardn competencias que le permitan al estudiante aplicar el andlisis cuantitativo de datos, a través de
paquetes computacionales, en los campos de la salud y la actividad fisica con el fin comprobar y confrontar el saber tedrico
existente; mostrando siempre una actitud ética, reflexiva y de emprendimiento.

Problema del contexto:

El abordaje de la investigacion de tipo cuantitativo requiere que los usuarios manejen herramientas estadisticas y conceptos basicos
para el andlisis de la informacidn, con la finalidad de describir o interpretar fenémenos sociales y del area de la salud en relacion a
la actividad fisica, tanto en poblacién sana como en los grupos vulnerables de mayor énfasis en la carrera.

Competencia a desarrollar

Basicas

2. Solucién de problemas
Emplea las diferentes formas de pensamiento, (observacion, analisis, sintesis, reflexion, induccién, inferir, deduccion, intuicién,
inteligencias multiples), para la solucion de problemas, aplicando un enfoque sistémico.

3. Comunicacién
Utiliza diversos lenguajes y fuentes de informacién para comunicarse efectivamente.

5. Trabajo en equipo y liderazgo
Demuestra comportamientos efectivos al interactuar en equipos y compartir conocimientos, experiencias y aprendizajes para
la toma de decisiones y el desarrollo grupal.

Profesionales

10. Investigacion en el Area de la Salud y Educacién

Desarrolla y aplica la capacidad de investigacién de fendmenos biolégicos, psicolégicos y sociales, para la solucién de problemas
del individuo y la sociedad.
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FUENTES DE INFORMACION EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES

(Bibliografia, direcciones electrdnicas) (Criterios, ponderacion e instrumentos)

MaCChi, R. Introduccién a la Estadistica en Ciencias de la Salud PONDERACION DE LA CALIFICACION PARCIAL
(2014). Argentina: Editorial Médica Panamericana.

Wayne, D. (2014). Bioestadistica: Bases para el analisis de las

ciencias de la salud. México: Limusa. Tareas 20%

Lévy, ]J. (2006). Modelizacion con Estructuras de Covarianzas

e ) ; - Aprendizaje autonomo (cuestionarios 30%
en Ciencias Sociales. Madrid: Netbiblo. y compendio de evidencias de cada
. . sesion)
Material proporcionado por el docente:
Examen objetivo del parcial 50%

Blanco, H., Ornelas, M., Rodriguez-Villalobos, ]. M., Zueck, M. d. (resolucion de problemas)
C., & Chavez, A. (2010). Sistema de hipermedia para el | Tq¢q] 100%
aprendizaje asistido por computadora para métodos
cuantitativos aplicados. Chihuahua: Doble Hélice
Ediciones.

PONDERACION DE LA CALIFICACION FINAL

Zueck, M. C,, Aguirre, |. F., Mufioz, F., Minjares, M., & Evtimova,
K. A. (2010). Sistema de evaluacion y practica asistidas
por computadora para métodos cuantitativos Promedio Ponderado de las Calificaciones
aplicados. Chihuahua: Doble Hélice Ediciones. Parciales (30%, 30% y 40% respectivamente)

“Educar para la vida, a través del movimiento”

CRONOGRAMA DEL AVANCE PROGRAMATICA ‘

SEMANAS

Objetos de Estudios 1|12 |3|4|5|6|7]8]9] 10 11 12 13 14 15 16

Objeto de estudio 1: Estadistica

L. X | X[ X | X | X | X | XX
basica

Objeto de estudio 2: Prueba de
hipétesis

Objeto de estudio 3: Analisis de
varianza

Objeto de estudio 4: Regresion
lineal

"Educar para la vida, a través del movimiento"



ANEXOS:
INSTRUMENTOS DE EVALUACION

DESCRIPCION DE LAS ESTRATEGIAS DE
ENSENANZA-APRENDIZAJE

EXPOSICION DEL PROFESOR

Actividades del Profesor

Prepara el material a exponer, de acuerdo al tema o
subtema correspondiente, segin los contenidos del
curso y en base a las competencias seleccionadas.

Expone a los alumnos los objetivos de la sesion.

Activa los conocimientos previos del alumno, buscando
que pueda hacer las conexiones necesarias para que el
aprendizaje sea significativo.

Involucra a los alumnos utilizando la técnica de la
pregunta y los instiga para que expongan sus
comentarios y/o su propios puntos de vista, ain cuando
sean diferentes a los del autor del texto o a los del
profesor.

Proporciona reforzamiento a los alumnos que

participen, muy especialmente cuando puedan sustentar
una postura diferente e innovadora.

Por ultimo, elabora una sintesis, destacando los puntos
mas relevantes.

Actividades del Alumno

& Participa, dando sus puntos de vista, pidiendo al profesor que
le aclare aquellos puntos que no le han quedado claros, o
respondiendo a las preguntas formuladas.

Tipo de Actividad

o '~ Diapositivas.
Individual
"~ Proyector y Cafidn.

'~ Pizarrény Marcadores.

Materiales y Medios Tiempo Estimado

Una o dos horas por sesién

Espacio y Contexto

El aula; de ser posible con las bancas ordenadas en forma de “U”.

\

Condiciones y/o Criterios para su Realizacion

Asistencia y puntualidad de alumnos y profesor.

Apego de alumnos y profesor a la Misién y Vision de
nuestra universidad la UACH.

Apego de alumnos y profesor al Cédigo Etico que les
corresponde.

Criterios de Evaluacion y/o Ponderacién

® Ninguno.

Competencias y Dominios que se promueven




COMPENDIO DE EVIDENCIAS DE LAS SESIONES DE APRENDIZAJE

Actividades del Profesor

1. Expone a los alumnos el material de acuerdo al tema o
subtema correspondiente, segin los contenidos del curso y
en base a las competencias seleccionadas.

Proporciona reforzamiento a los alumnos que participen, muy
especialmente cuando puedan sustentar una postura
diferente e innovadora.

Por ultimo, elabora una sintesis, destacando los puntos mas
relevantes.

Actividades del Alumno

& Buscan material bibliografico sobre el contenido expuesto
por el profesor, con el fin de enriquecerlo. Este material
debera anexarse en fotocopias o en formato electrénico al
informe elaborado.

Mediante mapas conceptuales, esquemas, cuadros
sindpticos presenta un informe con ideas y comentarios
sobre el contenido expuesto por el profesor, sin que esto sea
una mera reproducciéon; introduciendo contribuciones
personales (del equipo) que amplien el contenido que se
estd compendiando.

Tipo de Actividad

Individual >Equipo >
Grupal

computadoras, INTERNET, etc.

Materiales y Medios

'7 Muy variados: Textos, articulos, observaciones,

Tiempo Estimado

Variable

Espacio y Contexto

Biblioteca, INTERNET, hogar del alumno, Centro de informatica de la Unidad Académica, etc.

Condiciones y/o Criterios para su Realizacion

v Apego de alumnos y profesor al Cédigo Etico
que les corresponde.

v Intenci6n genuina por el trabajo colaborativo.

Criterios de Evaluacion y/o Ponderacion

® 30% Aprendizaje auténomo (cuestionarios y compendio de
evidencias de cada sesidn)

Competencias y Dominios que se promueven




RESOLUCION DE PROBLEMAS

Actividades del Profesor

El maestro explica al grupo en que consiste el trabajo
colaborativo y las ventajas que representa comparado contra
la simple division del trabajo.

Pide a los alumnos que se integren en equipos de no mas de
cuatro personas, buscando de acuerdo al tamafio del grupo que
se formen diez equipos de trabajo.

Proporciona a los alumnos el o los problemas a resolver.

Pide a cada equipo realice un informe escrito, sobre la
resolucion del o los problemas respetando las consignas o
especificaciones de la actividad.

Informa a los alumnos sobre la fecha en que se presentara el
contenido de los informes y sobre la mecanica a seguir durante
los mismos.

El dia de la presentacion, tantas veces como sea necesario,
elige al azar a uno de los integrante de los equipos quién se
encargan de exponer la solucién a uno de los problemas,
ademads responder a los cuestionamientos del resto de los
alumnos.

Actividades del Alumno

Resuelven el o los problemas proporcionados por el
profesor, y en su caso, elaboran los apoyos y material
necesarios para la posible exposicion de su trabajo.

Al iniciar la sesion de la presentacién de la solucién al o
los problemas proporcionados por el profesor, entregan
al profesor una copia impresa del informe elaborado.

En caso de ser el alumno elegido, expone en forma
pormenorizada la soluciéon de uno de los problemas
proporcionados por el profesor; respondiendo, en su
caso, a los cuestionamientos del resto de los alumnos.

En los cuatro dias siguientes a la sesién de presentacion,
uno de los equipos (elegido al término de la sesion),
elabora y entrega al profesor un nuevo documento
donde se incluyen las soluciones al o los problemas
presentados durante la sesion.

Equipo = Individual

Tipo de Actividad
proporcionados por el profesor.
pizarrén, etc.)

Académica.

Materiales y Medios
'~ Descripcidon del Problema o de los Problemas

"~ Material de apoyo variado (diapositivas, rotafolio,

7 Computadoras y Sistema de red de la Unidad

Tiempo Estimado

Variable

Espacio y Contexto

Muy variado, biblioteca, hogares de los alumnos, aula, etc.

Condiciones y/o Criterios para su Realizacion

v

v

Asistencia y puntualidad de alumnos y

Criterios de Evaluacion y/o Ponderacion

® 20% Tareas

profesor.

Apego de alumnos y profesor al Cédigo Etico
que les corresponde.

Intencidn genuina por el trabajo colaborativo.

Competencias y Dominios que se promueven




EVALUACION DEL PROCESO Y LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE.

INVENTARIO PARA EL TRABAJO COLABORATIVO

La participacién de cada integrante, es juzgada por el resto de sus compafieros (en forma anénima)
sobre la base de los siguientes aspectos:

ASPECTO A EVALUAR PUNTUACION ASIGNADA OBSERVACIONES:

1. ;Particip6 en forma activa

Hay buena Hay poca No hay
durar?te el desarrollo del evidencia evidencia evidencia
trabajo?

2. aRleahz(; apOrtactlpnest , Hay buena Hay poca No hay
relevanies y pertinentes: evidencia evidencia evidencia

3. éASlStl(; alas c;tas convenidas Hay buena Hay poca No hay
puntuaimente: evidencia evidencia evidencia

4. éEscucléo con ate?cipn lasd Hay buena Hay poca No hay
preguntas ¥ aportaciones de evidencia evidencia evidencia
sus compafieros?

5. éCuarlldo no.gstuvo de acu.e,rdo Hay buena Hay poca No hay
con alguna idea o aportacion, evidencia evidencia evidencia
planteo sus argumentos
correctamente?

6. ¢Respetd los acuerdos Hay buena Hay poca No hay
tomados? evidencia evidencia evidencia

7. ¢Volveria usted a hacer equipo s NO
con él (ella)

Nombre del alumnos Matricula del evaluador: (opcional)

Luego cada equipo, promedia los resultados de cada uno de los integrantes del equipo cuyo ntimero sea anterior
al propio y entrega un reporte de los mismos al profesor, anexando las evaluaciones de sus compaifieros.




