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Descripcion del curso
El estudiante reconocerd y aplicard técnicas de estadistica utilizadas en el manejo de datos cuantitativos y cualitativos,
identificados en los campos de salud y educacidn; en casos de estudio especificos que permitan comprobar y confrontar el
saber tedrico existente. Ademas, a través del uso de software estadistico, sera capaz de analizar e interpretar los resultados
obtenidos de problemas reales, que le permitan llegar a conclusiones y toma de decisiones.

Problema del contexto:
Una de las maneras de favorecer la calidad de vida en las poblaciones en riesgo es a través del disefio y evaluacién de planes
y programas de actividad fisica. Es importante que los estudiantes identifiquen lineas de accién que faciliten la atencién, la
valoracidn, y el diagndstico integral, de las capacidades y habilidades motrices, para la prescripcion de la actividad fisica, por
medio del conocimiento cientifico. Dicho conocimiento es objetivo, valido y confiable; y se adquiere mediante organizacion,
andlisis e interpretacidon de datos, permitiéndole al estudiante apreciar la importancia de la informacién estadistica en la
sociedad actual provenientes de bases de datos.

Competencias a Desarrollar:

BASICAS:

2. Solucion de problemas
Emplea las diferentes formas de pensamiento: observacion, analisis, sintesis, reflexion, induccién, inferir, deduccion,
intuicién e inteligencias multiples, para la solucién de problemas, aplicando un enfoque sistémico.

3. Comunicacion
Utiliza diversos lenguajes y fuentes de informacion para comunicarse efectivamente.

5. Trabajo en grupo y liderazgo
Demuestra comportamientos efectivos al interactuar en equipos, compartir experiencias y aprendizajes para la toma de
decisiones y el desarrollo grupal.

PROFESIONALES:




10. Investigacion en el Area de la Salud y Educacién
Desarrolla y aplica la capacidad de investigacién de fenémenos biolégicos, psicologicos y sociales, para la solucion de
problemas del individuo y la sociedad.

OBJETOS DE

ESTUDIO

Objeto de estudio 1

Estadistica basica

El estudiante
identifica y organiza
variables
relacionadas con las
poblaciones en
riesgo.

1.1 Variables,
poblaciones y
muestras.

1.2 Medidas de
tendencia
central.

1.3 Medidas de
dispersion.

1.4 Aplicaciones alas

areas de la salud
y actividad fisica.

COMPETENCIAS

BASICAS:

2. Soluci6n de
problemas
3. Comunicacién

5. Trabajo en
grupo y
liderazgo

PROFESIONALES:

10. Investigacion en

el Area de la Salud y
Educacion

DOMINIOS

2.4.  Aplica la
tecnologia a
soluciones de
problematicas.

2.5. Emplea
diferentes
métodos para
establecer
alternativas de
solucién de
problemas.

3.6. Emplea Ila

estadistica en la
interpretacion de

resultados y
construccion  de
conocimiento.

3.8. Maneja y aplica
paquetes
computacionales
para desarrollar
documentos,
presentaciones y
bases de
informacion.

5.6. Demuestra
respeto,

tolerancia,

responsabilidad y
apertura a la
confrontacion y
pluralidad en el

trabajo grupal.
10.2. Identifica los
problemas
interrelacionados
de salud y
educacion.

10.7 Replantea los
problemas y
alternativas de
solucion.

METODOLOGIA
Exposicién del
profesor.

Guias de estudio
informatizadas.

Compendio de
evidencias de las
sesiones de
aprendizaje.

Trabajo en equipo.

Resolucién de
problemas

EVIDENCIAS DE
DESEMPENO

Aplica los
conceptos de
tendencia central y
variabilidad en la
resolucion de
problemas con
datos tomados de
investigaciones del
areadelasaludyla

actividad fisica;
entrega sus
ejercicios por
escrito y

demuestra frente
al grupo la

resolucién de
algunos de ellos,
utilizando un
paquete de
estadistica.
Ejercicios
resueltos (con
datos reales) sobre
medidas de
tendencia central y
de dispersion,
utilizando un
paquete de
estadistica.
Demostraciones

frente al grupo de
la aplicacién de los
conceptos de
tendencia central y
variabilidad en la

resolucién de
problemas
mediante un
paquete de
estadistica.
Resolucion de
cuestionarios

informatizados

CRITERIOS DE
EVALUACION

Guia de estudio
informatizada.

Lista de cotejo
para el
compendio de
evidencias
acorde a
actividades
programadas.

las

Inventario de
trabajo
colaborativo.

Lista de cotejo
de resolucion
de problemas

Examen




y/o compendio de
evidencias

recolectadas en
cada sesién sobre

conceptos y
procedimientos
relacionados con el
objeto de
aprendizaje.
Objeto de estudio 2 | gAsjcAS: 2.4. Apllica la | Exposicion del Analiza e | Guia de estudio
El estudiante | 2. Solucién de tecno.logla a | profesor. Interpreta, POr | informatizada.
describe y estima problemas SOllLCllOl’leS de escrllto,d los Lista de cotejo
i S roblematicas. ) .| resultados
datos relac1or}adas 3. Comunicacién p Guias de estudio btenid 1 | para ol
con las poblaciones . 2.5. Emplea | ;.cormatizadas obtenidos a )
en riesgo. 5. Trabajo e diferentes ' aplicar técnicas de | compendio de
grupo Y1 métodos para estadistica evidencias
liderazgo establecer Trabajo en equipo. | Utilizadas en la acqrde alas
2.  Teoria  del | PROFESIONALES: - estimacion ~ de | actividades
alternativas de
muestreo y la| 1, solucién de _ promedios  y/o | programadas.
estimacion. Investigacion en | problemas. Reslc))%uaon de proporciones Inventario de
21. Métodos de | elAreadelaSaludy | 36, Emplea la problemas poblacionales  a | trahajo
muestreo. Educacion estadistica en la traves (ile SUS | colaborativo.
e . ., correspondientes
2 D etain o |t e co
licacion ’ ‘ construccion dz muestrales en la | de  resolucion
apiicaciones. - conocimiento resolucién de | de problemas
2.3. Estimaci6on de : problemas de | Examen

una media
poblacional a través
de una media
muestral.

2.4. Estimaciéon de
una proporcién
poblacional a través
de una proporcién
muestral.

2.5. Aplicaciones a las

areas de la Salud y de
la Actividad Fisica

3.8. Maneja y aplica
paquetes
computacionales
para desarrollar
documentos,
presentaciones y
bases de
informacion.

5.6. Demuestra
respeto,

tolerancia,

responsabilidad y
apertura a la
confrontacion y
pluralidad en el

trabajo grupal.
10.2. Identifica los
problemas
interrelacionados
de salud y
educacion.

10.7 Replantea los
problemas y
alternativas de
solucion.

investigaciones del
areadelasaludyla
actividad fisica que
permitan
comprobar y
confrontar el saber
tedrico existente.

Demostrando
frente al grupo la
resoluciéon de
algunos de ellos,
utilizando un
paquete de
estadistica.
Ejercicios
resueltos (con

datos reales) sobre
la estimaci6én de
promedios y/o
proporciones
poblacionales a
través de sus
correspondientes
estimadores
muestrales,




utilizando un
paquete de
estadistica.

Demostraciones
frente al grupo de
la estimaciéon de
promedios y/o
proporciones
poblacionales a

través de sus
correspondientes
estimadores
muestrales,
utilizando un
paquete de
estadistica.
Resolucién de
cuestionarios
informatizados
y/o compendio de
evidencias

recolectadas en
cada sesién sobre

conceptos y

procedimientos

relacionados con el

objeto de

aprendizaje.
Objeto de estudio 3 | BAsicAS: 2.4. Aplica la | Exposicién del | Analiza e | Guia de estudio
El I (.estudlante 2. Solucién de | tecnologia a | profesor. interpreta, POr | informatizada.
analiza e interpreta problemas soluciones de escrito, los | _
datos e identifica o problematicas. resultados Lista de cotejo
lineas de accion a | 3. Comunicacién 2 Emplea | 0Uias de estudio | jpeoid0s al | para el
partir  de los | 5. Trabajo en | T e P informatizadas. utilizar la t de | compendio de
resultados. grupo Y| métodos para student para la | evidencias
3. Ensayo de liderazgo establecer Trabajo en equipo. prueba de aco.r(.ie a las
hipétesis y | PROFESIONALES: | alternativas  de hipétesis de | actividades
significacion. 10. solucién de investigaciones del programadas.

. L Resolucion de | Areadelasaludvla )
3.1. Hipotesis nula y Investigaciéonenel | problemas. bl al aludy Inventario de
alternativa. Area de la Salud y | 36, Emplea Ia problemas actividad fisica que | trahajo
3.2 Distribucién | Educacion estadistica en la permitan colaborativo.
muestral de interpretacién de comprobar T ;
diferencias resultados confrontar el saber | Lista de cot_e )0
' ., y tedrico existente. de resolucion
3.3. Errores tipo 1 y 11 construccién  de de problemas
conocimiento.

3.4. Prueba t.

3.5. Aplicaciones a las
areas de la Salud y de
la Actividad Fisica.

3.8. Maneja y aplica
paquetes
computacionales
para desarrollar
documentos,
presentaciones y

Demostrando
frente al grupo el
analisis e

interpretacion de
algunos de ellos,
utilizando para

Examen




bases de

ello un paquete de

informacion. estadistica.
5.1. Maneja y aplica
paquetes Ejercicios
computacionales resueltos (con
para desarrollar datos reales) sobre
documentos, el uso la t de
presentaciones y student para la
bases de prueba de
informacion. hipétesis de
5.6. Demuestra investigaciones en
respeto, las 4reas de la
tolerancia, Salud y de 1la
responsabilidad y Actividad  Fisica,
apertura a la utilizando para
confrontaciéon y ello un paquete de
pluralidad en el estadistica.
trabajo grupal. Demostraciones
10.1. Analiza los frente al grupo del
problemas de uso de la t de
salud en el student para la
contexto prueba de
socioeducativo. hipétesis de
10.2. Identifica los investigaciones en
problemas las éreas de la
interrelacionados Salud 'y de la
de salud y Actividad  Fisica,
educacién. utilizando  para
10.7 Replantea los ello un paquete de
estadistica.
problemas y
alternativas de
solucidn. Resoluciéon de
cuestionarios
informatizados
y/o compendio de
evidencias
recolectadas  en
cada sesién sobre
conceptos y
procedimientos
relacionados con el
objeto de
aprendizaje.
Objeto de estudio 4 | BAsICAS: 2.4. Aplica la | Exposicién del | Analiza e | Guia de estudio
El estudiante 2. Solucién de tecno'logia a | profesor. intet.‘preta, POr | informatizada.
. - problemas soluciones de escrito, los | _
analiza e interpreta o problematicas. ] | resultados Lista de cotejo
datos e identifica | 3. Comunicacion Guias de estudio | .. 04 1 | para el
. ) 2.5. Emplea | ; tizadas. obtenidos a )
los mejores | 5. Trabajo en diferentes Informatiza aplicar el modelo compendio de
mod(_elo.s grupo Y| métodos para de regresién lineal evidencias
predictivos para la liderazgo establecer Trabajo en equipo. simple en la acorde a las

toma de decisiones

estimacion de los




con fundamento
cientifico.

4.El Modelo de
Regresiéon  Lineal
Simple

4.1. Estimacién de los
pardmetros el
modelo por el
método de
minimos
cuadrados.

4.2.Error estandar de
estimacion.

4.3. Pruebas de
significancia
estadistica.

4.4. Aplicaciones a las
areas de la Salud y
de la Actividad
Fisica.

PROFESIONALES:
10.

Investigaci
6n en el Area de la
Salud y Educacién

alternativas de
solucion de
problemas.

3.6. Emplea Ia
estadistica en la
interpretacion de

resultados y
construccion  de
conocimiento.

3.8. Maneja y aplica
paquetes
computacionales
para desarrollar
documentos,
presentaciones y
bases de
informacion.

5.6. Demuestra
respeto,

tolerancia,

responsabilidad y
apertura a la
confrontaciéon y
pluralidad en el

Resolucién
problemas

de

valores de una
variable, en la
resolucion de
problemas de
investigaciones del
areadelasaludyla

actividad fisica.
Demostrando
frente al grupo la
resolucién de
algunos de ellos,
utilizando un
paquete de
estadistica.
Ejercicios
resueltos (con

datos reales) sobre
la realizacion de
pronosticos de
acuerdo al modelo
de regresidn lineal
simple, utilizando
un paquete de

actividades
programadas.

Inventario de
trabajo
colaborativo.

Lista de cotejo
de resolucion
de problemas

Examen

trabajo grupal. estadistica.
10.1. Analiza los
problemas de Demostraciones
salud en el frente al grupo del
contexto uso del modelo de
socioeducativo. regresién  lineal
10.2. Identifica los simple en la
problemas estimacion de los
interrelacionados valores de una
de salud y variable,
educacion. utilizando un
aquete de
10.7 Replantea los paquete
estadistica.
problemas y
alternativas de
solucién. Resolucion de
cuestionarios
informatizados
y/o compendio de
evidencias
recolectadas  en
cada sesién sobre
conceptos y
procedimientos
relacionados con el
objeto de
aprendizaje.
j i A . ; i El .
glbleto de estu:. 05 | BASICAS: 2.4.  Aplica la | Exposicién del abora 5 del Inventario de la
estudiante | , ) cion de | tecnologia a | profesor. presentacion del | .o jiccion de
conoce e identifica | ™ tema que se le
problemas la clase por los

las metodologias de

asignd por equipos




recoleccion de
datos cualitativos.

5. Métodos bésicos
para
investigacion
cualitativa
5.1. Observacion.
5.2. Entrevista.

5.3.
Cuestionario

5.4, Historias de
vida.

5.5 Grupo focal

5.6Investigacion
-accion

3. Comunicacion

5. Trabajo en
grupo y
liderazgo

PROFESIONALES:

10.

Investigaci
6n en el Area de la

Salud y Educacion

soluciones de
problematicas.

2.5. Emplea
diferentes
métodos para
establecer
alternativas de
solucién de
problemas.

3.6. Recopila,

analiza y aplica
informaci6on de
diferentes fuentes.

3.7. Desarrolla
capacidades de
comunicacién
interpersonal.

3.8. Maneja y aplica
paquetes
computacionales
para desarrollar
documentos,
presentaciones y
bases de
informacion.

5.6. Demuestra
respeto,

tolerancia,

responsabilidad y
apertura a la
confrontaciéon y
pluralidad en el

trabajo grupal.
10.2. Identifica los
problemas
interrelacionados
de salud y
educacion.

Conducciéon de la
clase por alumnos.

Trabajo en equipo.

Infografia

Demuestra frente
al grupo del tema
que se les asigné
por equipos

Elabora una
infografia con el
tema que se le
asign6 de manera
individual.

alumnos.

Inventario para
el trabajo
colaborativo.

Lista de cotejo

FUENTES DE INFORMACION

EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES

(Bibliografia, direcciones electrdnicas)

Curcio, C. L. (2022). Investigacion cualitativa: Una perspectiva

epistemoldgica y metodoldgica. Print.

Hernandez-Sampieri, R. y Mendoza, C. P. (2018). Metodologia de la
investigacion: Las rutas cuantitativa, cualitativa y mixta.

McGraw-Hill Interamericana.

(Criterios, ponderacion e instrumentos)

Primer parcial

Resolucion de
problemas
Aprendizaje
auténomo
Examen

PONDERACION DE LA CALIFICACION PARCIAL

30%

40%

30%




Material proporcionado por el docente Resolucién de 30%

Blanco, H., Ornelas, M., Rodriguez-Villalobos, ]. M., Zueck, M. d. C., & problemas
Chavez, A. (2010). Sistema de hipermedia para el aprendizaje Segu.ndo Apre,ndizaje 40%

asistido por computadora para métodos cuantitativos | Parcial autonomo
aplicados. Chihuahua: Doble Hélice Ediciones. Examen 30%

Zueck, M. C,, Aguirre, . F,, Muiioz, F., Minjares, M., & Evtimova, K. A.

(2010). Sistema de evaluacién y practica asistidas por Infografia 20%
computadora para métodos cuantitativos aplicados. | Tercer parcial Video 10%
Chihuahua: Doble Hélice Ediciones. Exposicién 20%
Examen escrito 50%

PONDERACION DE LA CALIFICACION FINAL

Primer parcial 30%
Segundo parcial 30%
Tercer parcial 40%
Total 100%

“Educar para la vida, a través del movimiento”

CRONOGRAMA DEL AVANCE PROGRAMATICA

SEMANAS

Objetos de Estudios 1 2 3 4 5 6

10 | 11 | 12

13

14

15

16

Objeto de estudio 1: Estadistica basica

Objeto .de es:t,udlo 2: Teoria del muestreo x| x| x| x
y la estimacién

Objeto de estudio 3: Ensayo de hipotesis
y significacién

Objeto de estudio 4: El modelo de
regresion lineal simple

Objeto de estudio 5: Métodos basicos
para investigacién cualitativa

"Educar para la vida, a través del movimiento”




ANEXOS:

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE INSTRUMENTOS DE EVALUACION
CHIHUAHUA

INVENTARIO PARA EL TRABAJO COLABORATIVO

La participacion de cada integrante es juzgada por el resto de sus compafieros (en forma anénima)
sobre la base de los siguientes aspectos:

ASPECTO A EVALUAR PUNTUACION ASIGNADA OBSERVACIONES:

1. ;Particip6 en forma activa

Hay b H No h
durante el desarrollo del @ buenda ay poca 0 nay
. evidencia evidencia evidencia
trabajo?

2. (;Rleallz(; aportactlpnest ) Hay buena Hay poca No hay
relevantes y pertinentes: evidencia evidencia evidencia

3. ;Asisti6 alas citas convenidas Hay buena Hay poca No hay
puntualmente? ; . ; . . ,

evidencia evidencia evidencia

4. ;Escuché con atenc19n lasd Hay buena Hay poca No hay
preguntas ¥ aportaciones de evidencia evidencia evidencia
sus compafieros?

5. éCuarlldo nolgstuvo de acu.e'rdo Hay buena Hay poca No hay
con alguna idea o aportacion, evidencia evidencia evidencia
planteo sus argumentos
correctamente?

6. (Respeto los acuerdos Hay buena Hay poca No hay
tomados? evidencia evidencia evidencia

7. ¢Volveria usted a hacer equipo s NO
con él (ella)

Nombre del alumno Matricula del evaluador: (opcional)

Luego cada equipo, promedia los resultados de cada uno de los integrantes del equipo cuyo niimero sea anterior
al propio y entrega un reporte de los mismos al profesor, anexando las evaluaciones de sus compafieros.



INVENTARIO PARA LA CONDUCCION DE LA CLASE

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE

CHIHUAHUA

Para valorar la exposicion de los métodos cualitativos de recoleccién de informacion

Niveles de desempeiio

Criterios Competente Apto Regular Insuficiente
(10) (8a9.9) (6a7.9) (menos de 6)
Presenta de manera
Domini Expone de manera Presenta de manera No expone de manera
ominio . vagaeltemay
claraeltemay clara el tema y domina . clara el temay no
del tema . s L domina vagamente el . 7
domina el objetivo. el objetivo. o domina el objetivo.
objetivo.
Presenta
correctamente Presenta Presenta No presenta
Formato de cada diapositiva correctamente correctamente pocas | correctamente ninguna
diapositiva con tamafio de algunas diapositivas diapositivas con diapositiva, ni el tamafio
S con tamafio de letray tamafio de letra 'y de letra y ni colores
letray colores colores adecuados. colores adecuados. adecuados.
adecuados.
Presenta de Presenta de manera
. Presenta de manera . No presenta de manera
manera precisa y precisay

precisa y diferenciada
ninguno de los
elementos del método

precisa y diferenciada
solo algunos de los

método elementos del método informe del método

Aspectos diferenciada todos
del informe los elementos del

diferenciada pocos
de los elementos del

: correspondiente. : correspondiente.
correspondiente. correspondiente.
Trabajo en Todos los La mayoria de los Algunos de los Solo uno o dos de los
equipo integrantes del integrantes del equipo integrantes del integrantes del equipo
L equipo exponen. exponen. equipo exponen. exponen.
Presenta todas las Presenta la mayoria )
it . Presenta pocas de las | No presenta ninguna de
. citas de las citas ; :
Citas citas correctamente las citas correctamente
correctamente en correctamente en el
en el texto. en el texto.
el texto. texto.
Presenta todas las p 1 . Presenta pocas de las N . d
referencias resenta la maygrla referencias o presenta nlnguna e
Referencias correctamente de las referencias correctamente las referencias
dactad | correctamente redactadas en el correctamente
redactadas en e redactadas en el texto. texto redactadas en el texto.

texto.

Competente= 10; Apto=8a 9.9 Regular=6a 7.9 Insuficiente= menos de 6



UNIVERSIDAD AUTONOMA DE

CHIHUAHUA

Criterios

Analisis

Procedimiento

Resultado

Interpretacion

LISTA DE COTEJO DE RESOLUCION DE PROBLEMAS

Observaciones




