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PROGRAMA DEL CURSO: 
 

ANTROPOLOGÍA CULTURAL 

DES: CAMPUS 
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Programa(s) Educativo(s): 

Licenciado en 

Negocios 

Internacionales 

Tipo de materia: Específica  

Clave de la materia: LNI 501-13 

Semestre: Quinto 

Área en plan de estudios: Formación Específica 

Créditos 6 

Total de horas por semana: 4 

Teoría:  

Práctica:  

-Taller/Laboratorio  

Prácticas complementarias:  

-Trabajos Extra clase/Virtual 2 

Créditos Totales:  

Total de horas semestre: 64 

Fecha de actualización: Julio 2019 

Materia requisito: NA 

Propósito del curso:      

Proporcionar al alumno una perspectiva global y comparativa del origen y el porvenir del 

mundo moderno y conocer esencialmente sobre las creencias y costumbres de diversas 

sociedades. 

Desarrollar estrategias de aplicación en negocios en un contexto global y considerar el 

impacto de los aspectos: económico, político, legal, social y cultural del entorno internacional. 

 

COMPETENCIAS 
(Tipo y Nombre de las 

competencias). 

DOMINIOS COGNITIVOS. 
(Objetos de aprendizaje, temas y 

subtemas) 

RESULTADOS DE 
APRENDIZAJE. 

 

 
BÁSICA: 
Sociocultural 
 
 
PROFESIONALES: 
Manejo del entorno de la 
organización 
 
 
 
 
 
 

 
OBJETIVO DE ESTUDIO 1:  

1. La antropología y el estudio 

de la cultura 

1.1 ¿Por qué la antropología? 

1.2 ¿Por qué estudiar 

antropología? 

1.3 La definición de cultura 

1.4 Endocultración y relativismo 

cultural 

1.5 Limitaciones del concepto de 

endoculturación 

1.6 La difusión 

 
El estudiante conocerá 

la naturaleza de la 

antropología cultural y 

su relación con los 

negocios 

internacionales. 

 

 

Tendrá la capacidad de 

ampliar su visión ante 

un contexto global.  

 



 
COMPETENCIAS 
ESPECÍFICAS: 
 
Generación de propuestas 
orientadas a la solución de 
problemas en las 
organizaciones y la planeación 
estratégica de las mismas.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.7 Aspectos mentales y 

conductuales de la cultura 

1.8 Aspectos emic y etic de la 

cultura 

1.9 El patrón universal 

 
OBJETIVO DE ESTUDIO 2: 

2.Genes, Evolución y cultura 

 

2.1 Selección natural frente a 

la lucha por la supervivencia 

2.2 Selección natural y 

conducta 

2.3 La evolución del 

aprendizaje 

2.4 Cultura no humana 

2.5 Despegue cultural 

2.6 Lenguaje y despegue 

cultural 

2.7 La raciología científica 

2.8 Sociobiología 

2.9 Creacionismo científico 
 
OBJETIVO DE ESTUDIO 3: 

3.- Lenguaje y Cultura 

 

3.1 Productividad 

3.2 Desplazamiento 

3.3 Dualidad de pauta 

3.4 Sistemas fonémicos 

3.5 Morfemas 

3.6 La adquisición del lenguaje 

3.7 Lenguaje, clase social y 

etnicidad 
 
OBJETIVO DE ESTUDIO 4: 

4.-Producción 

 

4.1 Modos de producción de 

alimentos 

4.2 La influencia del medio 

ambiente 

4.3 La capacidad de 

sustentación y de los 

rendimientos decrecientes 

4.4 Expansión, intensificación 

y cambio tecnológico 

 

 

El estudiante logrará 

identificar los aspectos 

culturales, políticos, 

económicos y sociales 

desde un punto de 

vista histórico-humano, 

que son relevantes al 

momento de aplicar su 

profesión en el 

mercado laboral. 

  

El alumno contará con 

la capacidad de 

revisar, evaluar el 

contexto histórico con 

el actual. 

 

 



 
OBJETIVO DE ESTUDIO 5:  

5. Reproducción 

 

5.1 La relación entre 

producción y reproducción 

5.2 Los costos y beneficios de 

la crianza de los niños 

5.3 El modo industrial de 

reproducción 

5.4 Prácticas de regulación de 

la población 

5.5 La influencia de las 

enfermedades y otros factores 

naturales 

5.6 Infanticidio indirecto en el 

nordeste de Brasil 

 
OBJETIVO DE ESTUDIO 6: 

6. Organización económica 

 

6.1 Definición de economía 

6.2 Los aspectos 

infraestructurales frente a los 

aspectos estructurales de la 

economía 

6.3 El intercambio 

6.4 Los intercambios 

recíprocos  

6.5 La reciprocidad y el 

comercio 

6.6 El Kula 

6.7 El intercambio 

redistributivo 

6.8 El intercambio de mercado: 

la compra – venta 

6.9 El dinero 

6.10 El capitalismo 

6.11 La división del trabajo 

 
OBJETIVO DE ESTUDIO 7: 

7. La organización de la vida  

Doméstica 

 

 

7.1 La esfera doméstica de la 

cultura 



7.2 La familia nuclear 

7.3 La poligamia y la familia 

nuclear 

7.4 La familia extensa 

7.5 El matrimonio 

7.6 Funciones del matrimonio 

7.7 Los matrimonios 

preferenciales 
 
OBJETIVO DE ESTUDIO 8: 

8. Parentesco, residencia y 

filiación 

 

8.1 El parentesco 

8.2 La filiación 

8.3 Las reglas de filiación 

8.4 Determinación de los 

linajes y clanes cognaticios 
 
OBJETIVO DE ESTUDIO 9: 

9. Ley, orden y guerra en las 

sociedades 

 

9.1 La ley y el orden de las 

sociedades en bandas y aldeas 

9.2 El comunismo primitivo 

9.3 El liderazgo de las 

cabecillas 

9.4 ¿Por qué existe la guerra 

            9.5 La guerra y la regulación                 

del crecimiento demográfico 

 
OBJETIVO DE ESTUDIO 10: 

10. La economía política del 

Estado 

 

10.1 Origen de los estados 

10.2 El feudalismo 

10.3 El estado y el control del 

pensamiento 
 
OBJETIVO DE ESTUDIO 11: 

11. Grupos estratificados: 

clases, castas, minorías y 

etnias 

 

11.1 Clase y poder 



11.2 Sexo, edad y clase 

11.3 Las dimensiones emic y 

etic y la conciencia de la clase 

            11.4 La cultura de la pobreza 
 
OBJETIVO DE ESTUDIO 12: 

12. Religión 

 

12..1 El animismo 

12.2 Lo natural y lo 

sobrenatural 

12.3 Magia y religión 

12.4 La organización de las 

creencias y prácticas religiosas 
 
OBJETIVO DE ESTUDIO 13: 

13. El arte 

 

            13.1 ¿Qué es el arte? 

13.2 El arte como categoría 

cultural 

13.3 Arte e invención 

13.4 Arte y pautas culturales 

 
OBJETIVO DE ESTUDIO 14: 

14. Personalidad y sexo 

 

14.1 Cultura y personalidad 

14.2 Educación infantil y 

personalidad 

14.3 La definición cultural de 

lo femenino y lo masculino 

14.4 Roles sexuales y 

etnografía 

14.5 Revisión del machismo 

 
OBJETIVO DE ESTUDIO 15: 

15. Antropología aplicada 

 

15.1 ¿Qué es la antropología 

aplicada? 

15.2 ¿Qué nos puede ofrecer la 

antropología aplicada? 

  

 

FUENTES DE INFORMACIÓN 
(Bibliografía, direcciones electrónicas) 

EVALUACIÓN DE LOS APRENDIZAJES 
(Criterios e instrumentos) 



 
 

Antropología Cultural 

Marvin Harris 

Alianza Editorial. Tercera edición 2011 

ISBN 978 84 206 5875 9 
 
 
 
 
 
 
 

2 Evaluaciones parciales (30% cada una) las 
cuales comprenden: 

• Exámenes escritos 

• Participación en clase, lecturas y 
tareas en general 

• Investigación y exposición de un tema  
Evaluación final del curso, (40%). 

 

 

 

 

 

 

 

 

Cronograma del Avance Programático 

 

Unidades de 
aprendizaje 

Semanas 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 
Objeto de Estudio 1 -3.  
 

                

Objeto de estudio 4-6.                  
Objeto de estudio 7-9.  

 
                

Objeto de estudio 10-12. 
estratégica.  

 

                

Objeto de estudio 13-15.  
 

                

 


	Cronograma del Avance Programático

