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Prerrequisito(s)

LE 2P-14 PROPEDEUTICA
DE SALUD

Fundamentacion: Propedéutica para el cuidado humano proporciona las bases tebricas y
metodoldgicas de la labor enfermera, que le permiten al estudiante otorgar un cuidado humanizado
integrando los conocimientos adquiridos para identificar e interpretar el entorno, las necesidades de la
persona, observandola con un ser holistico, asi como los procedimientos especificos requeridos para
lograr la satisfaccion de dichas necesidades en un momento de cuidado y a través del proceso
enfermero, sustentados en los Procesos Céritas de la teoria de J. Watson.

Contribucion al perfil de egreso: La unidad de aprendizaje contribuye con el estudiante en el
desarrollo de competencias basicas; comunicacién, trabajo en grupo y liderazgo, sociocultural y
emprendedor, especificas; gestién para el cuidado humano y profesionales; cultura para la salud, que
le permitan otorgar el cuidado de enfermeria, mediante la revision tedrica y aplicacién en laboratorio,
ampliando un pensamiento critico con metodologias y procedimientos especificos de la disciplina para
apoyar la satisfacciéon de las desarmonias de la persona de cuidado.




COMPETENCIAS CON LAS QUE
CONTRIBUYE AL LOGRO DEL
PERFIL DE EGRESO

CONTENIDOS

RESULTADOS DE
APRENDIZAJE

Encuadre de la unidad de
aprendizaje

Guiar la presentacion del
docente y el grupo a través de
una dindmica de integracion e
identificacion que permitan
establecer un contacto moral de
trabajo con base en los
conocimientos del programay el
planteamiento de la
metodologia, ritmo de clases 'y
parametros de evaluacion en
consenso:

— Presentacion del docente.

— Presentacion de los
estudiantes.

— Analisis de la unidad de
aprendizaje.

— Plenaria de acuerdos.

— Organizacion operativa.

— Contrato moral de trabajo
académico.

— Identifica al docente, su
experiencia laboral y
académica.

— Identifica a cada uno de sus
comparnieros de clase.

— Forma equipos de trabajo.

— Expresa de forma escrita y
verbal sus expectativas de la
clase.

— Propone porcentajes y
criterios de desempefio.

— Aceptay se compromete en
el cumplimiento del contrato.

— Asimila las actividades a
realizar durante el semestre.

— Participa en plenaria para
generar propuestas.

BASICAS
Comunicacion

e Supera los obstaculos
comunicativos en los
intercambios de conversacion.

Trabajo en grupo vy liderazgo

¢ |dentifica habilidades
pertinentes para el
emprendimiento considerando
las metas personales y de

grupo.

Sociocultural

OBJETO DE ESTUDIO 1
Sector salud en el ambito
hospitalario
Hospitales

— Tipos.

— Caracteristicas.

— Tipo de poblaciény

atencion.

Metas Internacionales de

seguridad (acciones esenciales
para la seguridad)

Requisitos para realizar practica
clinica: Normas Oficiales
Mexicanas.

— NOM-019-SSA3-2013.
— NOM-087-ECOL-SSA1-
2002.

Describe los tipos de hospitales,
caracteristicas, tipo de poblacion
a nivel local.

Realiza actividades conforme a
las metas internacionales de
salud o las acciones esenciales
para la seguridad en los
diferentes servicios.

Identifica la normativa y la
aplicacion de las diferentes.




Cuida y conserva el entorno
ecolégico de su contexto con
compromiso ético.

PROFESIONALES

Cultura parala salud

Promueve el mejoramiento de
la calidad de vida humana
considerando los indicadores
de bienestar establecidos.

ESPECIFICAS

Gestion para el cuidado humano

Fundamenta sus decisiones en
politicas y normas nacionales e
institucionales.

Supervisa y evalla la calidad
del cuidado con base en
estandares nacionales.

BASICAS

Emprendedor

Demuestra habilidades
de creatividad e innovacion al
desarrollar estrategias que
contribuyan a mejorar la calidad
de vida.

Utiliza y optimiza los recursos
humanos, naturales, financieros
y tecnoldgicos existentes desde
una perspectiva sustentable,
asumiendo un compromiso
ético.

Solucién de problemas

Identifica problemas del
contexto que afectan el
desarrollo humano vy la calidad

— NOM-004-SSA3-2012.
- NOM-253-SSA1-2012.
— NOM-045-SSA2-2005.
— NOM-026-SSA2-1998.

OBJETO DE ESTUDIO 2
Cuidado de enfermeria vy
medidas asistenciales de
prevencién para un ambiente
que apoye, proteja y/o corrija
las necesidades humanas
aplicando el PE

— Armonia-desarmonia:

— Confort

— Ambiente terapéutico

— Relacion de ayuda

— Derechos de las personas
de cuidado

— Ingreso hospitalario de la
persona de cuidado

— Principios fundamentales
de la enfermeria.

— Aseo de la persona.

— Toma rapida de glucosa o
Dextrostix.

— Signos vitales

— Medidas de seguridad.

— Principios de asepsia y
antisepsia.

— Antisépticos y
desinfectantes.

— Cuidado a la persona con
estomas y drenes.

— Clasificacion, tipos y usos
de los vendajes

— Técnicas de aislamiento.

— Técnica para tendido de
cama.

— Técnica del lavado de
manos. Los 5 momentos

— Teécnica de recoleccion de
muestras de laboratorio y

normas en la disciplina.

Aplica los Procesos Caritas para
identificar las desarmonias de la
persona de cuidado.

Describe los diferentes
mecanismos de ingreso de
persona de cuidado a
hospitalizacién

Nombra y practica las diferentes
medidas de seguridad asi como
los principios de asepsia y
antisepsia en los simuladores

Identifica los diferentes tipos de
vendajes y su aplicacion en los
diferentes condiciones de
desarmonias.

Vincula la teoria del cuidado
humano con el proceso
enfermero para la elaboracion de
planes de cuidado.

Aplica la mecénica corporal en
los diferentes procedimientos al
brindar el cuidado

Reconoce las diferentes medidas
terapéuticas para el manejo del

dolor en la persona de cuidado.

Describe las diferentes




de vida.

Adapta criticamente sus propios
conceptos y comportamientos a
normas, ambientes y
situaciones cambiantes
Propone soluciones creativas e
innovadoras asumiendo una
actitud responsable.

PROFESIONALES

Cultura parala salud

Promueve el mejoramiento de
la calidad de vida humana
considerando los indicadores
de bienestar establecidos.

ESPECIFICAS

Gestion para el cuidado humano

Ejercita principios éticos y
morales en sus actividades
profesionales.

Promueve y respeta la dignidad
humana de las personas con
guienes se relacione.
Administra tiempo y recursos
para favorecer el cuidado
humano.

Optimiza el uso de los recursos.

gabinete.

— NOM-045-SSA2-2005,
para la vigilancia
epidemiolégica, prevencion
y control de las infecciones
nosocomiales.

— Mecénica corporal.

— Ejercicios activos y
pasivos.

— Medidas terapéuticas en el
manejo del dolor.

— Terapéutico farmacolégico
y los 10 correctos para la
administracion de
medicamentos.

— Soluciones parenterales y
calculo de goteo.

— NOM-022-SSA3-2012,
para la administracion de la
terapia de infusion.

— Transfusién sanguinea

— NOM-253-SSA1-2012 para
la disposicion de sangre
humanay sus
componentes con fines
terapéuticos.

— Electrocardiograma

— Aplicacioén de escalas,
valoraciénes y protocolos:

— Escala de riesgo de caidas.

— Valoracion del estado de
conciencia por escala de
Glasgow.

— Protocolo de cirugia
segura.

— Preoperatorio valoracion de
ASA y postoperatorio
valoracion de Alderete.

— Traslado de persona de
cuidado.

OBJETO DE ESTUDIO 3
Medidas asistenciales para
desarrollar una relacion de

desarmonias en el proceso y
tipos de respiracion.




cuidado humano de ayuda-
situacién de
desarmonia de la persona de

confianza en
cuidado, aplicando el PE.

— Uso de lenguaje técnico.

— Desarmonia de la
movilidad fisica.

— Desarmonia de la
Ventilacion.

— Tipos de respiracion.

— Cuidados de enfermeria en
la persona con
oxigenoterapia.

— Cuidado de enfermeria en
el manejo de la via aérea.

— Aspiracion de secreciones.

— Pulsioximetria.

— Desarmonia de la

Alimentacién e Hidratacion.

— Cuidados de enfermeria en
la persona con sonda
nasogastrica y enteral.

— Desarmonia de la
eliminacion.

— Uso del cobmodo y orinal.

— Cuidados de enfermeria a
la persona con cateterismo
vesical, sonda Foley y
sonda Nelaton.

— Aplicacion de enemas

— Desarmonia de la
termorregulacion.

— Cuidados de enfermeria de
la persona con hipotermia
e hipertermia.

— Aplicacion de calor y frio.

— Cuidado a la persona en
condicion de agonia

Utiliza un lenguaje técnico y
visualiza a la persona de cuidado
en forma holistica.

Demuestra las diferentes
técnicas de alimentacion e
identifica las formas de
hidratacion en la persona de
cuidado.

Muestra las diferentes técnicas
de eliminacion distinguiendo
caracteristicas en las
desarmonias de éste sistema

Reconoce el mecanismo de la
termorregulacién asi como los
cuidados en las alteraciones de
la temperatura corporal.

Identifica las desarmonias en el
individuo.

Proporciona medidas de cuidado
de las desarmonias identificadas.

Aplica las metas internacionales
de seguridad del paciente o
medidas esenciales de
seguridad.

Utiliza lenguaje técnico.

Visualiza a la persona en forma
holistica.

Reconoce la trascendencia
mutua en el proceso de cuidado.

Identifica factores internos y




OBJETO DE ESTUDIO 4
Contextualizacién de la teoria
del cuidado humano de Jean
Watson.

Procesos Caritas

Momento de cuidado basado en
la teoria del cuidado humano.

externos que afectan el cuidado

Desarrolla capacidades de
comunicacion interpersonales.

Desarrolla su capacidad de
comunicacion verbal y escrita de
forma efectiva.

Asume una actitud responsable
por el estudio independiente de
las necesidades humanas
bésicas.

Identifica las desarmonias en el
individuo de acuerdo a la
concepcién de la teoria del
cuidado humano.

Recopila, analiza y elabora
informacién de diversas fuentes

OBJETO DE ESTUDIO

METODOLOGIA DE
APRENDIZAJE

TIEMPO ESTIMADO

Encuadre de la unidad de
aprendizaje

El estudiante propone mediante
lluvia de ideas acuerdos que
favorezcan el transcurso de la
unidad de aprendizaje.

2 Horas

1.- Sector salud en el ambito
hospitalario

El estudiante investiga los tipos
de hospitales, caracteristicas,
asi como tipos de poblacion y
elabora un cuadro comparativo.

El estudiante revisa las metas
internacionales y las normas
oficiales mexicanas y realiza un
resumen gue se compartira en
grupo mediante exposicion.

28 Horas

2.- Cuidado de enfermeria y
medidas asistenciales de
prevencion para un ambiente

El estudiante realiza basqueda
de informacion en las diversas
fuentes y con ello realiza

50 Horas




gue apoye, proteja y/o corrija las
necesidades humanas,
aplicando el PE.

exposiciones para presentar en
plenaria.

El estudiante revisa articulos de
casos reales describiendo de
manera critica las acciones que
realiza de acuerdo a las
necesidades que presenta la
persona, priorizando con
andlisis argumentativo que se
compartira en un debate.

El estudiante se prepara
realizando independientes de
los temas que se abordaran en
clase y lo plasma en resumen.

El estudiante realizara una
libreta de herramientas en la
gue anotara todas las
valoraciones, escalas, normas
visibles y protocolos.

3.- Medidas asistenciales para
desarrollar una relacién de
cuidado humano de ayuda-
confianza en situacion de
desarmonia de la persona de
cuidado, aplicando el PE.

En grupo los estudiantes
realizaran lectura comentada de
las desarmonias que pueden
presentar las personas de
cuidado y se debatira en
plenaria.

El estudiante llevara a cabo
representaciones mediante
juego de roles y sociodramas
donde escenifique las posibles
situaciones que se viven en una
relacion enfermera(o)-persona
de cuidado.

El estudiante realiza un glosario
donde incluya la terminologia
abordada en clase.

Los estudiantes realizaran
valoraciones con la finalidad de
elaborar un PAE.

40 Horas




4 .- Contextualizacion de la
teoria del cuidado humano de
Jean Watson.

El estudiante elabora un
momento de cuidado incluyendo
los Procesos Caritas de la teoria
de la Dra. Jean Watson.

40 Horas

OBJETO DE ESTUDIO

EVIDENCIAS DE DESEMPENO

CRITERIOS DE DESEMPENO

1.- Sector salud en el ambito
hospitalario

— Cuadro comparativo
- Resumen
— Exposicion

Las actividades a desarrollar se
realizan bajo el formato de la
Asociacion Americana de
Psicologia (APA), y acorde a
reglas gramaticales, con
portada o caratula en la que
indique el grado, la unidad de
aprendizaje, datos personales y
del docente.

Contiene el concepto principal y
concepto subordinado, con
estructura jerarquica horizontal,
completa y equilibrada con una
organizacion clara y de facil
interpretacion.

El resumen sera conciso,
congruente, con introduccion,
desarrollo y conclusion. En el se
presenta las ideas mas
importantes y explica con
claridad las metas
internacionales y normas
oficiales.

2.- Cuidado de enfermeria y
medidas asistenciales de
prevencion para un ambiente
gue apoye, proteja y/o corrija las
necesidades humanas,
aplicando el PE.

— Busqueda de
informacion

- Exposicién

— Debate

- Resumen

— Libreta de herramientas.

Busqueda de informacion en las
diversas fuentes (libros, revistas
electronicas, bases de datos).

La exposicion sera concisa, con
reglas de presentacion;
diapositivas no mas de 10
renglones, letra de tamafio
mayor a 18, con caratula y
dindmica integradora que




refuerce el tema.

El resumen se realizara en el
cuaderno y diariamente se
revisara al inicio de la clase,
como minimo 2 cuatrtillas.

El estudiante llevara una libreta
de uso exclusivo para las
valoraciones, escalas y
protocolos, de manera grafica 'y
utilizando dibujos incluira todas
las herramientas que
posteriormente le serviran en la
estancia clinica algunos
ejemplos de lo que se incluira
es:

— Laescala de valoracion del
dolor.

— Parametros normales de
signos vitales

— Valoracion de riesgo de
caidas

— Escala de Braden para el
riesgo de ulceras por
presion

— Técnica y 5 momentos del
lavado de manos

— Los 10 correctos

— Férmula para calcular indice
de masa corporal

— Posicion de los electrodos
en el electrocardiograma

— Célculo de goteo de
soluciones parenterales

— Clasificacion y estado de
RPBI, entre otros.

3.- Medidas asistenciales para
desarrollar una relaciéon de
cuidado humano de ayuda-
confianza en situacion de
desarmonia de la persona de
cuidado, aplicando el PE.

Lectura comentada y
debate

Representacion
mediante juego de roles
y socio-dramas
Elaboracion de PAE

Se llevara a cabo lectura
comentada por equipos y se
debatira en plenaria.

Se haran representaciones con
materiales didacticos, como
disfraces, material de




— Glosario

Elaborar un PAE en base a las
valoraciones realizadas

escenificacién y guiones de
conversaciones donde se
identifique la relacién persona
de cuidado- enfermera(o) donde
enuncie sentimientos y
expresiones generadas durante
la relacion interpersonal.

Se elaborard PAE con
valoracién en base a las
necesidades biofisicas.

El glosario se realizard en una
libreta, con la terminologia y la
definicion.

4 .- Contextualizacion de la -
teoria del cuidado humano de
Jean Watson.

Momento de cuidado

Aplica la base tedrica para
realizar los procedimientos
respetando los principios de
enfermeria e incluyendo los
procesos Caritas de la teoria de
Jean Watson considerando a la
persona como un ser holistico
con cuerpo, alma y mente.
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1° Parcial 30%

2° Parcial 30%
3° Parcial 40%
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procedimentales y actitudinales del estudiante,
considerando las condiciones del entorno
socioecondmico, cultural e institucional.

Continua: Se realiza a lo largo del proceso
educativo en sus diferentes momentos, al inicio
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los criterios a evaluar y se definen las técnicas
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comprometiendo a los docentes, directivos, y
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posibilidades e interés de cada estudiante.
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e Rubricas
e Guias de Observacion
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Cronograma del Avance Programatico

OBJETO DE ESTUDIO

SEMANAS

10

11

12

13

14

15

16

Encuadre de la unidad de
aprendizaje

1.- Sector salud en el ambito
hospitalario

2.- Cuidado de enfermeria 'y
medidas asistenciales de
prevencion para un ambiente
gue apoye, proteja y/o corrija
las necesidades humanas,
aplicando el PE.

3.- Medidas asistenciales para
desarrollar una relacion de
cuidado humano de ayuda-
confianza en situacion de
desarmonia de la persona de
cuidado, aplicando el PE.

4 .- Contextualizacion de la
teoria del cuidado humano de
Jean Watson.

Perfil del Docente

El docente de la unidad de aprendizaje de propedéutica para la salud, poseerd titulo de maestria

en enfermeria o grado de doctor en areas afines a la salud.

Tener experiencia y dominio de las &reas béasicas de accion de enfermeria.
Experiencia docente en educacién superior minimo de 3 afios.

Experiencia laboral de 3 afios minimos.
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