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Fundamentacion:
Actividad orientada a la prevencién, gue concierne evaluacion y control de riesgos, asi como estrategias
proactivas dirigidas a la promocion de la salud en la poblacién en el ambito industrial, de habilidades que
se necesitan para identificar, evaluar y disefiar estrategias para el control de riesgos en el lugar de
trabajo, incluyendo peligros fisicos, quimicos, biol6gicos o psicosociales.

Contribucién al perfil de egreso:

Contribuye al logro de algunas competencias como es, socio cultural donde distingue la importancia en
su entorno social y participa en propuestas que contribuyan al mejoramiento y desarrollo social por medio
de la salud ocupacional, y considera la diversidad cultural.




COMPETENCIAS CON LAS

QUE CONTRIBUYE AL
LOGRO DEL PERFIL DE
EGRESO

CONTENIDOS

RESULTADOS DE
APRENDIZAJE

Trabajo en equipo
Comunicacién

Identifica habilidades
pertinentes para el
emprendimiento
considerando las metas
personales y de grupo

Trabajo en equipo y liderazgo
Comunicacién Emprendedor
Elementos conceptuales
basicos Investigacion en salud

Encuadre del programa
Presentacion del programa
Expectativas del estudiante
sobre el programa
Expectativas del docente sobre
DS estudiantes Evidencias de
aprendizaje Estrategias
didacticas de Enseflanza
aprendizaje Criterios de
evaluacion diagnostica
Fuentes de Informacién
OBJETO DE ESTUDIO 1
Introduccién a la unidad
didactica.

- Aspectos
socioeconomicos

- Aspectos conceptuales
basicos

OBJETO DE ESTUDIO 2

Proceso de Trabajo y sus
elementos

Objetos

Medios

Trabajo

Organizacion y division del
trabajo

OBJETO DE ESTUDIO 3

Riesgos
- Relacion del proceso con los
riesgos
- Grupo | Fisicos

a) temperatura

b) iluminaciéon

c) ventilacién

Describe los objetos de estudio
que comprende el programa,
estableciendo reglas y las formas
de evaluacion sobre la asignatura

Explica la relacion del trabajo
con la salud.

Contrasta el proceso de
trabajo de su interés, para
identificar alguna intervencion
de Enfermeria.

Explica la presencia de
riesgos del Grupo I, que se
encuentran presentes en el
area donde observa el
proceso de trabajo.

Desarrolla habilidad para la
aplicacion del proceso de atencion
de enfermeria




Trabajo en equipo Yy liderazgo
Solucion de problemas
Comunicacion Emprendedor
Elementos conceptuales
basicos. Prestacion de
servicios de salud

d) ruido

e) vibraciones
radiaciones

f) Normatividad

Grupo Il Quimicos 'y
Biolbgicos
a) tipos de quimicos
b) agentes animados e
inanimados
c) Normatividad

Grupo V Mecénicos
d) instalaciones
e) maquinaria
f) herramientas
g) Normatividad




Investigacion en enfermeria

Colaborador

Participa en equipos
interdisciplinarios y
Multidisciplinarios en el desarrollo
de proyectos de investigacion.

Comunicacién Emprendedor
Colaborador Educador Investigacion
en

Enfermeria

Prestador de cuidado humano,
Educador, Colaborador

OBJETO DE ESTUDIO 4
Exigencias

Grupo Il Actividad
Humana Fisiologicos

Grupo IV Organizacion y
division del trabajo,
Psicosociales

OBJETO DE ESTUDIO 5

Plan de Accioén

Mapa de riesgo promocién
para la salud

Explica causa efecto de los
riesgos del Grupo Il que se
encuentran presentes en el area
donde observo el proceso de
trabajo.

Explica la NOM que aplica

Describe las instalaciones, equipo
requerido y NOM. Para argumentar
las actividades laborales seguras.

Compara conceptos basicos de el
gasto energético con el tipo de
actividad fisica en que se encuentra
el trabajador.

Categoriza el tipo de organizacion y
division del trabajo.

Elabora un mapa de riesgo,

Disefia un programa preventivo y
correctivo de los riesgos y
exigencias presentes en el
Proceso de trabajo




OBJETOS DE ESTUDIO

METODOLOGIA DE
APRENDIZAJE

TIEMPO ESTIMADO

Encuadre del programa
Evaluacion Diagnostica

Presentacion del docente y los

estudiantes, expectativas de la materia.
Presentacion del programa.

Acuerdo sobre las formas de evaluacion.

Exposicion de reglas de la clase

Aplicacion examen escrito

6 horas

1.- Introduccién a la unidad
didactica.

Lectura de articulos acerca de los
aspectos socioeconémicos y
conceptos basicos.
Presentacion con diapositivas el contexto
socioeconomico
Participacién en forma activa de
forma individual
Andlisis y discusion del tema

7 Horas

2.- Proceso de Trabajo y sus
elementos

Objetos
Medios
Trabajo
Organizacion y division del
trabajo.

Revision de documentos

Participa de forma activa dentro de
equipos de trabajo.

Examina ejemplos de procesos de trabajo
en diferentes sectores productivos.

Identifica las acciones de enfermeria en el
proceso de trabajo

7 horas




OBJETO DE ESTUDIO

METODOLOGIA DE
APRENDIZAJE

TIEMPO
ESTIMADO

3.- Riesgos
Relacion del proceso con
los riesgos

Andlisis, busqueda de documentos acerca
de los elementos del proceso de trabajo que
detallen la exposicién de riesgos que pueden
estar presentes.

Busqueda de procesos de trabajo similares
al investigado

Identificacién de riesgos presentes en el
proceso elegido utilizando la observacion y
un recorrido guiado.

Deteccion de los riesgos a la salud vy
disefio de un plan de accion enfermero.

7 Horas

4.- Exigencias

Basqueda, lectura y analisis de informacion
acerca de los riesgos quimicos, y agentes
inanimados y animados.

Participacién activa por dinamica de grupos.
Exposicion, analisis y discusion del Grupo |l.
Andlisis y discusion de la NOM aplicable.

Deteccion de los efectos a la salud de los

quimicos que se requieren en el proceso de
trabajo seleccionado.

Propuesta de acciones que modifiquen el
riesgo a la salud

7 HORAS

5.- Plan de Accion
Mapa de riesgo
promocion para la salud

Busqueda y andlisis de informacién acerca
de los riesgos Mecanicos.

Participacién activa por dinamica de equipos
de trabajo.

Revision de los riesgos a la salud y
elaboracion de propuestas de accion de
enfermeria

Busqueda y andlisis de informacion acerca
de las exigencias.

Participacion en forma activa dentro de




OBJETOS DE ESTUDIO

EVIDENCIAS DE
DESEMPENO

CRITERIOS DE
DESEMPENO

Encuadre del programa

Carta compromiso

Tipo de Acuerdos, Fecha,
asignatura, nombres y firma.

1.- Introduccién a la unidad de

Realizaran un andlisis de la

o Ensayo - _
aprendizaje relacion del trabajo con la salud
gue incluya Introduccién,
desarrollo del tema y opinion
personal
2.- Proceso de Trabajo y sus Resumen Que argumente la importancia del

elementos

proceso de trabajo desde el punto
de la salud ocupacional

Que contenga los principales
motivos de mayor riesgo hacia los
trabajadores en contacto con en el
Grupo I.

3.- Riesgos

Lista de cotejo

Que incluya la infraestructura y el
equipo.

Detallado con los puestos de
trabajo y las posibles
intervenciones de enfermeria.

4.- Exigencias

Cartel.

De los diferentes riesgos
detectados

5.- Plan de accién

Reporte de recorrido por
instalaciones

Diagrama de flujo del proceso
de trabajo

Reporte escrito
Informe

Mapa de riesgo

Con la descripcion y
ubicacion de los diferentes
riesgos en el mapa
accidentes de trabajo
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25% Entrega por escrito de la Guia
de reconocimiento del proceso de
trabajo. (Anexo 1).

25% entrega por escrito del reporte
de los cuestionarios de grupo
(Anexo 2).

25% Entrega del Mapa de Riesgo

25% asistencia y participacion en
clase Exposiciones etc.

Entrega final al profesor del
documento final que incluye la guia
de reconocimiento, cuestionarios de
grupo y mapa de riesgo con
propuestas. del trabajo completo a
la empresa donde realizaron la
practica.
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Cronograma del Avance Programatico

1. Encuadre

2. Introduccién

3. Proceso de Trabajo y
sus elementos

4. Riesgos.

5. Exigencias

6. Mapa de Riesgo

7. Plan de Accion

e Maestria en Enfermeria o Salud en el Trabajo
e Experiencia Laboral en area industrial minimo de 3 afios.
e Experiencia docente en educacion superior minimo de 3 afos.




