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Tipo de materia (Obli/Opta): Optativa
Clave de la materia: OPUO02
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Total de horas por semana: 3
Teoria: Presencial o Virtual | 1
Laboratorio o Taller:
Préacticas: | 2
Trabajo extra-clase: | 2
Créditos Totales: | 5
Total de horas semestre (x 16 sem):
Fecha de actualizacion: Junio 2015
Prerrequisito (s):

Propésito del curso :

Coadyuvar a la formacién de una cultura para la igualdad donde se reconozcan, promuevan y
protejan los derechos de las mujeres y los hombres, superando la idea del género como una
mirada sectorial para vincularlo en todas las acciones, andlisis y procedimientos desde su misma

concepcion.
COMPETENCIAS CONTENIDOS RESULTADOS DE
(Tipo y nombre de las (Objetos de aprendizaje, temas y APRENDIZAJE
competencias) subtemas)

Competencias basicas:

1.- Sociocultural.

2.- Solucion de problemas.
3.- Trabajo en equipo y
liderazgo.

4.- Emprendedor.

5.- Comunicacion

Objeto de estudio |

Derechos humanos desde la

perspectiva de género

1.1 Igualdad de género

1.2 Prioridad de la igualdad de género

1.3 La igualdad como un derecho y
condicion para el desarrollo

1.4 Discriminacién y violencia
basadas en expresiones de
género

Objeto de estudio Il.

Igualdad de género y la promocion
de los derechos de los jovenes.

2.1 Violencia de género y acceso a la
justicia

2.2. Nifias, jovenes y mujeres
vulnerables.

2.3 Acciones e instituciones que velan
por los derechos de las personas.

2.4 Acciones para prevenir y atender

Reflexiona sobre la
igualdad de género
como un derecho
humano basico para el
desarrollo.

Practica acciones
orientadas a promover
la igualdad de género
en el ambito
universitario

Genera estrategias
para hacer visibles los
derechos de las
mujeres y los hombres
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esta problematica social.

Objeto de estudio lll.

Igualdad de género y el
empoderamiento como base de
igualdad.

3.1 Desnaturalizar las desigualdades
de género

3.2 Diferencias — diversidades

3.3 Equidad de género

3.4 Masculinidades

Objeto de estudio IV

Igualdad de género y los servicios
sociales basicos

4.1 Educacion integral

4.2 Salud sexual y reproductiva

4.3 Trabajo

4.4. Comunicacion

Objeto de estudio V

Derecho de mujeres y hombres
5.1 Vida sana

5.2 Igualdad de oportunidades
5.3 Trato digno y respetuoso

Analiza la relacion
entre  igualdad de
género y las acciones
gubernamentales para
concretar acciones de
igualdad

Promueve derechos de
igualdad y trato digno
tendiente a una mejor
calidad de vida vy
convivencia entre
hombres y mujeres.

METODOLOGIA
) . EVIDENCIAS DE
OBJETO DE APRENDIZAJE (Estrategias, §e'cu_enC|as, recursos APRENDIZAJE
didacticos)

Objeto de estudio |
Derechos humanos desde la
perspectiva de género

Objeto de estudio Il.

Igualdad de género y la
promocion de los derechos de
los jovenes.

Objeto de estudio Il
Igualdad de género y el
empoderamiento como base
de igualdad.

Revisién de articulos, escritos

cientificos y libros sobre los
conceptos de derechos
humanos, igualdad de género y
equidad, como  problemas
sociales de nuestra sociedad
actual

— Elaboracion  de Mapas
conceptuales y Cuadros
comparativos

Trabajo colaborativo

Investigacion y exposiciones por
parte de los alumnos

Visita de expertos en educacion,
salud, trabajo y comunicacién y

Narrativa de un caso que
describa el problema de
la discriminacién y
violencia de género.

Medios visuales 0
audiovisuales que
difundan acciones

orientadas a promover la
igualdad de género en el
ambito universitario.

Plan con estrategias
para hacer visibles los
derechos de las mujeres
y los hombres
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Objeto de estudio IV
Igualdad de género y los
servicios sociales basicos

Objeto de estudio V
Derecho de mujeres y
hombres

en derechos humanos.

— Secuencias didacticas
sustentadas en situaciones
problema reales

— Secuencias didacticas con
situaciones de integracion

Reporte escrito o]
audiovisual sobre la
relaciébn entre igualdad
de género y las acciones
gubernamentales  para
concretar acciones de
igualdad en: educacion,
salud, trabajo 0
comunicacion.

Ensayo reflexivo sobre:

los derechos de
igualdad, trato digno o
vida sana

FUENTES DE INFORMACION
(Bibliografia, direcciones electronicas)

EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES
(Criterios e instrumentos)

ANDER EGG, E. (2005). Metodologia y Practica de
la Animacion Sociocultural. Barcelona: Humanitas
editores.

BARRIOS G., H. (2008). Mujeres Duefias de las
palabras: Las Hijas de Artemisa. Nacimiento del
“Grupo de Narradoras Orales del Centro de Estudios
de la Mujer”. Caracas: Revista Venezolana de
Estudios de la Mujer- Julio- Diciembre, Vol. 13, No
31.

BLACKMORE, Jill. “In the shadow of men: the
historical construction of educational administration
as a masculinist enterprise” en Blackmore, Jill et al.
Gender and administration. Sydney: Sydney
University Press, 1994.

DE LAURETIS, Teresa. “La tecnologia del género”
en Mora, Revista del Area Interdisciplinaria de
Estudios de la Mujer, No. 2, Noviembre, Facultad de
Filosofia y Letras, UBA. 1996.

FREIRE P. (2007). Cartas para quien pretende
ensefar. Madrid: Siglo XXI.

GAMBA S. (2008). Las perspectivas de género,
disponible en:
http://www.nodo50.org/mujeresred/spip.php?article13

Consultado 10 de diciembre de 2010.-------------
(2009) Qué es la perspectiva y los estudios de

Continua:

los avances en la
las evidencias de

Presentacion de
construccion  de
desempeiio.
Presentacion de reportes de lectura
Participacién en las discusiones sobre la
tematica que se aborda

Reconocimientos Parciales:

Evidencias:
e Narrativa
¢ Reporte escrito y oral acerca de los
conceptos y orientaciones de la
perspectiva de género y de los
derechos humanos.

e Plan estratégico

e Elaboracion de un ensayo

e Produccién audiovisual

e Reporte de investigacion
Criterios:

Para presentaciones orales, emplear las
reglas de presentacion oral, en cuanto a
tiempos, apoyos audiovisuales y formas
de comunicacion.
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género, disponible en:
http://hpgenero.blogspot.com/2009/07/que-es-la-
perspectiva-de-genero-y-los.html Consultado 11 de
diciembre de 2010. HEILBRUN C. (2001). Mujeres,
Hombres, Teorias y Literatura. México: Fondo de
Cultura Economica.

MORGADE, Graciela y ARRI, Alejandro. El “techo de
cristal” de las maestras en Buenos Aires: un
analizador de la relaciéon Buenos Aires: [ICE-UBA/
Mifio y Davila Eds, 1992.

MORGADE, Graciela. “El determinante de género en
el trabajo docente de la escuela primaria”. Buenos
Aires: IICE-UBA/ Mifio y Dévila Eds, 1992.

Reconocimiento Integrador Final:

Reporte audiovisual de una investigacion
sobre las acciones emprendidas para
fomentar la igualdad de género en la
universidad.

Cronograma del avance programatico

Objetos de

Semanas

aprendizaje 1234 |5|6]|7

819]10[11]12]13|14|15]|16
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