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Total de horas por semana: 3 
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Práctica  

Taller:  
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Prácticas complementarias:  

Trabajo extra clase:  

Total de horas semestre: 80 

Fecha de actualización: Noviembre 2017 

Clave y Materia requisito: Ninguna 

Descripción / Fundamentación  del curso: Este curso contiene conocimientos teórico metodológicos para 

comprender la cultura de la legalidad en la formación profesional de los estudiantes universitarios y el 

impacto que tiene en la vida diaria como ciudadanos. 

Propósito del curso :   Pretende brindar contenidos y actividades que reúnan las características 

necesarias para ser aplicadas en cualquier contexto, por cualquier profesor universitario y para estudiantes 

de todas las áreas. 

 

COMPETENCIAS CON LAS QUE 

CONTRIBUYE AL LOGRO DEL 

PERFIL DE EGRESO 

(Tipo y Nombre de las Competencias  

que se desarrollan con el curso) 

CONTENIDOS 

(Objetos de estudio, temas y 

Subtemas) 

RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE 

(Por objeto de estudio) 

 

BASICA 

Sociocultural. 

Dominios: 

 Analiza los fenómenos de 

 

ENCUADRE DEL PROGRAMA: 

- Expectativas del estudiante sobre 

el programa 

- Evidencias de Aprendizaje 

-Estrategias didácticas de  

  enseñanza /aprendizaje 

 

Identifica el sujeto de 

estudio de la asignatura. 

Establece conjuntamente 

con el docente los criterios 

de evaluación. 



COMPETENCIAS CON LAS QUE 

CONTRIBUYE AL LOGRO DEL 

PERFIL DE EGRESO 

(Tipo y Nombre de las Competencias  

que se desarrollan con el curso) 

CONTENIDOS 

(Objetos de estudio, temas y 

Subtemas) 

RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE 

(Por objeto de estudio) 

globalización y desarrollo sustentable 

a partir de diferentes perspectivas. 

 Interpreta eventos históricos y 

sociales de carácter universal. 

 Demuestra interés por fenómenos 

sociales y culturales. 

-Criterios de Evaluación:   

Evaluación       diagnóstica, 

sumativa y formativa 

- Fuentes de Información   

 

Objeto de estudio 1: Aspectos 

introductorios. 

1.1.-Introducción a la materia 

1.2.-Estado de Derecho 

1.3.-Retos del Estado de Derecho 

en México. 

1.4.-Impacto de la ilegalidad en la 

calidad de vida. 

 

 

Conoce las fuentes de 

consulta Bibliográfica 

 

Registro por escrito y 
firmado   de los 
parámetros acordados:  
 

Evaluaciones parciales 

(participación grupal e 

individual, tareas, 

trabajos)……. 30 % 

Devolución de 

procedimientos………20% 

Examen final…….. 50 % 

 

 Conoce los diferentes 

enfoques relativos a la 

cultura de la legalidad y 

el estado de derecho y 

conceptualiza los 

fundamentos sobre el 

tema. 

 Identifica los problemas 

relativos a la ilegalidad. 

Solución de problemas. 

Dominios: 

 Distingue los diversos tipos de 

sistemas. 

 

Objeto de estudio 2: Cultura de la 

legalidad y metodología. 

2.1.-Cultura de la legalidad. 

2.2.-Metodología para la elaboración 
de proyectos. 

2.3.-Herramientas para el análisis 
de problemas. 

2.4.-Presentación de proyectos. 

 

 Comprende  la 

metodología para 

elaborar proyectos 

relativos a la cultura de 

la legalidad  y su 

impacto social. 

 



COMPETENCIAS CON LAS QUE 

CONTRIBUYE AL LOGRO DEL 

PERFIL DE EGRESO 

(Tipo y Nombre de las Competencias  

que se desarrollan con el curso) 

CONTENIDOS 

(Objetos de estudio, temas y 

Subtemas) 

RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE 

(Por objeto de estudio) 

 Participa en propuestas que 

contribuyan al mejoramiento y 

desarrollo social y cultural. 

 

Objeto de estudio 3: Habilidades 

relativas a la cultura de la 

legalidad. 

3.1.-Beneficios de la cultura de la 
legalidad. 

3.2.-Habilidades personales puestas 
a disposición de la cultura de la 
legalidad. 

3.3.-Habilidades de trabajo en 
equipo a disposición de la cultura de 
la legalidad. 

3.4.-Herramientas personales para 
convencer a los demás puestas a 
disposición de la cultura de la 
legalidad. 

 

 Identifica las principales 

herramientas y 

habilidades personales 

para pertenecer a un 

contexto de cultura de 

la legalidad. 

 

SOLUCIÓN DE PROBLEMAS. 

Dominios: 

 Analiza los diferentes componentes 

de un problema y sus interrelaciones. 

 Aplica las diferentes técnicas de 

observación para la solución de 

problemas. 

 

Objeto de estudio 4: experiencias 

de trabajo sobre cultura de 

legalidad. 

4.1.-Experiencias exitosas. 

4.2.-Sesión de trabajos en casos. 

4.3.-Presentación de proyectos y 
retroalimentación. 

4.4.-Evaluación final de proyectos. 

 

 Muestra actitud de 

colaboración en el 

desarrollo de programas 

de cultura de la 

legalidad. 

 

 

OBJETO DE ESTUDIO EVIDENCIAS DE DESEMPEÑO 
CRITERIOS DE 
DESEMPEÑO 

Objeto de estudio 1: Aspectos introductorios. 

Objeto de estudio 2: Cultura de la legalidad y 

metodología. 

Objeto de estudio 3: Habilidades relativas a la 

cultura de la legalidad. 

Objeto de estudio 4: experiencias de trabajo 

sobre cultura de legalidad. 

 

 Discusión y argumentación sobre 

temas de cultura de la legalidad. 

 Demuestra la integración social a 

través de una cultura de la 

legalidad. 

 Exposición de argumentos a favor y 

en contra dentro de los problemas 

de la realidad, presentando 

 Presentación de trabajos 

por escrito como 

ensayos, resumen de  

 Exposiciones, 

investigaciones 

bibliográficas, 

interpretación y uso de la 

información donde se 

evidencie lo 



OBJETO DE ESTUDIO EVIDENCIAS DE DESEMPEÑO 
CRITERIOS DE 
DESEMPEÑO 

conclusiones, recomendaciones o 

solución a los problemas. 

 Demuestra comportamientos 

efectivos al interactuar en equipos y 

compartir conocimientos y análisis 

de resultados. 

 Presentación de planes y programas 

de acción, productos de trabajo 

individual y grupal. Resultados de 

trabajo en equipo. 

comprendido. Proyectos 

de propuestas que 

contribuyan al  desarrollo 

social a través de una 

cultura de legalidad. 

 

FUENTES DE INFORMACIÓN 

(Bibliografía/Lecturas por unidad) 

EVALUACIÓN DE LOS APRENDIZAJES 

(Criterios e instrumentos) 

Objeto de estudio 1.2.3.4. Bibliografía Básica: 

Cultura de la legalidad: Manual para el curso a nivel 

licenciatura. Elaborado por el Centro de Estudios sobre la 

Enseñanza y el Aprendizaje del Derecho A.C. México. 2013. 

Bibliografía Complementaria utilizada en todos los objetos 

de estudio: 

Hernández Cabrera, P. L. Cultura de la legalidad. El Búho 

Gaceta Electrónica de la Facultad de Derecho UNAM, 2(39). 

ACR, C. (2010). Cultura de la legalidad. Facultad Nacional de 

Salud Pública, 28(1). 

Crespo, J. A. (1990). Hacia una cultura de la legalidad. Nueva 

Antropología, 11(38), 121-129. (Texto clásico). 

Orlando, L. (2003). Hacia una cultura de la legalidad: La 

experiencia Siciliana. Fondo Editorial PUCP. 

De la Legalidad, E. D. C. (2011). México Unido Contra la 

Delincuencia AC. 

 

Bases de Datos disponibles en el Sistema único de 

Bibliotecas Académicas (SUBA) de la UACH: 

 

 

 

 

 

 

 Auto evaluación                                          

 Evaluación por sus compañeros      

 Participación en clase por equipos             

 Exámenes parciales, 

 Presentación y exposición de proyectos 
elaborados y escritos.  



 

 

Cronograma Del Avance Programático 
 

Objetos de estudio 
S e m a n a s 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 

Objeto de estudio 1: Aspectos introductorios.                 

Objeto de estudio 2: Cultura de la legalidad y 

metodología. 
                

Objeto de estudio 3: Habilidades relativas a la cultura 

de la legalidad. 
                

Objeto de estudio 4: experiencias de trabajo sobre 

cultura de legalidad. 
                

 

 
 

Perfil del docente 
Teresa Castro Mata.- Licenciada en Ciencias de la Información de la Facultad de Filosofía y Letras, con estudios de 
Maestría en Administración de la Facultad de Contaduría y Administración. Diplomado en Análisis Estadístico y 
Técnicas de Muestreo por el Centro de Investigación en Matemáticas A.C. Certificada ante la SEP bajo la norma de 
competencia laboral en diseño e impartición de cursos presenciales, sus instrumentos de evaluación y material 
didáctico. Diplomados en diseño curricular por competencias desde el enfoque socioformativo. Experiencia en 
diseño, promoción y seguimiento de programas de gestión de recursos extraordinarios para el financiamiento de 
actividades académicas. Experta en elaboración, seguimiento y evaluación de planes de desarrollo así como 
experiencia en procesos de evaluación y acreditación de programas educativos a nivel nacional. Cuenta con 12 años 
de experiencia docente universitaria. 
Gabriel Federico Santiesteban Rodríguez.- Licenciado en Derecho de la Facultad de Derecho de la Universidad 
Autónoma de Chihuahua, con estudios de Maestría en Administración Pública por la Facultad de Contaduría y 
Administración de la UACh. Diplomado en formación docente en modalidades no convencionales. Diplomado en 
Tutorías. Diplomado de uso y manejo de bases de datos. Ganador como maestro asesor de cuatro premios 
nacionales de Concursos Interuniversitarios de Cultura de la Legalidad. Cuenta con Taller de Cultura de la Legalidad 
para docentes. Maestro fundador de la Primer Brigada Universitaria de la Cruz Roja Mexicana. Docente asesor de 
dos primeros lugares del concurso premio 2014 “El valor de la legalidad: orgullo de ser UACh”. Reconocimiento por 
el compromiso y convicción en la impartición de la materia “cultura de la legalidad 2015”. Galardonado con la presea 
de excelencia docente 2014. Participación en la compilación del Centro de Estudios de Enseñanza y el Aprendizaje 
del Derecho A.C. en el libro “Proyectos Estudiantiles sobresalientes de la cultura de la legalidad 2011-2017”.Amplia 
experiencia en extensionismo y difusión de la cultura. Cuenta con 12 años de experiencia docente universitaria. 

 

 


